
Kunnanhallitus § 32 15.02.2016

Kesätyöpaikkatuen myöntämisehdot

1063/10.101/2016

Kunnanhallitus § 32

Kunnanhallitus on 28.2.2005 § 99 hyväksynyt ke sä työ paik ka tuen myön tä mis eh-
dot. Ehtoja tulee päivittää joiltakin osin.

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää hyväksyä kesätyöpaikkatuen myön tä-
mis eh dot seuraavasti:

1. Tukea voidaan myöntää määrärahan puitteissa pk-yrityksille sekä
sel lai sil le maatalousyrityksille, jotka harjoittavat aktiivista yri tys toi-
min taa (karja- tai peltoviljely). Tukea voidaan myöntää myös yleis-
hyö dyl li sil le yhdistyksille. Tukea ei myönnetä yksityistalouksille ko-
to na tapahtuvaan työhön (esim. siivous tai marjastus).

2. Tukea voidaan myöntää vain yrityksille ja yleishyödyllisille yh dis-
tyk sil le, joiden kotipaikka on Ranuan kunta ja joilla on toimintaa
Ra nual la.

3. Palkattavalla henkilöllä tulee olla kotipaikka Ranuan kunnassa
myön tä mis vuot ta edeltävän vuoden viimeinen päivä ja tuolloin hä-
nen tulee olla täyttänyt 14 vuotta. Henkilön kotipaikka tulee olla
Ra nua myös työllistämisen aikana.

4. Tuki maksetaan jälkikäteen maksatushakemuksen perusteella.
Työn an ta jan tulee toimittaa selvitys, että palkka ja työn an ta ja mak-
sut on maksettu.

5. Työajan ja palkan työnantaja ja työntekijä sopivat ao. alan yleis si-
to van työehtosopimuksen ja nuoria työntekijöitä koskevan lain sää-
dän nön mukaisesti.

6. Kesätyöpaikkatuesta päättää kunnanjohtaja.

7. Kesätyöpaikkatuen maksatuksen hoitaa työllisyyskoordinaattori.
Tuen maksatus edellyttää, että yllä mainitut myöntämisehdot täyt-
ty vät.

8. Tuki on haettava maksuun vuosittain 30.9. mennessä.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.



Lisätietoja asiasta antaa:
kunnanjohtaja Sirpa Hakala
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi


