
Sivistyslautakunta § 17 29.04.2016

Varhaiskasvatusjohtajan tehtävien uudelleenjärjestely

1134/22/2016

Sivistyslautakunta § 17

Sivistyslautakunta on myöntänyt 29.4.2016 § 16 eron Paula Haa ra hil tu sel le
varhaiskasvatusjohtajan virasta 1.8.2016 lukien.

Varhaiskasvatusjohtajan tehtäviin kuuluvat varhaiskasvatuksen vas tuu alu een
johtaminen talous-, henkilöstö- ja hallintovastuineen sekä päi vä ko din johtajan
tehtävät sisältäen yksikön esimiestehtävät ja päivähoidon jär jes tä mi sen,
esiopettajan tehtävän, esiopetuksen organisoinnin koko kun nas sa,
perhepäivähoidon esimiehen tehtävät sekä var hais kas va tuk sen erityisopettajan
esimiestehtävät.

Päivähoidossa ja varhaiskasvatuksessa lasten määrä on vähentynyt mer kit tä väs ti
syntyvyyden laskun myötä. Tämän hetken tilastotietojen mu kaan 0-6 -vuotiaita
lapsia on noin 280 (2000; 404 lasta ja 2010; 378 las ta). Arvio ko. ikäluokan lasten
määrästä vuonna 2020 on noin 200 las ta. Syntyvien lasten määrä näyttää
putoavan pysyvämmin alle 30 lap seen/vuo si. Vuonna 2015 syntyi 29 lasta ja
tämän vuoden ennuste on tä tä määrää alhaisempi.

Valtuuston 16.11.2015 § 54 hyväksymään talousarvioon vuodelle 2016 ja
taloussuunnitelmaan vuosille 2017 - 2018 on kirjattu toiminnalliseksi ta voit teek si
mm. että varhaiskasvatuksessa olevien lasten ja esi op pi lai den määrän
alenemiseen vastataan kohdentamalla henkilöstöresursseja tar koi tuk sen mu kai-
ses ti ja mm. jättämällä täyttämättä toimia niiden va pau tues sa. Voimakkaan
ikärakennemuutoksen vuosi var hais kas va tus joh ta jan viran vapautuessa on
välttämätöntä tehdä kattava koko var hais kas va tuk sen kenttää koskeva
henkilöstötarvetarkastelu sekä pal ve lu verk ko sel vi tys.

Virkajärjestelymuutokset edellyttävät valtuuston päätöstä. Hal lin to sään nön 4.
luvun 15 §:n mukaan valtuusto päättää viran perustamisesta ja lak kaut ta mi ses ta.

Päätösehdotus: Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle, et tä
varhaiskasvatusjohtajan tehtävän uudelleenjärjestelytilanteessa käyn nis te tään
selvitystyö, joka kattaa koko varhaiskasvatuskentän pal ve lu verk ko- ja
henkilöstötarvetarkastelun. Henkilöstölle pidetään asiasta in fo ti lai suus. Samalla
sivistyslautakunta esittää, että selvitystyön te ke mi nen sovitetaan kevään
kokousaikatauluun ja ratkaisut tehdään vii meis tään kesäkuun valtuustossa.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja asiasta antaa Va. sivistystoimenjohtaja Reijo Savolainen
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