
Kunnanhallitus § 203 12.09.2016

Tukiasumisyksikön toimintasuunnitelman ja talousarvion hyväksyminen
sekä määräaikaisten toimien perustaminen

1219/10/2016

Kunnanhallitus § 203

Kunnanhallitus on päättänyt 22.8.2016 § 185, että kunta järjestää oles ke lu lu van
saaneiden alaikäisten tukipalvelut kunnan omana toimintana ELY-kes kuk sen
kanssa tehdyn sopimuksen mukaisesti.

Samalla kunnanhallitus hyväksyi osaltaan kotouttamistoiminnan alus ta van
toimintasuunnitelman ja talousarvion. Asian kiireellisyyden johdosta kun nan hal li-
tus valtuutti perusturvatoimen välivuokraamaan tarvittavat toi mi ti lat
kuntakonsernin vuokra-asunnoista, tekemään tiloihin tarvittavat pie neh köt
muutostyöt, hankkimaan tarvittavan kaluston sekä rek ry toi maan toiminnan
edellyttämän henkilökunnan. Kunnanhallitus päätti li säk si perustaa toimet
syyskuun kokouksessa, jossa käsitellään myös ELY-kes kuk sen hyväksymä
kotoutustoiminnan lopullinen toi min ta suun ni tel ma ja talousarvio. Kotouttamisen
talousarvio saatetaan valtuuston kä si tel tä väk si loka-marraskuussa 2016.

ELY-keskuksen kanssa on sovittu turvapaikansaaneille alaikäisille nuo ril le
tarjottavien tu ki pal ve lui den yk si tyis koh dis ta, huoneistojen vuok raus käy tän nös tä
sekä tar vit ta vas ta hen ki lös tö re surs sis ta. Asuntojen osalta on päädytty ratkaisuun,
että kunta vuokraa asunnot alaikäisille ja ke hit tä mis- ja hallintokeskus KEHA
korvaa vuokrauskulut kunnalle. Omaan vuok ra so pi muk seen nuori siirtyy
viimeistään täysi-ikäisenä. Tu ki asu mis pal ve lui den tuottamisesta ja korvauksista
tehdään eril li nen so pi mus ELY-kes kuk sen kanssa.

ELY-keskus sekä TE-toimistojen KEHA korvaa kunnalle tu ki asu mis yk si kön
ylläpidosta aiheutuvat todelliset kustannukset täysimääräisenä so pi muk sen
voimassaoloajan. Kustannukset korvataan valtion toimesta kun nal le
kotouttamisen edistämisestä annetun lain 1386/2010 ja työ- ja elin kei no mi nis te-
riön ohjeen 29.10.2013 mukaisesti.

KEHA-keskus maksaa korvaukset valtion talousarviossa ao. tar koi tuk seen
varatusta määrärahasta. ELY-keskus hyväksyy tukiasumisyksikön toi min ta suun-
ni tel man ja talousarvion sekä seuraa sen toteutumista vuo sit tain.
Toimintasuunnitelma ja talousarvio tulee hyväksyä sekä kunnan et tä
ELY-keskuksen toimesta. ELY-keskuksen hyväksyttyä toi min ta suun ni tel man ja
talousarvion KEHA -keskus maksaa kunnalle tu ki asu mis yk si kön talousarvion
mukaisen ennakon jokaisen kuukauden 15. päi vä.Toteutuneista korvattavista
kus tan nuk sis ta kunta tekee sel vi tyk sen val tiol le puolivuosittain.

Tukiasumisyksikön henkilöstötarve on 4-6 työntekijää nuorten määrästä riip puen.
Henkilöstö koostuu vastaavasta ohjaajasta ja ohjaajista. Ti kan tien



tukiasumisyksikön ja nuorille varattuihin asuntoihin voidaan ottaa 20 nuor ta.
Pääsäännön mukaan ohjaajaresurssi on kol me (3) työntekijää kym men tä (10)
asukasta kohden. Työ on pääsääntöisesti 2 -vuorotyötä si säl täen vii kon lop pu työ-
tä ja mahdollisesti myös yötyötä. Työsuhteen kes to on nuorten mää räs tä ja tuen
tarpeesta riippuen 3 – 15 kk.

Kunnanjohtaja on päätöksellään 2.9.2016 palkannut vastaavan ohjaajan ajal le
1.9.2016 - 31.12.2017.

Vastaavan ohjaajan kelpoisuutena on sosiaalihuollon ammatillisen hen ki lös tön
kelpoisuudesta annetun lain (272/2005) 10 §:n 4 momentin mu kai nen kelpoisuus
ja ohjaajan kel poi suu te na on so si aa li huol lon am ma til li sen hen ki lös tön kel poi-
suus vaa ti muk sis ta annetuin lain (272/2005) 8 §:n mu kai nen kelpoisuus tai muu
so vel tu va koulutus.

Esityslistan mukana jaetaan tukiasumisyksikön toimintasuunnitelma ja ta lous ar-
vio vuodelle 2016.

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää hyväksyä osaltaan Tu ki asu mis yk si kön
toimintasuunnitelman ja talousarvion vuodelle 2016. Kunnanhallitus saattaa
talousarvion valtuustolle tiedoksi.

Vuoden 2017 talousarvio laaditaan talousarvion laadinnan yhteydessä.

Samalla kunnanhallitus päättää perustaa määräaikaisen vastaavan oh jaa jan
toimen 1.9.2016 - 31.12.2017  ja kuusi määräaikaista ohjaajan toin ta ajalle
1.10.2016 – 31.12.2017.

Vastaavan ohjaajan kelpoisuutena on sosiaalihuollon am ma til li sen hen ki lös tön
kelpoisuudesta annetun lain (272/2005) 10 §:n 4 mo men tin mu kai nen kelpoisuus
ja ohjaajan kel poi suu te na on so si aa li huol lon am ma til li sen henkilöstön kel poi-
suus vaa ti muk sis ta annetuin lain (272/2005) 8 §:n mu kai nen kel poi suus tai muu
so vel tu va koulutus.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja asiasta antaa:
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