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Kunnanhallitus on 5.12.2016 § 264 paattanyt, etta terveyskeskuksen peruskor-
jauksen suunnittelutyd keskeytetaan valittdmasti merkittavasti laajenneiden
korjaustarpeiden vuoksi. Samalla kunnanhallitus paatti kaynnistaa selvitystyon
uuden hyvinvointikeskuksen toteuttamismalli- ja rakennuspaikkavaihtoehtojen
selvittdmiseksi. Selvitystydn on tullut valmistua 2016 loppuun mennessa. Lisaksi
kunnanhallitus paatti jatkaa asian kasittelya kokouksessaan 9.1.2017 ja saattaa
hyvinvointikeskuksen toteuttamisen valtuuston paatettavaksi 16.1.2017 pidetta-
vassa valtuuston kokouksessa.

Sosiaali- ja terveysministeridé on myontanyt 8.11.2016 poikkeusluvan terveyskes-
kuksen peruskorjaukselle siten, etta hanke toteutetaan hyvinvointikeskuksena ja
hankkeen toiminnallisuus vastaa sote-integraation tavoitteita. Ministeriosta
24.11.2016 saadun tiedon mukaan poikkeuslupa on siirrettavissa ilman uutta
hakumenettelya uudisrakennushankkeeseen, mikali kustannustaso ja hankkeen
tavoite sailyvat samansisaltdisind. Uuden hyvinvointikeskuksen tavoitehinnaksi
on em. perusteella asetettava noin 7,5 milj. euroa. Jotta tavoitehinnassa
pysyttaisiin, uudisrakennuksen pinta-ala voisi olla noin 3000 m2. Tama tarkoittaa,
ettd suunnittelussa tulee ottaa huomioon STM:n linjaamat toiminnalliset tavoitteet
ja tilaratkaisuissa tulee keskittya ydintoimintoja palvelevien tilojen yhteiskaytolli-
siin, resursseja tehokkaasti hyodyntaviin, monipuolisiin ja muunneltaviin
ratkaisuihin seka siihen, etta vuodeosaston tilat soveltuvat tulevaisuudessa
tehostettuun palveluasumiseen. Tavoitehintaan paaseminen edellyttaa, etta
nykyisenkaltaisista tukipalvelutiloista (mm. keskuskeittio, pesula, valinehuolto)
joudutaan luopumaan ja naiden osalta selvitetaan uusia toiminnallisia ja
kustannustehokkaita ratkaisuvaihtoehtoja.

Tekninen toimi on selvittanyt uuden hyvinvointikeskuksen rakentamispaikkavaih-
toehtoja ottaen huomioon kaavoitustilanne ja hankkeen aikataulu. Selvityksen
pohjalta ainoana varteenotettavana rakennuspaikkana on nykyisen
terveyskeskuksen tontti, jossa on runsaasti tilaa uudisrakennukselle.
Uudisrakentaminen toteutetaan siten, ettei nykyisia rakennuksia ole tarpeen
purkaa miltaan osin rakentamisen tielta.

Kunnanjohtaja on hankkinut kunnanhallituksen valtuutuksella hyvinvointikeskuk-
sen toteuttamismalliselvityksen Inspira Oy:lta. Toteuttamismallivaihtoehtoina sel-
vitystyossa ovat olleet suunnittelua sisaltdva KVR-urakka, kevennetty allianssi-
malli, elinkaarimalli seka jaetun urakan malli. Hankkeen alustavan aikataulun
mukaan suunnittelu- ja hankintamenettelyvaihe kestaisi noin 7-8 kk ja itse
rakentamisvaihe noin 18 kk.



Inspira Oy suosittelee toteuttamismalliksi suunnittelun sisaltavaa KVR-urakkaa.
Ko. malli tukee tehdyn selvityksen mukaan hyvin hankkeen tehokasta lapiviemis-
ta. Hankintamenettelyna esitetaan kaytettavaksi kilpailullista neuvottelumenette-
lya ja rahoitusratkaisuna kiinteistoleasingrahoitusta. Ko. rahoitusratkaisu on jo
linjattu terveyskeskuksen peruskorjauksen rahoitusmuodoksi.

Hankkeen jatkotoimenpiteet ovat seuraavat:

- Hankkeen toteuttamismallin valinta; ehdotuksena KVR-urakka ja
KVR-urakan mukaisen kilpailullisen neuvottelumenettelyn kaynnis-
taminen

- Hankkeen toiminnallisten ja teknisten tavoitteiden maarittely

- Hankkeen projektijohtajan ja projektiryhman (koostuu johtavista vir-
kamiehista ja kayttajien edustajista seka luottamushenkiléedustus)
nimeaminen ja kiinnittdminen noin 5-6 henkiloa

- Hankkeen kayttajatavoitteiden vastuuhenkildon nimeaminen ja kiin-
nittaminen kokoamaan kayttajatavoitteet

- Hankkeen kilpailutus-, tekninen- ja juridisen konsultin hankinta

- Hankkeen kiinteistdleasingrahoituksen kilpailuttaminen

- tai vaihtoehtoisesti neuvontapalveluiden kilpailuttaminen yhdistetty-
na hankkeen kiinteistoleasingrahoituksen kilpailuttamiseen.

Keskushallinto, tekninen toimi ja terveyskeskus ovat kaynnistaneet hyvinvointi-
keskuksen toiminnallisen ja teknisten tavoitteiden maarittelyn seka KVR-urakan
kilpailutuksen kaynnistamisen valmistelut. Samalla on aloitettu myos kiinteisto-
leasingrahoitusratkaisun (sis. hankkeen kilpailutuksen ja toteutuksen vaatimat
neuvontapalvelut) kilpailuttamisen valmistelut. Ko. kilpailuttamiseen on hankittu
asiantuntijapalvelut Inspira Oy:lta.

Hankkeen valmistelun ja toteuttamisen koordinointia ja johtamista varten on
tarpeen nimeta projektiryhma, johon kuuluisivat kunnanjohtaja, tekninen johtaja,
johtava laakari, perusturvajohtaja, avoterveydenhuollon osastonhoitaja
(kayttajapalautteiden vastuuhenkil®), hallintojohtaja ja kunnanhallituksen
nimeama luottamushenkildedustaja. Hankkeen projektijohtaja nimetaan
projektiryhman jasenista.

Hankkeeseen tulee kiinnittaa projektiryhman liséksi projektiryhmaan kuuluva
kayttajatahon vastuuhenkild, joka kokoaa ja suodattaa kayttajatavoitteet ja
-palautteet seka koordinoi, miten kayttajapalaute huomioidaan suunnittelun
ohjauksessa ja seka urakkakilpailutuksen aikana etta rakentamisvaiheessa
yhteistydssa teknisen asiantuntijan kanssa. Kayttajatavoitteiden vastuuhenkiloksi
esitetdan nimettavaksi avohuollon osastonhoitaja Anne Sarajarvea ja hanen
varalle vuodeosaston osastonhoitaja Marika Petajajarvea.

Ranuan hyvinvointikeskuksen toteuttamismalliselvitys jaetaan kunnanhallituksen
jasenille esityslistan mukana.

Tekninen johtaja Veli Saarijarvi on kokouksessa kuultavana.



Paatosehdotus: Kunnanhallitus esittda valtuustolle hyvinvointikeskuksen
rakentamisen hyvaksymista. Hankkeen tavoitehinta on 7,5 milj. euroa.

Kunnanhallitus paattaa, etta

- hyvinvointikeskuksen rakennuspaikkana on nykyisen terveyskes-
kuksen tontti

- hankkeen toteuttamismalliksi valitaan suunnittelun sisaltavaa
KVR-urakka

- hankintamenettelyna kaytetaan kilpailullista neuvottelumenettelya

- hanke rahoitetaan kiinteistoleasingrahoituksella

- neuvontapalveluiden (kilpailutus-, tekninen ja juridinen konsultti) kil-
pailuttaminen toteutetaan yhdistettyna hankkeen kiinteistdleasing-
rahoituksen kilpailuttamiseen uuden hankintalain saadosten rajois-
sa

- keskuskeittion, pesulan ja valinehuollon tiloja ei rakenneta uuteen
hyvinvointikeskukseen. Tukipalveluiden osalta jatketaan toiminnal-
listen vaihtoehtojen selvittelya ja ratkaisu sopeutetaan lopulliseen
sotelainsaadantoon.

Samalla kunnanhallitus paattaa nimeta projektinjohtajaksi hallintojohtajan ja
projektiryhman viranhaltijaedustajiksi kunnanjohtajan, teknisen johtajan, johtavan
laakarin, perusturvajohtajan, avohuollon osastonhoitajan (kayttajatavoitteiden
vastuuhenkild) seka nimeta yhden luottamushenkiléedustajan.

Kunnanhallitus nimeaa kayttajatavoitteiden vastuuhenkiloksi avohuollon osaston-
hoitaja Anne Sarajarven hanen varalle vuodeosaston osastonhoitaja Marika
Petajajarven.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti. Projektiryhman luottamushenkiléedustajaksi
nimettiin Veijo lllikainen.

Lisatietoja asiasta antaa:
kunnanjohtaja Sirpa Hakala
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi



