Perusturvalautakunta §14 13.02.2017

Outi Karkkaisen irtisanoutuminen lahihoitajan toimesta ja
tayttolupa-anomus

1334/22/2017
Perusturvalautakunta § 14

Outi Karkkainen on toimittanut perusturvalautakunnalle 20.12.2016 irtisanoutu-
misilmoituksen lahihoitajan toimesta 5.2.2017 alkaen.

Viranhaltijan irtisanoessa virkasuhteensa tai tyontekijan irtisanoessa tyosopimuk-
sensa, irtisanomisaika on vahintaan

— 14 paivaa, jos palvelussuhde on jatkunut enintaan viisi vuotta.

— yksi kuukausi, jos palvelussuhde on jatkunut keskeytyksetta yli viisi vuotta.

— kaksi kuukautta, jos viranhaltijan ottaminen kuuluu valtuustolle.

Irtisanomisaika alkaa kulua sitd paivaa seuraavasta paivasta, jona irtisanominen
on annettu tai saatettu tiedoksi. Viranhaltijan/tyontekijan pyynnosta tai
suostumuksella voidaan noudattaa lyhyempaa irtisanomisaikaa kuin edella on
maaratty.

Palvelussuhteen paattymisesta ja lomauttamisesta paattaa se, joka valitsee
viranhaltijan tai ottaa tyontekijan tydsopimussuhteeseen (Ranuan kunnan
hallintosaanto 22 §).

Kunnanhallitus on paattanyt vuoden 2017 talousarvion taytantdonpano-ohjeiden

hyvaksymisen yhteydessa 5.12.2016 § 267 mm. seuraavaa:

- Virkojen ja toimien tullessa vuoden aikana avoimiksi, niiden vakinainen tai
maaraaikainen tayttaminen edellyttaa kaikissa tapauksissa kunnanhallituk-
sen tayttdlupaa. Ennen tayttdluvan hakemista on selvitettdva, onko
edellytykset sisaisille tehtavajarjestelyille tai henkilostosiirroille.

Vanhuspalvelujohtaja Marketta Uimaniemi-Honkanen esittda lahihoitajan toimen
tayttamista ikaihmisten palveluihin.

Paatosehdotus: Perusturvalautakunta paattda myontaa eron Outi Karkkaiselle
lahihoitajan toimesta ja esittaa kunnanhallitukselle lahihoitajan toimen tayttéluvan
myontamista.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:
perusturvajohtaja Virpi Piira
puh. 040 514 2539, etunimi.sukunimi@ranua.fi



