Kunnanhallitus § 58 06.03.2017

Ranuan kunnan hallintosaanto
1380/10/2017
Kunnanhallitus § 58

Hallintosaanté on kunnan hallinnon ja toiminnan keskeinen ohjausvaline.
Jokaisessa kunnassa ja kuntayhtymassa on oltava hallintosaanto, jonka sisallén
maarittelee uuden kuntalain (410/2015) 90 §:

"Hallintosdanndssa annetaan tarpeelliset maaraykset ainakin:

1) hallinnon ja toiminnan jarjestamiseen liittyvistd seuraavista asioista:
a) toimielimistéa ja johtamisesta;

b) kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtévista;

¢) henkiléstéorganisaatiosta;

d) taloudenhoidosta;

e) hallinnon ja talouden tarkastuksesta;

f) siséisesté valvonnasta ja riskienhallinnasta;

2) paatoksenteko- ja hallintomenettelyyn liittyvista seuraavista asioista:

a) toimivallan siirtdmisesta;

b) toimielinten kokoontumisesta;

c¢) varajdsenten kutsumisesta;

d) toimielimen puheenjohtajan tehtévista;

e) kokouksen tilapéisestd puheenjohtajasta;

f) kunnanhallituksen edustajan ja kunnanjohtajan tai pormestarin ldsnéolosta ja
puheoikeudesta muiden toimielinten kokouksissa;

g) muiden kuin jasenten ldsnéolosta ja puheoikeudesta toimielinten kokouksissa;
h) toimielinten p&&tbksentekotavoista seké siitd, miten kunta huolehtii, ettd
séhkbiseen kokoukseen ja séhkbiseen péétbksentekomenettelyyn osallistumi-
seen tarvittavat tekniset vélineet ja yhteydet ovat kéytettévissé;

i) esittelystéa;

J) pOytékirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja tiedoksi antamisesta;

k) asiakirjojen allekirjoittamisesta;

|) asiakirjahallinnon jérjestédmisesta;

m) asiakirjoista tai tiedon antamisesta perittdvistd maksuista;

n) 23 §:ssé tarkoitetun aloitteen késittelysté ja aloitteen tekijélle annettavista
tiedoista;

0) viestinn&n periaatteista;

p) menettelysté otettaessa asia ylemmaén toimielimen késiteltdvaksi;

3) valtuuston toimintaan liittyvisté seuraavista asioista:
a) valtuuston kokousmenettelysté;

b) varavaltuutetun kutsumisesta valtuutetun tilalle;

c¢) valtuutetun aloitteen késittelysta;



d) valtuutettujen valtuustotyéskentelya varten muodostamista valtuustoryhmista;
e) kokouksiin osallistumisesta ja kokouskutsun ldhettdmisesté sdhkoisesti;

f) valtuutettujen puheenvuorojen pituudesta yksittéisissé asioissa, jos ne ovat
tarpeen kokouksen kulun turvaamiseksi."

Uusi kuntalaki on tullut voimaan 1.5.2015, mutta suurelta osin lakia sovelletaan
vasta 1.6.2017 lukien uuden valtuustokauden alkaessa. Tata ennen sovelletaan
vastaavia vuoden 1995 kuntalain sdannoksia.

Hallintosdanndssa maarataan kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta ja
tehtavista. Valtuusto kayttda kunnan paatosvaltaa. Kunnan paatosvallalla
tarkoitetaan kunnan hoidettavaksi lain mukaan tai muuten kuuluvia asioita, joissa
kunta voi tehda tai joissa sen edellytetdaan tekevan paatoksia. Valtuusto tekee
toimivallan siirtoa koskevat paatokset aina hallintosaannolla. Toimivaltaa ei voida
siirtaa erillisella valtuuston paatoksella. Paattaessaan hallintosaannosta,
valtuusto samalla maarittelee oman asemansa kunnan paatosvallan kayttajana,
paattaa toimielinten ja viranhaltijoiden valisesta tyonjaosta ja ratkaisee,
annetaanko kunnan viranomaiselle valta omalla paatoksellaan siirtaa
toimivaltaansa edelleen.

Kunnan hallinnossa on noudatettava hallintosaanndon maarayksia. Jos esimerkik-
si hallintosaannolla maaratyista toimivaltarajoista poiketaan, paatoksen tehnyt
viranomainen ylittaa toimivaltansa. Hallintosaanto sitoo myos valtuustoa; se ei
voi poiketa hallintosdanndsta muuten kuin sitd muuttamalla. Valtuusto ei voi
esimerkiksi ottaa ratkaistavakseen asiaa, jossa toimivalta on hallintosaannolla
siirretty kunnanhallitukselle.

Valtuuston on paatettava luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perus-
teista. Laissa ei oteta kantaa paatoksentekotapaan. Perinteinen tapa on ollut
valtuuston hyvaksyma erillinen johtosaanto, luottamushenkildiden palkkiosaanto,
johon on koottu palkkio- ja korvausperusteet. Jos palkkio- ja korvausperusteista
halutaan maarata johtosaannodssa, tarkoituksenmukaista on ottaa maaraykset
hallintosaantoon omaksi luvuksi.

Hallintosaantémallin maaraykset on jaettu viiteen osaan;

I Hallinnon ja toiminnan jarjestaminen

Il Talous ja valvonta

[l Valtuusto

IV Paatoksenteko- ja hallintomenettely

\% Luottamushenkildiden palkkiot ja kustannusten korvaukset.

ja 17 lukuun;

Kunnan johtaminen
Toimielinorganisaatio
Henkildstdorganisaatio

Konserniohjaus ja sopimusten hallinta
Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako
Toimivalta henkilostdasioissa

OO, WN -



7 Asiakirjahallinnon jarjestaminen

8 Taloudenhoito

9 Ulkoinen valvonta

10  Siséainen valvonta ja riskien hallinta
11 Valtuuston toiminta

12 Valtuuston kokoukset

13  Enemmistovaali ja suhteellinen vaali
14  Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus
15  Kokousmenettely

16 Muut maaraykset

17  Palkkiot ja korvaukset.

Hallintosaannadn liitteena on luettelo henkiloston kelpoisuusehdoista.

Uusi hallintosdanto tulee voimaan 1.6.2017 alkaen, josta paivasta lukien kumo-
taan valtuuston 11.6.2012 § 23 vahvistama hallintosaanto, 15.11.1996
vahvistaman tarkastussaantd seka 27.3.2002 § 18 vahvistettu valtuuston tyojar-
jestys.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus kdy periaatekeskustelua kunnan hallintosaan-
toluonnoksesta ja antaa evastykset hallintosaannon jatkovalmisteluun.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:
kunnanjohtaja Sirpa Hakala
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi



