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Kunnanhallitus § 100

Koko kunnan henkilöstöä koskeva työhyvinvointikysely toteutettiin ajalla 5. -
16.12.2016. Työhyvinvointikyselyssä kartoitettiin kunnan pal ve luk ses sa olevien
työntekijöiden työhyvinvointia ja siinä ilmeneviä ke hit tä mis koh tei ta.

Kyselyn vastausprosentti oli 63,3 % (67 % v. 2015). Työ hy vin voin ti kysely
tehdään vuosittain.

Työhyvinvointikyselyn tuloksia on käsitelty johtoryhmässä 16.1.2017. Raportti on
esi tel ty henkilöstön edustajille YT-ryhmässä 20.3.2017.

Esityslistan mukana jaetaan yhteenveto työhyvinvointikyselyn tuloksista.

Päätösehdotus: Kunnanhallitus saattaa valtuustolle tiedoksi työ hy vin voin ti-
kyselyn tulokset.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja asiasta antaa:
hallintojohtaja Eija Kokko-Petäjäjärvi
puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi


