Kunnanhallitus § 204 12.06.2017
Hyvinvointilautakunta §10 27.06.2017

Vanhusneuvoston asettaminen toimikaudeksi 1.6.2017 - 31.5.2021
1503/10/2017
Kunnanhallitus 12.06.2017 § 204

Vanhuspalvelulaki (980/2012) velvoittaa kaikkia kuntia varmistamaan ikaanty-
neen vaeston osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet kunnan eri toimialojen
toiminnan suunnittelussa, valmistelussa ja seurannassa asioihin, joilla on
merkitysta ikdantyneen vaeston hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden
elinympariston, asumisen, likkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen
tai ikdantyneen vaeston tarvitsemien palvelujen kannalta.

Lisaksi lain 4 §:n mukaan kunnan on tehtava yhteisty6ta kunnassa toimivien
julkisten tahojen, yritysten seka ikaantynytta vaestda edustavien jarjestojen ja
muiden yleishyodyllisten yhteisojen kanssa. Naiden velvoitteiden toteutumisen
varmistamiseksi sdataa vanhuspalvelulain 11 §, ettd kunnan on asetettava
vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista.

Kuntalain (410/2015) 5. luvun 27 §:n mukaan ikaantyneen vaeston osallistumis-
ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on asettava
vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista. Vanhusneuvostolle
on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta
ikaantyneen vaeston hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston,
asumisen, likkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Hallintosdannoén 11 §:n mukaan kunnassa on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto
ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyk-
sista paattaa kunnanhallitus.

Elakelaisliittojen etujarjesto EETU ry on 24.5.2017 paivatylla kirjeellaan l1ahesty-
nyt kaikkia Suomen kuntia muistuttaakseen kuntalain 27 §:n mukaisten
vanhusneuvostojen merkityksesta, kun kunnat kokoavat uutta hallintoaan. Eetu ry
suosittelee, ettd vanhusneuvoston jasenet valitaan ensisijassa kunnan alueella
vaikuttavien keskeisten elakejarjestojen paikallisyhdistysten esittamista
henkilGista.

Elakelaisliittojen etujarjestd EETU ry:n lahettama kirje jaetaan esityslistan
mukana.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa asettaa toimikaudekseen vanhusneu-
voston, johon kuuluu 7 jasenta seka edustajat kunnan hallintokunnista.




Kunnanhallitus pyytaa 31.7.2017 mennessa kunnan alueella vaikuttavia keskeisia
elakejarjestoja esittamaan edustajiaan vanhusneuvostoon seka hallintokuntia
nimeamaan omat edustajansa.

Vanhusneuvoston sihteeriksi nimetaan vanhuspalvelujohtaja Marketta Uimanie-
mi-Honkanen.

Samalla kunnanhallitus pyytaa vanhusneuvostoa sen ensimmaisessa kokoukses-
sa nimeamaan edustajansa valtuuston kokouksiin.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:

kunnanjohtaja Sirpa Hakala

puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
Hyvinvointilautakunta § 10

Paatosehdotus: Hyvinvointilautakunta nimeaa viranhaltijajaseneksi perusturva-
sta apulaisosastonhoitaja Katja Piittisjarven ja sivistystoimesta kirjastotoimen
johtaja Vesa Sarajarven.

Hyvinvointilautakunta valitsee keskuudestaan luottamushenkiléedustajan ja
hanelle henkilokohtaisen varajasenen.

Paatos: Hyvinvointilautakunta paatti nimeta vanhusneuvostoon hyvinvointilauta-
kunnan edustajaksi Tuomas Vanhalan ja hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksi
Leena Hiltulan.

Muilta osin paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

vs. perusturvajohtaja Viivi Heikkila
puh. 040 519 1737, etunimi.sukunimi@ranua.fi



