RANUAN INFRA OY:N YHTIOJARJESTYS

1 Toiminimi ja kotipaikka

Yhtion toiminimi on Ranuan Infra Oy ja kotipaikka on Ranua.
2 Toimiala

Yhtion toimialana on

1) rakentaa, hoitaa ja yllapitaa talousvesi- ja jatevesihuoltolaitoksia niihin kuuluvine verkostoineen,
vedenottamoineen, pumppaamoineen ja puhdistuslaitoksineen seka puhdistaa jatevesi ennen sen
vesistoon johtamista. Naiden tehtdvien toiminta-alue on vesi- ja jatevesilaitosten toiminta-alue.
Lisdksi toimialaan kuuluvat mainittuihin tehtaviin liittyvat asiantuntijapalvelut Suomessa,

2) omistaa, vuokrata ja rakentaa tietoliikenneverkkoja, tuottaa ja myyda liittymia,
tietoliikenneyhteyksia ja tietoliikennepalveluita seka harjoittaa alan konsultointitoimintaa. Yhti6 voi
my0s ostaa, valittaa ja myyda tietoliikennelaitteita seka tuottaa tietoliikennelaitteisiin ja tieto- ja
viestintateknologioihin liittyvia palveluita,

3) tuottaa ja myyda lampdenergiaa seka yllapitda kaukolampdlaitoksia laitteineen, verkostoineen ja
varikkoalueineen toiminta-alueellaan. Toimialaan kuuluu myo6s raaka-aineiden hankinta ja valitys.

4) tuottaa ja myyda kiinteistohoito-, rakentamis- ja rakennuttamispalveluita seka siivous-, ravitsemus-
ja alueiden kunnossapitopalveluita,

5) omistaa, vuokrata ja hallita kiinteaa ja irtainta omaisuutta ja kdyda kauppaa kiinteistoilla, osakkeilla
ja muilla arvopapereilla.

3 Osakepadoma
Yhtion osakepddoma on vahintaan 700.000 euroa ja enintdan 2.000.000 euroa.
4 Hallitus

Yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta huolehtii hallitus, johon kuuluu viisi (5)
varsinaista jasentd. Hallituksen jasenten toimikausi on varsinaisten yhtidkokousten valinen jakso.

Hallituksen puheenjohtajan valinnasta paattaa yhtiokokous. Yhtiolla on hallituksen maaraama

varapuheenjohtaja.
5 Toimitusjohtaja

Yhtiolla on toimitusjohtaja, jonka valitsee ja erottaa hallitus. Toimitusjohtajan tulee yhtidkokouksen ja
hallituksen valvonnan alaisena ja ohjeiden sekd maardysten mukaisesti johtaa ja hoitaa yhtion juoksevaa
toimintaa, taloutta ja hallintoa sekd omaisuutta. Toimitusjohtajalle suoritettavan kiintedn kuukausipalkan

maaraa yhtion hallitus.

Toimitusjohtajalle vahvistetaan johtajasopimus.



6 Toiminimen kirjoittaminen

Yhtion toiminimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai toimitusjohtaja kumpikin erikseen yksin tai
kaksi hallituksen jasenta yhdessa taikka hallituksen siihen oikeuttamat henkilot kaksi yhdessa.

7 Tilintarkastajat

Yhtiossa on yksi (1) varsinainen tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja. Mikali tilintarkastajaksi valitaan
tilintarkastusyhteiso, varatilintarkastajaa ei tarvitse valita.

Tilintarkastajan toimikausi paattyy vaalia seuraavan ensimmadisen varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.
8 Yhtiékokouskutsu

Kutsu varsinaiseen yhtiokokoukseen on toimitettava osakkeenomistajille kirjallisesti heidan
osakeluetteloihin merkittyihin osoitteisiin aikaisintaan nelja (4) viikkoa ja viimeistdan kahdeksan (8) paivaa
ennen kokousta.

9 Varsinainen yhtidokokous

Varsinainen yhtiokokous on pidettdva vuosittain hallituksen maaraamana paivana kesakuun loppuun
mennessa.

Kokouksessa on;
esitettava

1. tilinpaatos, joka kasittaa tuloslaskelman, taseen ja toimintakertomuksen;
2. tilintarkastuskertomus;

ja paatettava

3. tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta;

4. toimenpiteistd, joihin vahvistetun taseen mukainen voitto tai tappio antaa aihetta;

5. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;

6. hallituksen jasenille maksettavista palkkioista ja matkakustannusten korvausperusteista;

seka valittava

7. hallituksen jasenet ja hallituksen puheenjohtaja;
8. tilintarkastaja ja varatilintarkastaja.

10 Yhtion purkautuminen

Yhtion purkautuessa luovutetaan sen omaisuus kokonaisuudessaan Ranuan kunnalle kaytettavaksi
yhtiojarjestyksen 2. kohdassa mainittuun tarkoitukseen.

11 Muut maaraykset

Kaikessa, mista tassa yhtiojarjestyksessa ei ole erikseen mainittu, noudatetaan kulloinkin voimassa olevaa
osakeyhtidlain sdannoksia.



