
Kunnanhallitus § 267 28.08.2017
Valtuusto § 52 04.09.2017

Työterveyshuollon palveluiden siirto liikkeenluovutuksena Lappica Oy:lle

1536/10/2017

Kunnanhallitus 28.08.2017 § 267

Ranuan kunta on neuvotellut syksystä 2016 alkaen työ ter veys huol to pal ve lui den
uudelleenjärjestelyistä Lappica Oy:n kanssa. Kunnan työ ter veys pal ve lu on
tuottanut työterveyspalveluja kunnan henkilöstölle sekä pien yri tyk sil le.

Suunniteltu järjestely tapahtuu liiketoimintakaupalla, jossa koko Ranuan kun nan
tuottaman työterveyspalvelutoiminta siirtyy Lappica Oy:lle 1.10.2017 alkaen. Täl-
lä kau pal la Ranuan kunta luovuttaa työ ter veys pal ve lu toi min nan Lap pi ca Oy:lle ja
ostaa luo vu tuk sen jälkeen Ranuan kun nan henkilöstön työ ter veys pal ve lut
Lappica Oy:ltä.

Kuntalaissa olevaa siirtymäsäännöstä työterveyshuollon yh tiöit tä mis vel voit tees ta
on jatkettu vuoden 2019 alkuun asti. Yh tiöit tä mis vel vol li suus kos kee
työterveyshuollon sairaanhoito- ja muiden ter vey den huol to pal ve lu jen tuottamista.
Siirtymäaikana työterveyshuollon pal ve lut on hin noi tel ta va kuntalain 128 §:n
mukaisesti mark ki na pe rus tei ses ti sekä eriytettävä kir jan pi dos sa kunnan muista
terveyspalveluista. Kun nan omalle hen ki lös töl leen tuottamia työ ter veys huol lon
palveluita ei kui ten kaan tarvitse eriyt tää kirjanpidossa, koska ne ei vät ole
toimintaa mark ki noil la.

Suunniteltu järjestely täyttää liikkeenluovutuksen tunnusmerkit ja jär jes te ly on
siten toteutettu liikkeenluovutusta koskevan yh teis toi min ta me net te lyn mukaisesti.
 Yt-menettely on käyty 29.6.2017.

Yhteistyöryhmä on käsitellyt liikkeenluovutusasiaa kokouksessaan 27.6.2017.
Yhteistyöryhmällä ei ollut huomautettavaa asiasta.

Esityslistan mukana jaetaan liikkeenluovutussopimus ja toimitilan vuok ra so pi mus
sekä kun nan hal li tuk sen jäsenille henkilöstönsiirto- ja pal ve lu so pi mus.

Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto hy väk syy
liikkeenluovutussopimuksen kunnan työterveyspalveluiden siir tä mi ses tä Lappica
Oy:lle 1.10.2017 alkaen.

Samalla kunnanhallitus päättää hyväksyä Lappica Oy:n kanssa tehtävät hen ki-
lös tö siir to- ja palvelusopimuksen ja toimitilan vuokrasopimuksen.

Päätösehdotus:  Hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja asiasta antaa:



johtava lääkäri Timo Peisa
puh. 016 355 9400, etunimi.sukunimi@ranua.f

Valtuusto § 52

Esityslistan mukana jaetaan liikkeenluovutussopimus.

Päätös:  Hyväksyttiin yksimielisesti.


