Kunnanhallitus § 293 09.10.2017

Sairaanhoitaja Anne Kortesalmen tyoloma-anomus
1587/22/2017
Kunnanhallitus § 293

Sairaanhoitaja Anne Kortesalmi anoo palkatonta tydlomaa ajalle 16.10.2017 -
15.7.2018 toisen maaraaikaisen tehtavan hoitamiseen.

Virkavapauden ja tydlomien myontamisperiaatteiden kohdan 4.2. mukaan
harkinnanvaraista virkavapautta/tydlomaa voidaan myontaa maaraaikaisen
viran/toimen tai sijaisuuden hoitamiseksi edellyttaen, etta tilalle saadaan pateva
sijainen, ja ettd vapaan myontamisesta ei ole oleellista haittaa tydyksikon
toiminnalle.

Palkatonta virkavapautta/tydlomaa toisen viran/toimen hoitamiseksi muun

tyonantajan palveluksessa maaraaikaisessa tehtavassa voidaan myontaa

paasaantoisesti enintaan yhdeksi vuodeksi/viranhaltija tai tyontekija kerran
seitsemassa vuodessa.

Kunnanhallitus paattaa yli kuusi kuukautta kestavien harkinnanvaraisten virkava-
pauksien ja tydlomien myontamisesta.

Vuodeosaston osastonhoitaja Marika Petajajarvi puoltaa tydloman mydntamista.
Tybloman ajalle [0ytyy pateva sijainen.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattdaa myoéntaa sairaanhoitaja Anne Kortesal-
melle palkattoman tydloman anomuksen mukaisesti ajalle 16.10.2017 -
15.7.2018.

Perusteluna tydloman myontamiselle on, etta tydlomalle siirtyvalle tyontekijalle
saadaan palkattua pateva sijainen ja vapaan myontamisesta ei ole oleellista
haittaa tyoyksikon toiminnalle.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Lisatietoja asiasta antaa:

hallintojohtaja Eija Kokko-Petajajarvi
puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi



