TOIMINNALLISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN 1-10/2017
OSASTOITTAIN

PERUSTURVALAUTAKUNTA

PERUSTURVALAUTAKUNNAN HALLINTO

avoitteet:

Tavoitteiden toteutuminen:

T

Sote-uudistuksen valmisteluprosesseihin
osallistutaan aktiivisesti ja tehdaan tarvittavia
toimenpiteita. Maakuntien vastuulle siirtyvat
1.1.2019 alkaen julkiset sosiaali- ja
terveyspalvelut, pelastustoimi,
ympaéristéterveydenhuolto, maakuntaliittojen
tehtavat ja eraat muut kuntien ja valtion
aluehallinnon tehtéavat. Sote- ja
maakuntauudistuksen tarkoituksena on
nykyaikaistaa palveluja ja parantaa julkisen
talouden kestavyytta. Uudistuksella luodaan
edellytykset Suomen sosiaali- ja
terveydenhuollon tulevaisuuden mallille. Uusissa
maakunnissa otetaan kayttoon tehokkaimmat ja
vaikuttavimmat toimintatavat, jotta palvelut voitai-
siin tuottaa vaikuttavasti ja kustannustehokkaasti.
Tavoitteena on pienentaa eroja ihmisten
hyvinvoinnissa ja taittaa kustannusten kasvua.
Palvelut integroidaan asiakaskeskeisesti inmisten
tarpeiden mukaisesti. Palveluiden integraation
laajuus on uudistuksessa kansainvalisesti erittain
kunnianhimoista. (STM)

Tavoitteena riittavat, laadukkaat ja toimivat
l&hipalvelut taloudellisesti ja tehokkaasti seka
laadukkaasti tuotettuna.

Valmistaudutaan KANSAnN (kansallisen
sosiaalihuollon asiakastietovaranto)
kayttéonottoon valtakunnallisen aikataulun linjoja
seuraten kuitenkin siten, etta nykyisilla
jarjestelmilla pyritédén selviytymaan sote —
uudistukseen saakka.

Lisatdan henkildston tietoisuutta kuntatalouden ja
yleensékin toimintaympériston muutoksista seké
henkiloston kustannustietoisuutta toiminnan eri
tasoilla. Otetaan henkildstdé mukaan
palveluprosessien tehostamiseen.

Kuntalaisten subjektiivisten
hyvinvointikokemusten kerdaminen.
Hyvinvointitieto tavoitteellisen hyvinvoinnin
edistdmisen perustana.

Yhteistydmuotojen luominen kolmannen sektorin
kanssa

Kehitetdén ja tuetaan tyontekijdiden

*

Kolme perusturvan lahiesimiesta on
osallistunut sote-muutosjohtajavalmennukseen
osana sote-uudistuksen valmisteluprosessia.
Valmennuksesta saatua tietoa on vélitetty
tiedoksi perusturvan henkiléstoélle
osastopalavereissa. Perusturvan palveluita on
alettu saattaa sote - luovutus kuntoon.
Kehittdmistydssa otetaan huomioon sote-
uudistuksen linjaukset kuten sote-palveluiden
integroiminen asiakaskeskeisesti,
digitalisaation mahdollisuudet ja kustannusten
kasvun hillinta.

Lahipalveluita on kehitetty sote-linjauksia
seuraten niin, etta ne olisi mahdollista tuottaa
riittdvina, laadukkaina ja toimivina
taloudellisuus ja tehokkuus nékodkulmat
huomioon ottaen. Perusturva on mukana
valtakunnallisissa sote - karkihankkeissa
LAPE ja Toimiva kotihoito Lappiin.

KANSAN kayttbonottoon on valmistauduttu
kouluttamalla perusturvaosaston
sosiaalityontekija kirjaamisvalmentajaksi
valtakunnallisen Kansakoulu -hankkeen
suunnitelmien mukaisesti.
Kirjaamisvalmentaja on kouluttanut
perusturvan sosiaalihuollon tyéntekijoita
maalis-huhtikuun aikana yhteensa yhden
tydpéivan ajan.

Toiminnallisten ja taloudellisten toteutumien
seurantaa tehdaan osana perustyota. Lisaksi
toteumia seurataan kuukausittaisissa
lahiesimiesten osastopalavereissa. Laajempia
osastopalavereita pidetdédn 1-2 kertaa
vuodessa. Palveluiden kehittamistyota
toteutetaan usealla henkilostétasolla, jotta
henkilostolla on sekd mahdollisuus ettéa
velvollisuus osallistua palveluprosessien
kehittamiseen.




tydhyvinvointia ja tydmotivaatiota parantavia
tekijoita.

* Digitaalisten palveluiden kokeilun
kdynnistaminen, esim. asiakaspalautteen
kerddminen

*  Yhteistyd kolmannen sektorin kanssa on
vahvistunut ikaihmisten ja
maahanmuuttajasosiaalitydn palveluiden osalta.
Yhteista toimintaa ja sen toteutustapoja on
suunniteltu yhteisty6tapaamisissa (esim.
Vanhusneuvosto, Kotouttamisen
yhteistyéryhma).

Henkiléston tydhyvinvointia ja tydmotivaatiota on
tuettu mm. tydnohjauksella, yhteisilla tyon-
kehittamishetkila ja taydennyskoulutuksella. Li-
séksi henkiloston kanssa on linjattu yhtenaisia
asiakaskeskeisia tavoitteita.

*  Digitaalisia palveluita on lisatty Virtu-palveluissa
laajentamalla verkkoneuvontaa ja Toimiva
kotihoito Lappiin —hankkeen kautta ikaihmisille
suunnatuilla kotiin vietavilla palveluilla. Lape
karkihankkeessa aloitetaan kuvapuhelinpalvelun
pilotti

*  Osallistutaan seuraaviin hankkeisiin: Toimiva
kotihoito Lappiin, Lape karkihanke
(perhekeskustoimintamalli Lappiin), Voitto —hanke
(osallisuus ja sosiaalinen kuntoutus), Polut —hanke
(maahanmuuttajien kotouttaminen)

LASTEN, NUORTEN JA PERHEIDEN PALVELUT

Tavoitteet:

Tavoitteiden toteutuminen:

Lasten, nuorten ja perheiden palvelut:

* Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden
painopisteen siirtaminen ehkaiseviin palveluihin.
Uudistuneen sosiaalihuoltolain mukaisesti
tukipalveluja jarjestetaan lapsille, nuorille ja
perheille myds ilman lastensuojelun asiakkuutta
yha varhaisemmassa vaiheessa.

* Monialaisen yhteistyon kehittdminen lasten,
nuorten ja perheiden kanssa toimivien muiden
hallintokuntien tyontekijoiden kanssa.

* Perustetaan perhetydntekijan ja koulukuraattorin
vetdma "lhmeelliset vuodet” —ohjelman mukainen
vertaisryhma ja luodaan siitd vuosittain toistuva
kaytanto kuntaan.

Paihdehuollon palvelut:

* Kuntouttavan palvelutarjonnan lisddminen
paikkakunnalla uusien tydtapojen ja menetelmien
avulla.

* Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden
painopistetta on siirretty ehkaiseviin palveluihin.
Lastensuojeluilmoitusten maara on vahentynyt
edelliseen vuoden vastaavaan aikaan
verrattuna. (1-10/2016: yht.62, 1-10/2017: yht.
57).

* Monialaista yhteistyoté on kehitetty vastaamalla
yksittéisten asiakkaiden palvelutarpeisiin yli
hallintorajojen. Sote-integraation tavoitteiden
mukaista verkostomaista perhekeskus - mallia
on viety eteenpdin tiivistamalla yhteistyota
erityisesti neuvolan, koulukuraattorin ja
psykologin kanssa.

*  Perhetyontekija ja koulukuraattori aloittavat
"Ihmeelliset vuodet' -ohjelman mukaisen
vertaisryhman, kun saadaan riittava maara
ilmoittautujia..

Péihdehuollon palvelut:

* Kuntouttavan palvelutarjonnan lisdamisen sijaan
on keskitytty kehittaméaan paikallisella sote -
yhteistyolla palveluiden siséltéa vastaamaan yk-
silollista ja asiakaskohtaista tarvetta. Sisaltdjen
kehittdmisessa tavoitellaan ihmisen
kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin lisdamista.




VANHUSTEN JA VAMMAISTEN PALVELUT

Tavoitteet:

Tavoitteiden toteutuminen:

Ikdihmiset/vanhukset:

* Vanhuspalveluprosessien mallintaminen ja
paivitettyjen palveluprosessien kaytantéén
vieminen
* Vaikuttavat toimintakykya yllépitavat tyotavat
* Osallisuuden ja yhteistyon lisdaminen (yhteisty®
eri yksikdiden mm. kirjasto ja kansalaisopisto
sekd muiden toimijoiden kanssa mm. kolmas
sektori, vapaaehtoiset)

* Palveluneuvonnan ja —ohjauksen kehittdminen
* Osaava ja hyvinvoiva henkilost6

* Huomioidaan kokonaisvaltainen hoito- ja
hoivaty6, myds sosiaalisen toimintakyvyn ja
asuinympariston vaikutukset kotona asumisen
tukemiseen mahdollisimman pitkaan.
Toiminnanohjauksen ja kotikuntoutuksen
kehittdminen ja kaytantéon vieminen

* Laitospaikkojen vahentdminen Marjaniemesta ja
tehostetun palveluasuntopaikkamé&arén
nostaminen tilamuutosjéarjestelyin
suunnitelmakaudella

*  Joustava henkildston liikuteltavuus ja
yhteiskayttd yksikoiden tarpeiden mukaan —
tyonkierron aktiivinen kayttéonotto

* Vanhusten perhehoidon kayttdmahdollisuuden
selvittdminen ja omaishoidon tukeminen

*  Toimintakyvyn arviointijarjestelmaratkaisun
(RAVA/RAI) osalta seurataan valmisteilla olevan
sote —ratkaisun linjauksia

* Tekniikan ja séhkoisten palveluiden
hydédyntaminen

Mielenterveyskuntoutujien palvelut:

* Kuntouttavan palvelutarjonnan lisé&dminen
paikkakunnalla uusien tydtapojen ja menetelmien
avulla.

Vammaiset/kehitysvammaiset:

*  Asiakaspalautteen kerddminen paiva- ja
tyétoiminnassa seka palveluasumisessa laadun
ja omavalvonnan kehittdmiseksi.

*  Tehdaan tarvittavat toiminnalliset muutokset
itsemaaraamisoikeuden vahvistamisen ja sen
rajoittamisen edellytyksia koskeviin sdanndksiin

lkdihmiset/vanhukset:

*

Paivitetyt palveluprosessit seka kotiin vietavien
palveluiden ja tehostetun palveluasumisen erilliset
palvelulinjat ja vastuualueet on laitettu
kaytantoon.

Henkilostdpalavereissa suunnataan tyota
mallinnusten mukaisesti. Sairaanhoitajat ovat
aloittaneet ty6t kotihoidon ja vanhustentalojen
tiimeissa. Asiakkaan ja omaisen kohtaamisen
vuorovaikutus on tulossa syksyll&.
Palveluohjaukset ja palvelutarpeen arvioinnit
ovat lisdantyneet seka uusille etté jo palveluiden
piirissa oleville asiakkaille.

Rantakodin, vanhustentalojen yhteisten tilojen ja
seniorikodin siivoustydn mitoitukset seka kotiin
vietavien palveluiden (vanhustentalot,
kk/sivukylat, seniorikodin) hoitotydn optimointi on
tehty ja tuloksia hyddynnetaan tyon
organisoinnissa.

Marjaniemen laitospaikkojen véahentamisesta

on luovuttu tassa vaiheessa. Yksityinen
palveluntuottaja Hoivanelid Oy rakentaa

Ranualle tehostetun palvelukodin ikaihmisille, ja
suunnittelutyd taman vaikutuksista

Marjaniemen tehostettuun palveluasumiseen on
aloitettu. Suunnitteluty® palvelusetelin
kayttoonotosta tehostetun palveluasumisen
osalta on aloitettu.

Ranuan ikaihmisten palvelut ovat mukana
Toimiva kotihoito Lappiin -hankkeessa, jossa

- kehitetaan ja kokeillaan digitaalisia

turvalaitteita kotona asumisen turvaamiseksi

- valmistellaan omaishoidon tuen, kotihoidon

ja tehostetun palveluasumisen mydntamisen
alueelliset kriteerit

- kehitetdén palveluohjausta ja kotikuntoutusta.

Mielenterveyskuntoutujien palvelut:

*

Kuntouttavaa palvelutarjontaa on kehitetty
lisaamalla sote -yhteistyota
mielenterveyskuntoutujien palveluiden kanssa.
Erityisesti Paivikin, Niittyvillan ja
Tydllistamisyksikon yhteistyd on lahtenyt
kayntiin. Yhteistyon tiivistamisen avulla
saadaan kaikkia yksikkdja palvelevia
toimintatapoja ja menetelmia kayttoon.

Vammaiset/kehitysvammaiset:

*

Henkilbkuntaa on koulutettu
itsemaaraamisoikeuden tukemisen ja
rajoittamista koskevan lainsaadantoon liittyen.
Lakimuutos on huomioitu palveluiden
suunnittelussa ja palvelutarpeen arvioinneissa.




liittyen

Tyo- ja paivatoimintaa kehitetdaan asiakkaiden
tarpeiden mukaan ja haetaan yhteistydbmuotoja
kunnan eri yksikdiden kanssa.

*) Hoitoapulaisen henkildstémaara ilmoitettu
virheellisena vuoden 2016 talousarviossa. Tieto
korjattu vastaamaan todellista
henkiltstoresurssia.

*  Tyo- ja paivatoiminnassa on kehitetty ja toteutettu
yhteista toimintaa kunnan eri yksikdiden kanssa

PERUSTERVEYDENHUOLLON PALVELUT

Tavoitteet:

Tavoitteiden toteutuminen:

Ensisijaisena tavoitteena on toimintojen tason
sailyminen huolimatta vuonna 2017 alkavasta
terveyskeskuksen peruskorjauksesta.
Vuodeosaston osittainen siirtyminen
Marjaniemeen viivastyttaa laitospaikkojen
vahentamista.

Terveyskeskuksen peruskorjauksella tavoitellaan
sisdilmaongelmien korjaamisen ohella
toiminnallisina muutoksina osaston tilojen
sovittamista laskevaan sairaansijamaaraan ja
mahdolliseen mydhempaan palveluasumiseen
seka yhteisia tyodtiloja sosiaali- ja
terveydenhuollon tydntekijéille

Ikarakenteen muutoksen myota
hoitajatydpanosta voidaan siirtd& kasvavan
vanhusvaesttn palveluihin, ensisijaisesti
dementiapotilaitten hoitoketjun vahvistamiseen ja
kotiin vietavien palveluitten lis&éadmiseen.

Vuodeosaston paikkaluku tulee uudelleen
tarkasteltavaksi. Nykyisella 28 vuodepaikalla
kuormitus on ollut 80 % luokkaa.
Pitkaaikaispotilaitten maaraa pyritdaan edelleen
maaréatietoisesti vahentdmaan, mika
mabhdollistaisi paikkaluvun edelleen
pienentamisen. Peruskorjaukseen liittyvasta
lisarasitteesta pyritdan selviytyméén nykyisella
henkildstolla.

KANTA -arkistoon liittymisen Il vaihe on edelleen
viivastynyt tarkeimpind hammashoidon ja
kuvamateriaalien liittyminen. Toimenpiteet
kuvamateriaalien siirtémiseksi on LSHP:n
ohjannassa tavoitellen ERVA —tasoista ratkaisua.
KANTA —arkistoon siirtyminen edellyttaisi
hammashoidon potilastietojarjestelman uusimista
vaiheessa, jolloin ei ole tiedossa tulevan SOTE -
alueen tietojarjestelmaratkaisut. Hammashoidon
nykyinen jarjestelmé pyritdan sailyttamaan SOTE
—ratkaisuun saakka.

Valmistautuminen SOTE -uudistukseen

*  Terveyskeskuksen peruskorjauksen peruuntuminen ja
uuden hyvinvointikeskuksen tekeminen on
mahdollistanut toimintojen jatkumisen nykyisissa
tiloissa ongelmitta. Toimintojen taso ja maara ovat
séilyneet ennallaan.

* Peruskorjaus peruuntunut. Neuvolatoiminta ja
fysioterapia toimivat vaistotiloissa. Vuodeosaston
toiminta jatkuu entisissa tiloissa ja entisella
laajuudella.

* Kotihoidon sairaanhoidollinen osaaminen
noussut huomattavasti kotipalvelun
sairaanhoitajalisdyksen myéta. Myos
fysioterapeutin tydpanosta lisatty ikaihmisten
palveluihin.

* Vuodeosaston kuormitus on ollut 87%.
Pitk&daikaispotilaitten maara on kaantynyt
nousuun tehostetun palveluasumisen
paikkapulan takia.

*  Merkittéavat ICT investoinnit on jaadytetty vain
pakollisiin, kunnes SOTE -uudistuksen linjaukset
kéaytettavissa.

*  Kehitysty6éhon osallistuminen on ollut ja, tulee




osallistumalla aktiivisesti kehitystyohon, joissa
tavoitellaan yhteisia toimintatapoja ja syvenevaa
kdytannon toimintojen integraatiota seka
tehostamalla toimintoja.

*  Tyoterveyspalveluitten jarjestaminen siirretdéan
Lappica Oy:n tuottamiksi vuoden 2017 aikana.
Kunta hankkii osakkuuden yhtiosta.

* Puheterapeutin toimi muutetaan osa-aikaiseksi
Posion lopetettua palvelun hankkimisen Ranuan
kunnalta.

* Henkildston jaksamisen ja osaamisen tukeminen
muutosvaiheessa, jossa rasitteena seka
peruskorjauksen ettd SOTE —uudistuksen
rasitteet.

Keskeisimmat tavoitteet talousarviovuonna

*  Toimintojen tason sadilyminen peruskorjauksesta
huolimatta

* Taloudellisten toimintamallien jatkuva
kehittdminen.

*  Tyoterveyspalveluitten tuottaminen siirtyy
Lappica Oy:lle.
Aktiivinen osallistuminen SOTE —valmisteluun.
Henkildstén huomioiminen vaativassa
muutospaineessa.

* Kaotiin vietavien palveluitten ja vanhuspalveluitten
kehittdminen.

Keskeisimmét tavoitteet suunnitelmavuosina

* Toimintojen sailyminen kaksi vuotta kestavasta
terveyskeskuksen peruskorjauksesta huolimatta.

* Valmistautuminen SOTE —uudistuksen
mukanaan tuomiin toiminnallisiin muutoksiin.

olemaan aktiivista, jotta kyettaisiin turvaamaan
mahdollisimman hyvin kuntalaisten
palvelutarpeet ja toisaalta henkiléstén asema.

Kunta hankkinut osakkuuden Lappicasta.
Tyoterveyspalveluitten tuottaminen on siirtynyt
Lappicalle 1.10.17 alkaen. Henkilston siirto
likkeen luovutuksen periaatteella.

Jaanyt riittAmattomalle panostukselle
rakentamiskiireitten myota

Toimintojen taso sailynyt hyvin

Tyo6terveyspalvelut Lappicalle 1.10.2017 alkaen

Osallistuminen aktiivista. Erityispaino
vuodeosaston ja ikdihmisten palveluissa.

Peruskorjauksen peruuntumisen takia toimintojen
taso ja maara ennallaan. Talousarvio toteutunut
suunnitellusti.

ERIKOISSAIRAANHOITO

Tavoitteet:

Tavoitteiden toteutuminen:

Erikoissairaanhoidon palveluitten tarpeeseen ei
ole odotettavissa olennaisia muutoksia.

* Hyvin toimiva hoidon porrastus pyritaan
sailyttamaan hallitun kustannuskehityksen
varmistamiseksi huolimatta erikoissairaanhoidon
kustannusnousun suuruus. LSHP:n
kayttétalousmenojen kasvuksi on arvioitu 2017
1,9 % ja huomioiden Rovaniemen kaupungin
mielenterveyspalveluitten siirtyminen 5,8 %.

*  Nykylaajuinen erikoissairaanhoidon
tutkimuspalveluitten hankinta yksityisilta
palveluntuottajilta sailytetaan
kustannustehokkaana ja hoitoprosesseja
nopeuttavana..

*  Palvelut hankitaan muutoin keskitetysti Lapin
sairaanhoitopiirilté.

*

Kustannuksissa nousua edelliseen vuoteen.
Toteutuminen kuitenkin talousarvion mukaisesti.

Hoidon porrastus sailynyt tehokkaan hoidon
turvaamana

Hankinnan laajuus ennallaan. Radiologian
kustannukset laskeneet hyvin onnistuneen
yhteiskilpailutuksen ansiosta




MUU PERUSTURVA

Tavoitteet:

Tavoitteiden toteutuminen:

SOS|aaI|ty0
Perustoimeentulotuen mydntaminen ja
maksaminen siirtyvat Kelan hoidettavaksi vuoden
2017 alussa.

* Vapautuvalle toimistohenkildstoresurssille
osoitetaan muita tehtévia. Sosiaalityontekijoille
jaa edelleen hoidettavaksi taydentéva ja ennalta
ehkaiseva toimeentulotuki.

* Varaudutaan muuttamaan tyollistamisyksikon
yksildvalmentajan toimi viraksi ja nimike
maaritteleminen tehtavékuvan mukaan.
Perusteluna sosiaalitydn lisdantyneet tyotehtavat
(esim. pitkaaikaistyottomyys,
maahanmuuttajasosiaalityd, TYP —lain kaytannon
toteutus).

Tyolllstamlsyk3|kko
Tydllistamisen edistdmiseen liittyvét toimet
karkihankkeeksi vuonna 2017. Palkkatukeen
varattavia maararahoja nostetaan.

*  Tydllistamisyksikon ja elinkeinoyksikon
yhteisty6ta tiivistetaan ja pyritaan kasvattamaan
yritysten ja kolmannen sektorin mahdollisuutta
tyollistaa.

*  Selvitetdan oppisopimuskoulutuksen kayttamista
yhtena tyéllisyydenhoidon keinona.

*  Aktiivinen yhteistyd kunnan yksikdiden kanssa
seinattdman tydpajatoiminnan kehittdmisessa ja
toimeenpanossa. Tavoitteena on saada
monipuolisia tydn tekemisen mahdollisuuksia
kuntouttavaan tydtoimintaan, tydkokeiluun ja
palkkatukitython.

*  Tyoelaméakuntoutuspalveluiden ja sosiaalisen
kuntoutuspalveluiden prosessien avaaminen
kirjalliseksi tuotokseksi ja palveluprosessin
kehittdminen vastaamaan asiakkaiden tarpeita

* Sosiaalisen kuntoutuksen kehittdminen matalan
kynnyksen palveluissa: mm. paihteettdmassa
paivatoiminnassa ja toimintaa arkeen ryhméssa

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
huomioiminen palveluiden sisalléissa.

*  Kehitetaan tyollistamisyksikon toiminnan
seurantaan laatumittarit

* Verkostoidutaan muiden kuntien
tyodllistamisyksikoiden kanssa tavoitteena hyvien
tyokaytantdjen jakaminen.

* Kunnan passiivisesta pitkaaikaistyottomyydesta

johtuvien taloudellisten kustannusten aleneminen.

SOS|aaI|ty0
Perustoimeentulotuen Kela -siirto on aiheuttanut
paikallisesti samoja ongelmia kuin
valtakunnallisestikin. Muuttuneet kaytanteet ovat
aiheuttaneet ongelmatilanteita asiakkaille ja
taten lisdnneet sosiaalityontekijoiden tyota toisin
kuin arvioitiin.

* Perustoimeentulotuen kasittelysta
vapautuneelle toimistohenkilostolle on osoitettu
muita tehtévia. Sosiaalityontekijat kasittelevat
edelleen taydentavaa ja ennaltaehkaisevaa
toimeentulotukea muun
perustoimeentulotukeen liittyvan tyon (Kelalta
tulevat asiakasohjaukset) lisaksi.

Tyollistdmisyksikko:

*  Tydllistdmisyksikon yksidvalmentajan toimen
muuttaminen viraksi ja nimikkeen tehtavamu-
kaista maarittelemistad kasitellaan talousarvion
vuodelle 2018 laadinnan yhteydessa.

*  Tyollistamisen edistamiseen on tydskennelty
aktiivisesti. Tahdn mennessa palkkatuella on
tyollistetty 12 henkilda. Yksikoilla olisi ollut
mahdollisuus ottaa enemmankin tydllistettyja,
mutta palkkatukeen varattujen maararahojen
loppumisen vuoksi niihin ei ole voitu edeta..
Palkkatukeen ei varattu riittavasti maararahoja.

*  Tyollistamisyksikkd ja elinkeinoyksikk® ovat
jarjestaneet yhteistydssa Yritykset
kehittamispolulle -hankkeen kanssa 8.6.
rekrytointitilaisuuden ranualaisille yrityksille.

*  Aktiivinen yhteistyd kunnan yksikéiden kanssa
seinattéman tydpajatoiminnan kehittdmisessa ja
toimeenpanossa on aloitettu.
Tydllistamisyksikko on tukenut kunnan yksikdita
loytamaan pitkaaikaistyottomille tyon tekemisen
mahdollisuuksia yksikoistaan. Lisaksi yksikoita
on tuettu seinattéman tydpajatoiminnan
toteutuksessa ja tydn tekemisen arvioinnissa.

* Palveluprosessien kehittdaminen asiakkaiden
tarpeita vastaavaksi on perustydssa jatkuvaa ja
kokonaisvaltaista. Kuntouttavan tyétoiminnan
kirjallinen prosessikuvaus on lahes valmis.
Sosiaalihuoltolain mukaisen tydtoiminnan seka
tyd- ja toimintakykyarvion Kirjallinen
prosessikuvaus on aloitettu. Tyollistamisyksikdn
asiakkaille on tehty perehdytysopas. Ranuan
tyollisyydenhoidon malli aloitetaan
rakentamaan yhdessa TYP:n ja MYP:n
kanssa.

*  Pdaihteettomassa paivatoiminnassa on
alkuvuodesta tehty toiminnallinen opinnaytetyo
"Luontoa elamaan toiminnalla". Opinnaytetyo
valmistunut loppukevaalla 2017. Paihteettbmassa
paivatoiminnassa paivaohjaajina ovat toimineet
kunnan sote -tyontekijat, jolloin monipuolinen
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Maahanmuuttopalvelut jatkuvat edellisen syksyn
paatdksen mukaisesti.

Uusia kuntapaikkoja on 20 vuodelle 2017 ja
edelleen paapaino on Ranualla sijaitsevan
nuorten tu-kiasumisyksikén oleskeluluvan
saaneet alaikdiset ilman huoltajaa tulleet
turvapaikanhakijat.

Tukiasuntoja jarjestetaan asuntotilanteen mukaan
mm. Mustikkatielle ja Tikantielle.
Kotoutumisty6td tehdaan yhteistyéssa kunnan ja
kolmannen sektorin kanssa. Koulu, vapaa-
aikapalvelut ja jarjestot ovat suuressa roolissa
kotoutumisen onnistumisessa.

Pa&paino kotouttamisessa on nuoren palveluissa,
jotka tarjoavat nuorelle turvallisen
kasvuympariston, joka edistdé nuoren
kokonaisvaltaista kuntoutumista ja kasvamista
itsendiseksi aikuiseksi.

Kartoitetaan maahanmuuttajanuorten tuen
maaraa ja kevennetéan sita vaiheittain.

Nuoren tehostettu tuki kestéaa tarvittaessa 21 —
ikévuoteen saakka.

Tehdaéan nuorelle koulutuspolkuja yhteistyossa
ammattikoulujen ja lukion kanssa.

Seurataan valtakunnallista tilannetta
maahanmuuton suhteen.

Arvioidaan maahanmuuttajasosiaalityon ja
tukiasumisyksikon tarvetta vuoden 2017 aikana,
koska sopi-mus ELY:n kanssa paattyy
31.12.2017.

sosiaali- ja terveydenhuollon nakékulma tuodaan
palvelun toteutukseen. Toiminnallista
ryhmé&valmennusta on jarjestetty Justeerissa
yhtena paivana viikossa. Toimintaa arkeen -
ryhma ei ole toteutunut.

Ranuan perusturva on paattanyt lahtea mukaan
Voitto —hankkeeseen, jossa kehitetdan
osallisuuden ja sosiaalisen kuntoutuksen
mahdollisuuksia yhteistydssa Lapin yliopiston
kanssa.

Keskeisena palveluiden suunnittelua ja toteutusta
ohjaavina tekijéind huomioidaan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen nakokulmasta terveellinen
ruokavalio, liikunnalliset elaméantavat,
paihteettémyys, mielen hyvinvointi ja
stressinhallinta. Tavoitteena on lisaté asiakkaiden
tietoa ja tietoisuutta hyvinvointiin ja terveyteen
liittyvistd asioissa. Palveluissa olevia asiakkaita
on ohjattu tarvittaessa terveystarkastuksiin.
Vat-toiminnanohjausjarjestelméan seurataan
asiakkaiden siirtymia ja jatkotoimenpiteita. Liséksi
kokeilussa on ICF-mittarin kayttoonottoa
asiakkaiden kanssa.
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Maahanmuuttajapalvelut ovat jatkuneet syksyn
mukaisesti.

Kuntapaikoille on tullut kolme nuorta. Kuntapaikoille
on tullut yhteensa 18 nuorta vuoden 2016-2017
aikana, joista lokakuussa kuntapaikoilla on 14
nuorta.

Tukiasumisyksikk® on Tikantiella, jossa myds kaikki
asukkaat asuvat laheisissa vuokra-asunnoissa.

Kotoutumistydté on tehty yhteistydssa kunnan eri
yksikéiden kanssa ja kolmannen sektorin kanssa.
Kotoutumisen yhteistydryhma kokoontuu
saannollisesti.

Maahanmuuttajien tuen maaraa on kartoitettu
palvelusuunnitelmilla ja ohjaajien arvion mukaan.
Tukiasumisyksikon tukea on vahennetty asteittain
kesan jalkeen.

Nuoret ovat aloittaneet 2/2017 opiskelun aikuisten
peruskoulussa, jonka kesto on noin kaksi vuotta.




