
Kunnanhallitus § 335 04.12.2017

Monetra Oy:n palvelu- ja henkilöstösiirtosopimuksen hyväksyminen

1633/10/2017

Kunnanhallitus § 335

Kunnanhallitus on 9.10.2017 § 276 päättänyt, että kunnan talous- ja hen ki lös tö-
hal lin to pal ve lu tuo tan non siirto sekä liikkeenluovutuksen val mis te lu käyn nis te tään
Monetra Oy:n kanssa välittömästi siten, että tuo tan to siir tyy Monetra Oy:lle
1.4.2018 alkaen ja henkilöstö 1.1.2018 al kaen.

Liikkeenluovutuksen valmistelutyö on aloitettu ja projekti etenee siten, et tä
tuotannon siirto tapahtuu em. aikataulussa. Kolme työn te ki jää siirtyy Mo net ra
Oy:n palvelukseen liikkeen luovutuksessa 1.1.2018 alkaen työ so pi mus lain
(55/2001) 1 luvun 10 §:n mukaisesti ns. van ha na työn te ki jä nä.

Henkilöstön siir toa koskeva yhteistoimintamenettely on pidetty 22.11.2017.  Yh-
teis toi min ta menet te lys sä ei ollut liikkeenluovutus- ja hen ki lös tö siir to jär jes te lyyn
huo mau tet ta vaa.

Yhteistyöryhmä on käsitellyt liikkeenluovutus- ja henkilöstösiirtoasiaa ko kouk ses-
saan 1.11.2017. Yhteistyöryhmällä ei ollut huomautettavaa asias ta.

Kunnan keskushallinto on valmistellut Monetra Oy:n kanssa esityslistan mu ka na
kunnanhallituksen jäsenille jaettavan palvelusopimuksen sekä
henkilöstösiirtosopimuksen.

Monetra Oy:sta projektipäällikkö Päivi Vauhkonen on kokouksessa ker to mas sa
Monetra Oy:n palveluista ja toteutettavasta palveluiden siir to pro jek tis ta.

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää hyväksyä Monetra Oy:n kans sa
tehtävän palvelusopimuksen ja henkilöstösiirtosopimuksen. Liik keen luo vu tus
toteutetaan 1.1.2018 alkaen.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja asiasta antaa:
hallintojohtaja Eija Kokko-Petäjäjärvi
puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi


