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Ymparivuorokautisen ryhmakoti Marjukan henkiléstomitoitusta on tarve nostaa.
Talla hetkella palvelukodilla on 13 + 1 asiakasta (Marjukassa 7+1,
Rantamarjukassa 6), 1 sairaanhoitaja, 2 hoitoapulaista ja 7 I&hihoitajaa.
Marjukan aamuvuorossa tydskentelee 2 tyontekijaa, iltavuorossa 2 tyontekijaa,
Rantamarjukassa aamuvuorossa 1 tydntekija, iltavuorossa 1 tyontekija ja
yovuorossa 1 tyontekija. Henkilostomitoitus on 0,7.

Valvovan viranomaisen (Valvira, Avi) mukaan asiakkaiden maara ja heidan
tarpeensa ratkaisevat, paljonko yksikdssa tarvitaan henkilokuntaa. Henkildstomi-
toituksen on oltava sellainen, etta jokaiselle asukkaalle voidaan turvata
perusoikeudet ja ihmisarvoisen elaman mahdollisuudet. Yksikon
toiminta-ajatuksesta johdettu asiakkaiden palveluntarve siis viime kadessa
ratkaisee, mika on kussakin yksikdssa oikea henkilostomitoitus (STM opas
2003:4).

Ymparivuorokautisia asumispalveluja tarjoavan yksikon henkilokunta toimii
kolmessa vuorossa. Kaikissa vuoroissa on oltava asiakkaiden palvelutarpeisiin
nahden riittavasti osaavaa henkilokuntaa. On otettava huomioon myoés
mahdolliset paivystys- ja turvapalvelut, ladkehoidon asianmukainen hoitaminen
kaikissa tyovuoroissa seka yksikon kokonaistilanteen hallinta. Yévalvonnan
mitoituksessa on otettava huomioon asiakkaat, jotka tarvitsevat kahden auttajan
apua. Ilkaihmisten palvelujen laatusuosituksessa on asetettu henkildston
vahimmaismaaraksi 0,5 — 0,6 hoitotydntekijaa asiakasta kohti (Sosiaali- ja
terveysministerio julkaisuja 2008:3). Tata pienemmallad henkildkuntamaaralla ei
ymparivuorokautista toimintaa voi muissakaan palveluissa jarjestaa.

Hoitohenkilostoa tarvitaan vahintaan 0,5 tyontekijaa asiakasta kohti. Nain
vahainen henkilostomaara riittda kuitenkin vain esim. yksikdissa, joissa asiakkaat
ovat osan vuorokaudesta muualla (esim. tydssa tai koulussa) tai etta heilla on
apuna omia henkilokohtaisia avustajia. Jos naita ei ole, tarpeita vastaava
suhdeluku on toiminnassa saatujen kokemusten mukaan 0,8. Usein asukkaiden
toimintakyvyn puutteet ja asukkaiden moninaiset ja muuttuvat tarpeet (esim.
kaksi auttajaa tarvitsevat tai haastavasti kayttaytyvat asiakkaat) kasvattavat
suhdeluvun 1.5:een tai senkin yli.

Ryhmakoti Marjukassa on tehty hoitoisuusmitoitus. Sen perusteella on todettu,
etta hoitajien tukipalveluihin kayttama aika tulee vapauttaa hoitotyohon. Naiden
perusteella palkataan kokeiluluontoisesti Marjukkaan kokoaikainen
hoiva-avustaja, jonka toimenkuvaan kuuluvat tukipalvelut ja hoivatydssa
avustaminen.



Hoiva-avustajan palkkaukseen on maararahat osoitettavissa ostopalveluiden
maararahoista.

Paatosehdotus: (perusturvajohtaja) Hyvinvointilautakunta paattaa esittaa
kunnanhallitukselle maaraaikaisen hoiva-avustajan toimen perustamista
31.12.2018 saakka.

Paatos: Asiasta kaydyn keskustelun aikana llkka Siitonen esitti Arto Johansso-
nin, Ulla Karttusen, Sari Mantyranran ja Tiina Torvisen kannattamana, etta
hyvinvointilautakunta paattaa esittaa kunnanhallitukselle maaraaikaisen
l&hihoitajan toimen perustamista 31.12.2018 saakka.

Julistettuaan keskustelun asiasta paattyneeksi puheenjohtaja totesi, etta keskus-
telun kuluessa on tehty paatdésehdotuksesta poikkeava kannatettu ehdotus, joten
asiassa on aanestettava.

Aznestystavaksi hyvaksyttiin nimenhuutodanestys.

Aanestysjarjestykseksi puheenjohtaja esitti, ettd ensin suoritetaan danestys
paatdosehdotuksen ja llkka Siitosen esitysten valilla siten, etta ne jotka
kannattavat hyvinvointilautakunnan esitysta aanestavat JAA ja ne, jotka
kannattavat llkka Siitosen esitysta aanestavat El.

Suoritetussa nimenhuutodanestyksessa annettiin yhteensa 2 JAA aanta (Hiltula,
Vanhala) ja 5 El @anta (Torvinen, Johansson, Karttunen, Mantyranta, Siitonen).
Aanestyspoytakirja liitteena.

Puheenjohtaja totesi hyvinvointilautakunnan hyvaksyneen paatdsehdotuksesta
poikkeavan esityksen ja esittda kunnanhallitukselle maaraaikaisen lahihoitajan
toimen perustamista 31.12.2018 saakka.
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