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Kuntastrategian laadinnan kaynnistaminen ja laadintatyon eteneminen
1636/10.103/2017
Kunnanhallitus 04.12.2017 § 351

Kuntalain 7 luvun 37 §:n mukaan:

"Kuntastrategia

Kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto paattaa kunnan toiminnan ja
talouden pitkan aikavalin tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon:

kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen;

palvelujen jarjestaminen ja tuottaminen;

kunnan tehtavia koskevissa laeissa saadetyt palvelutavoitteet;
omistajapolitiikka;

henkildstopolitiikka;

kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;
elinymparistdn ja alueen elinvoiman kehittaminen.
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Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka tulevista toiminta-
ympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan tehtavien toteuttamiseen.
Kuntastrategiassa tulee maaritellda myds sen toteutumisen arviointi ja seuranta.

Kuntastrategian ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -suunnitelman laatimises-
sa saadetaan 110 §:ssa. Kuntastrategia tarkistetaan vahintaan kerran valtuuston
toimikaudessa.”

Valtuusto on paattanyt, etta kuntastrategia laaditaan kevaalla 2018. Kuntastrate-
gia on valtuuston keskeisin valine kunnan toiminnan ja talouden
pitkajannitteisessa johtamisessa ja se ohjaa paatoksentekoa seka poliittisesti
ettd toiminnallisesti. Strategian avulla lisatdan kunnan toiminnan ennakoitavuutta
ja parannetaan laajojen kokonaisuuksien hallintaa. Tarkoitus on, etta pitkalle
aikavalille laadittu kuntastrategia ja vuosittainen talousarvio- ja
toimintasuunnittelu nivoutuvat yhteen.

Kunnan nykytilan arvioinnissa hyodynnetaan valmisteilla olevassa palveluverkko-
selvityksessa tehtya nykytilan analyysia. Lisaksi arvioidaan myos voimassa ja
valmisteilla olevan lainsaadannon seka muun saatavissa olevan tiedon avulla
kunnan ulkoisen toimintaympariston muutoksia ja niiden vaikutuksia kunnan
tehtavien toteuttamiseen. Laadintatyon aikana paatetaan strategian toteutumisen
arvioinnista ja seurannasta.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa, etta kuntastrategian laadinta kaynnis-
tetaan ja valmistelutyo etenee seuraavasti:

- Avointen ovien péiva kunnanvirastolla ke 10.1.2018 klo 13— 17.



Kuntalaiset, yritykset, yhdistykset, vaikuttamistoimielimet (nuori-
sovaltuusto, vammais- ja vanhusneuvostot), muut sidosryhmat

ja kaikki asiasta kiinnostuneet kutsutaan avoimeen keskustelu-

ja kuulemistilaisuuteen.

Avointen ovien paivassa ovat mukana valtuuston puheenjohtaja,
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja, joiden kans-
sa on mahdollisuus keskustella mm. kunnan nykyisten palvelui-
den toimivuudesta ja kehittamismahdollisuuksista seka tulevai-
suuden kunnasta, kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistamises-
ta seka kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuk-
sien parantamisesta.

Osalllistujilla on mahdollisuus keskustelujen lisaksi tehda myos
kirjallisia kehittamisehdotuksia.

Kunnan henkilbstélle jarjestetédén osastokohtaisesti strategiatyd-
pajoja tammikuun 2018 aikana. TyOpajoissa valmistellaan kehit-
tamisesityksia kohdissa 3-5 pidettaville strategiatyopajoille.

Yrityksille ja kaikille asiasta kiinnostuneille jérjestetaén elinvoi-
man kehittdmiseen liittyvia "Mita uutta elinvoimaan” -tilaisuuksia.
Ensimmainen tilaisuus on pidetty biotalouden osalta
23.11.2017. Matkailun, kaupan, palveluiden, teollisuuden ja digi-
taalisuuden osalta jarjestetaan tyopajoja tammikuu-maaliskuun
2018 aikana.

Hyvinvointilautakunta ja tekninen lautakunta jérjestavét kuntalai-
sille ja sidosryhmille suunnatut palveluitaan koskevat strategia-
tybpajat, joissa teemoina ovat asukkaiden hyvinvointi, palvelujen
jarjestaminen ja tuottaminen, laissa saadetyt palvelutavoitteet
seka elinympariston ja elinvoiman kehittaminen. Hallintokuntien
strategiatyOpajat pidetaan helmikuu-maaliskuun 2018 aikana.

Kunnanhallitus ja johtoryhma jérjestavét kaikille avoimen kun-
nan tulevaisuuteen, elinvoimaan ja hyvinvointiin liittyvan yhteen-
vetotilaisuuden, jossa kasitellaan elinvoimapolitikkaa, omistaja-
politikkaa, maankayttda, kunnan taloutta ja tuottavuutta, henki-
|ostomitoitusta, palveluiden jarjestamista ja tuottamista, hankin-
toja, viestintad seka kuntakonsernin tytaryhtididen toimintaa ja
tavoitteita. Tilaisuus pidetaan huhtikuussa 2018.

Em. tydpajojen pohjalta johtoryhma tiivistaa ja valmistelee kun-
nanjohtajan johdolla esityksen kuntastrategiaksi toukokuun al-
kuun mennessa.

Kunnanhallitus p&éattééa lausuntokierrokselle lahetettavéasté kun-
tastrategiasta. Lausuntoja pyydetaan hallintokunnilta, yhteistyo-



ryhmalta seka kuntalaisilta, sidosryhmilta ja kaikilta asiasta kiin-
nostuneilta kunnan kotisivujen kautta jarjestettavalla lausuntoky-
selylla. Lausuntoaikaa on kaksi viikkoa siten, etta kunnanhallitus
tekee kuntastrategiasta esityksen valtuustolle toukokuun lop-
puun mennessa.

- Valtuusto vahvistaa kuntastrategian kesdkuussa 2018.

Samalla kunnanhallitus antaa johtoryhman tehtavaksi tarkemman tyésuunnitel-
man laatimisen yhteensovitettuine aikatauluineen ja kaytettavine menetelmineen.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:
kunnanjohtaja Sirpa Hakala
puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi

Kunnanhallitus § 75

Kuntastrategiatyon valmistelu on edennyt kunnanhallituksen laatiman suunnitel-
man mukaan seuraavasti:

1. Avointen ovien paiva on pidetty kunnanvirastolla 10.1.2018.

2. Kuntastrategian valmistelua on toteutettu tydpajoissa ja tyoskente-
lytapana on kaytetty ryhmatyomenetelmaa. TyOpajoissa on kaytetty
tyokalua, johon tyopajojen yhteenvedot on ryhmittain kirjattu. Tyo-
kaluun sisaltyvat kunnan visio 2030, viisi menestystekijaa/kehitys-
kaytavaa seka mita meidan pitaa tehda - viiden kohdan listaus toi-
menpiteista. Tydpajoja on pidetty seuraavasti:

- Hallinto-osasto: 7.2.2018

- Sivistysosasto; ylakoulu ja lukio 16.1.2018, kirkonkylan koulu
1.2.2018, vapaa-aikatoimi 15.2.2018, varhaiskasvatus 21.2.2018

- Perusturvaosasto: 15.1.2018

- Tekninen osasto: 25.1.2018

- Biotalous: 23.11.2017

- Kauppa, palvelut ja teollisuus: 6.2.2018

- Maa- ja metsatalous: 13.3.2018

- Matkailu: 20.3.2018

- Tekninen lautakunta + kuntalaiset: 20.3.2018

- Jarjestot ja kolmas sektori: 22.3.2018

Seuraava vaihe kuntastrategian valmistelussa olisi kunnanhallituksen ja johtoryh-
man jarjestama kaikille avoin yhteenvetotilaisuus kunnan tulevaisuudesta,
elinvoimasta ja hyvinvoinnista. Tilaisuudessa on tarkoitus kasitellaan
elinvoimapolitikkaa, omistajapolitikkaa, maankaytt6a, kunnan taloutta ja
tuottavuutta, henkildstomitoitusta, palveluiden jarjestamista ja tuottamista,



hankintoja, viestintaa seka kuntakonsernin tytaryhtididen toimintaa ja tavoitteita.

Ranuan Yrittajat ry:n aloitteen pohjalta perustettava tyoryhma tulee kasittele-
maan elinkeinojen ja elinvoimaisuuden edistamiseksi tarvittavia toimenpiteita
syyskuun loppuun mennessa.

Kuntastrategian valmistelutyota tulee jatkaa myos nykytila-analyysilla ja tulevai-
suuden ennakkovaikutusten arvioinnilla. Lisaksi palvelujen jarjestaminen ja tuot-
taminen seka palvelulupaukset tulee maarittda samoin kuin asukkaiden hyvin-
voinnin edistaminen seka osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet.

Em. syista johtuen kuntastrategian laadinta-aikataulua tulee paivittaa.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa paivittda kuntastrategian laadinta-aika-
taulua siten, etta kuntastrategia vahvistetaan valtuustossa marraskuussa 2018.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.



