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Täyttölupa-anomus sivistystoimessa

1729/22/2018

Hyvinvointilautakunta 24.04.2018 § 30

Yläkoulun rehtori on on myöntänyt henkilöstöpäätöksellä 22.2.2018 § 2 eron
Pirjo Kuukasjärvelle perusopetuksen erityisluokanopettajan virasta (0172)
1.8.2018 alkaen.

Kunnanhallitus on päättänyt vuoden 2018 talousarvion täy tän töön pa no-oh jei den
hyväksymisen yhteydessä 4.12.2017 § 340 mm. seuraavaa:

- Virkojen ja toimien tullessa vuoden aikana avoimiksi, niiden va ki-
nai nen täyttäminen edellyttää kunnanhallituksen täyttölupaa. En-
nen täyt tö lu van hakemista on selvitettävä, onko mahdollisuus si-
säi sil le teh tä vä jär jes te lyil le tai henkilöstösiirroille.

Ranuan sivistystoimessa on kuusi erityisopettajan/erityisluokanopettajan vir kaa.
Kolme kirkonkylän koululla, kaksi yläasteella ja yksi kiertävä. Op pi las en nus teen
(päivitetty 31.12.2017) mukaan alakoulun puolella op pi las mää rät taittuvat
merkittävästi laskusuuntaan viiden vuoden kuluttua ja ylä as teel la vasta
kahdeksan vuoden jälkeen.

Ranuan yläasteella toimiva erityisluokanopettaja vastaa erityisen tuen op pi lai den
opetuksesta. Erityisopetusta ei voida järjestää ilman viran täyt tä mis tä.

Päätösehdotus:  (va. sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta päät tää hakea
kunnanhallitukselta täyttölupaa erityisluokanopettajan viran täyt tä mi seen
toistaiseksi 1.8.2018 alkaen.

Mikäli kunnanhallitus myöntää täyttöluvan, julistetaan virka välittömästi haet ta-
vak si kuntarekryn, te-toimiston ja kunnan verkkosivuilla.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja asiasta antaa:
Va. sivistystoimenjohtaja Susanna Tervamäki
Puh. 0400 695 902, etunimi.sukunimi@edu.ranua.fi

Kunnanhallitus 07.05.2018 § 92

Päätösehdotus: Kunnanhallitus pyytää hyvinvointilautakunnalta esi tyk sen
täydennystä erityisopetusresurssien osalta huomioiden Perlacon Oy:n laatima



pal ve lu verk ko sel vi tys, yhteinäiseen perusopetukseen siirtyminen, tuleva kou lu-
verk ko rat kai su, oppilasmäärien kehitys ja 3-4 vuoden sisällä mah dol li ses ti
rakennettavat yh te näis/mo ni toi mi ti lat.

Asiasta pyydetään järjestämään koulujen rehtoreiden/koulun johtajien ja
erityisopetushenkilöstön palaveri. Palaveriin pyydetään kutsumaan myös
sosiaaliohjaaja sekä keskus- ja henkilöstöhallinnon edustus.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.
Kunnanhallitus § 111

Erityisluokanopettajan viran täytön tarpeellisuudesta järjestettiin 13.5.2018
koulujen rehtoreiden/koulun johtajien ja eri tyis ope tus hen ki lös tön palaveri.
Palaveriin osallistuivat lisäksi sosiaaliohjaaja sekä kes kus- ja henkilöstöhallinnon
edustajat.

Palaverissa todettiin yksimielisesti tarve täyttää virka vakinaisesti.

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää hyväksyä hy vin voin ti lau ta kun nan
esityksen ja myöntää täyttöluvan eri tyis luokanopet ta jan viran va ki nai seen
täyttämiseen 1.8.2018 alkaen.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.


