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Kunnanhallitus § 219 05.11.2018

Puheterapiaa koskevan yhteistoimintamenettelyn paattaminen
1277/10/2016
Kunnanhallitus 31.10.2016 § 242

Ranuan kunta on tehnyt Posion kunnan kanssa sopimuksen puheterapiapalvelui-
den myymisesta Posion kunnalle 28.3.2011. Sopimus perustuu
kunnanhallituksen paatdokseen 22.9.2010 § 245, jonka mukaan kunnanhallitus on
perustanut puheterapeutin toimen 1.1.2011 lukien siten, etta toimeen sisaltyy
velvoite tydoskentelyyn Posion kunnassa. Posion kunta on ostanut 40 %:n
tydpanoksen puheterapeutin tdydesta tydajasta.

Posion kunta on irtisanonut 16.3.2016 sopimuksen puheterapiapalveluiden
ostamisesta Ranuan kunnalta siten, etta sopimus paattyy 31.12.2016.

TyOnantajan ja henkildston valisessa yhteistoiminnassa kasitelldaan yhteistoimin-
talain 4 §:n mukaan ainakin sellaiset asiat, jotka koskevat mm. palvelujen
uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla olennaisia
henkilostovaikutuksia, kuten liikkeen luovutusta seka taloudellisista tai
tuotannollisista syista toimeenpantavaa osa-aikaistamista.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa, etta Posion kunnan puheterapiapalve-
luiden ostosopimuksen irtisanomisen johdosta kaynnistetaan tuotannollista ja
taloudellisista syista puheterapeutin osa-aikaistamista koskevat yhteistoiminta-
neuvottelut.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:

hallintojohtaja Eija Kokko-Petajajarvi

puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi
Kunnanhallitus § 219

Kunnanhallituksen 31.10.2016 paatoksen lisaksi valtuusto on 14.11.2016 § § 58
paattanyt vuoden 2017 talousarvion ja vuosien 2018-2019 toiminta- ja
taloussuunnitelman hyvaksymisen yhteydessa, etta puheterapeutin toimi
muutetaan osa-aikaiseksi Posion lopetettua palvelun hankkimisen Ranuan
kunnalta.

Yhteistyoryhma on kasitellyt puheterapeutin osa-aikaistamista kokouksessaan
1.11.2016.

Yhteistoimintalain (449/2007) 8 luvun saanndksia sovelletaan tyonantajan



harkitessa toimenpiteita, jotka voivat johtaa yhden tai useamman tyontekijan
itisanomiseen, lomauttamiseen tai osa-aikaistamiseen taloudellisilla tai
tuotannollisilla perusteilla.

Yhteistoimintamenettely on kayty 23.10.2018. Yhteistoimintamenettelyn tulokse-
na todettiin, etta Posion kunnan puheterapeuttisopimuksen irtisanomisen
johdosta on tarve puheterapeutin osa-aikaistamiselle. Perusterveydenhuollon
esityksesta vakinainen puheterapeutti osa-aikaistetaan ja hanen ty6aikansa on
60 % taydesta tydajasta 7.1.2019 alkaen tuotannollisista ja taloudellisista syista.

Ty6sopimuslain 8 luvun 11 §:n mukaan ty6antajan yksipuolisesti muuttaessa
tydsuhteen osa-aikaiseksi tuotannollisin ja taloudellisen perustein, on
muuttamisessa noudatettava irtisanomisaikaa. KVTES:n VIII luvun 5 §:n mukaan
irtisanomisaika on kaksi kuukautta, jos tyosuhde on jatkunut yli nelja, mutta
enintaan kahdeksan vuotta.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus toteaa puheterapiaa koskevan yhteistoiminta-
menettelyn paattyneeksi.

Kunnanhallitus paattaa, etta yhteistoimintamenettelyn ja kaydyn neuvottelujen
tuloksen mukaisesti puheterapeutin tydsuhde muutetaan osa-aikaiseksi (60 %)
7.1.2019 alkaen tyosopimuslain 7 luvun 3 §:n mukaisilla tuotannollisilla ja talou-
dellisilla perusteilla.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.



