Hyvinvointilautakunta § 32 02.05.2019
Kunnanhallitus § 113 13.05.2019

Anomus perhepaivahoitajan toimen tayttamiseksi
2003/22/2019

Hyvinvointilautakunta 02.05.2019 § 32

Kunnanhallitus on paattanyt vuoden 2019 talousarvion taytantoonpano-ohjeiden
hyvaksymisen yhteydessa 3.12.2018 § 248 muun muassa seuraavaa:

- Virkojen ja toimien tullessa vuoden aikana voimiksi, niiden vakinainen
tayttaminen edellyttdd kunnanhallituksen tayttélupaa. Ennen tayttdluvan
hakemista on selvitettava, onko mahdollisuus sisaisille tehtavajarjestelyille
tai henkilostosiirroille.

Varhaiskasvatuksessa on ollut useana vuonna ja useissa tyosuhteissa pitkaaikai-
sia sijaisia. Kaksi perhepaivahoitajaa on irtisanoutunut alkuvuoden aikana.
Vastaava lastentarhanopettaja esittaa, ettda varhaiskasvatuksessa taytetaan
perhepaivahoitajan toimi siten, etta tehtavankuvaan kuuluvat perhepaivahoitajan
tehtavat joustavasti eri toimipisteissa - kodissa, lasten kodissa, ryhmiksissa ja
tarvittaessa sijaisena paivakodissa.

Paatosehdotus: (lukion rehtori/sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta
esittda kunnanhallitukselle perhepaivahoitajan toimen tayttamista toistaiseksi
1.8.2019 alkaen.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja antaa

Vastaava lastentarhanopettaja Leila Huovinen

Puh.0400 188 524, etunimi.sukunimi@ranua.fi
Kunnanhallitus 13.05.2019 § 113

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa hyvaksya hyvinvointilautakunnan
esityksen ja myontaa tayttdluvan perhepaivahoitajan toimen tayttamiseen
toistaiseksi 1.8.2019 alkaen.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.



