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JOHDANTO

Oppilashuollon kokonaisuudella tarkoitetaan oppilaan hyvan oppimisen, hyvan psyykkisen ja
fyysisen terveyden seka sosiaalisen hyvinvoinnin edistamistd ja yllapitamistd seka niiden
edellytyksia lisdavaa toimintaa kouluyhteisdssa.?

Koulukohtaisen oppilashuoltosuunnitelman? tarkoituksena on edistdd oppilashuollon
tarpeenmukaista  kohdentamista seka tavoitteellista ja suunnitelmallista toimintaa.
Oppilashuoltosuunnitelmaan on kirjattava:

1) arvio oppilashuollon kokonaistarpeesta ja kaytettavissa olevista oppilashuoltopalveluista

2) oppilaitosyhteison toimenpiteet yhteisollisen oppilashuollon edistamiseksi ja tarvittavien
tukitoimien jarjestamiseksi

3) yhteistyon jarjestaminen oppilaiden ja heidan perheidensa seka oppilaitoksessa tyoskentelevien
ja muiden oppilaiden hyvinvointia tukevien tahojen kanssa

4) suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta

5) toimenpiteet oppilashuoltosuunnitelman toteuttamiseksi ja seuraamiseksi (omavalvonta).

Suunnitelmassa kuvataan menettelytavat, joilla koulun henkil6std, oppilaat ja huoltajat seka
tarvittavilta osin yhteistyotahot perehdytetdaan suunnitelmaan. Samalla sovitaan suunnitelmasta
tiedottamisesta edelld mainituille. Suunnitelma tarkistetaan vuoden kuluessa siitd, kun kunnan
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on tarkistettu ja paivitetdaan tarvittaessa.

Ranuan vyldasteen koulukohtainen oppilashuoltosuunnitelma on tehty oppilas- ja
opiskelijahuoltolain (1287/2013) perusteella ja otettu alun perin kayttéon 1.8.2014 alkaen.
Koulukohtaiseen oppilashuoltosuunnitelmaan on lisatty tai linkitetty muita koulun toimintaan
keskeisesti liittyvida suunnitelmia kuten ohjaussuunnitelma (luku 6), kurinpitosuunnitelma, kriisi- ja
pelastussuunnitelmat sekda yhdenvertaisuus ja tasa-arvosuunnitelma. Ndin eri suunnitelmat on
helpommin I6ydettavissa.

1 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013) 3 §.
2 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013) 13 §.



1 Oppilashuollon kokonaistarve ja kdytettavissa olevat
oppilashuoltopalvelut

Ranuan ylaasteella opiskelee lukuvuonna 2018-2019 vuosiluokilla 6-9 yhteensa noin 230 oppilasta
eikd oppilasennusteen mukaan tulevina vuosina tapahdu merkittavaa muutosta vaikka kunnassa
syntyvyys on pienentynyt viime vuosina. Oppilashuollon kokonaistarvetta on tarkasteltu
keskustelemalla koulun henkiléston ja oppilaiden kanssa, kuulemalla eri asiantuntijoita seka
jatkuvana reflektointina koulukohtaisessa oppilashuoltoryhmdassa. Merkittavaa tietoa antavat myos
Kouluterveyskyselyn kuntakohtaiset tulokset, Ranuan kunnan lasten, nuorten ja lapsiperheiden
hyvinvointisuunnitelma (2017-2020) seka vuosittain tehtava koulun Hyvinvointiprofiiili (6-9 luokat).

Kouluterveyskysely tuottaa runsaasti tietoa nuorten elinoloista, kouluoloista, koetusta terveydesta,
terveystottumuksista sekd oppilas- ja opiskelijahuollosta. Kouluterveyskysely toteutetaan
parittomina vuosina koko maassa. Oppilaat vastaavat kyselyyn koulupdivan aikana opettajan
valvonnassa. Kysely on vapaaehtoinen ja nimetén. Kyselyyn osallistuvat perusopetuksen 4. ja 5.
vuosiluokkien oppilaat ja heidan huoltajansa, perusopetuksen 8. ja 9. vuosiluokkien oppilaat,
lukioiden 1. ja 2. vuoden opiskelijat sekda ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden opiskelijat.
Vertailukelpoista tietoa on keratty perusopetuksen 8. ja 9. vuosiluokkaa kayviltda vuodesta 1996
ldhtien.3

Alla on tiivistetysti kirjattu tarkeimmat ilon- ja huolenaiheet, jotka nousivat esiin Ranuan
peruskoulun 8. ja 9. luokkien oppilailta (kuvio 1). Mukaan on valittu merkittavimmat kahden
viimeisimman kyselyvuoden valilla ja pidemmalla aikavalilla tapahtuneet muutokset. Muutoksia ei
ole esitetty tarkeysjarjestyksessa.*

Ranuan kuntakohtaiset tulokset tuovat esiin seuraavia

llonaiheita Huolenaiheina
-ilman ystavia olevien maara vahentynyt -hampaiden harjaus vdahentynyt
-aamupalan syonti lisddntynyt -ylipainoisuus lisddantynyt
-tupakointi vahentynyt -nuuskaaminen lisddntynyt
-tosihumalan hankkiminen vahentynyt -viikoittainen alkoholin kaytto lisdantynyt
-koulunkaynnista pitavien maara lisdantynyt -luokan oppilaat viihtyvat vahemman yhdessa ja luokan
-koulunkayntiuupumus vahentynyt ilmapiiri tukee mielipiteen ilmaisua vahemman
-riittamattomyyden tunne opiskelijana vahentynyt -psyykkinen koulukiusaaminen lisdantynyt
-vaikeudet koulunkdynnissa ja opiskelussa vahentyneet -tapaturmien maara koulussa lisdantynyt
-tydrauha luokassa lisddantynyt
-opettajat kohtelevat oppilaita oikeudenmukaisemmin,
ovat kiinnostuneempia oppilaiden kuulumisista ja
rohkaisevat mielipiteen ilmaisuun enemman
-fyysinen koulukiusaaminen vahentynyt

Kuvio 1. Kouluterveyskyselyn 2017 kuntakohtaisia tuloksia.

Lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointisuunnitelman tavoitteena on maaritella tavoitteet ja
suuntaviivat kunnan lapsi- ja nuorisopoliittiselle toiminnalle seka palveluiden kehittamiselle.
Hyvinvointisuunnitelman tarkoituksena on edistaa lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointia.

3 Kouluterveyskyselyn tulokset 2017.
4 Kouluterveyskyselyn tulokset 2017.
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Hyvinvointisuunnitelmassa todetaan, ettd vaikka Ranualla vdestd vdhenee ja ikadntyy seka
syntyvyys alenee, on Ranualla edelleen suhteellisesti enemman lapsia ja nuoria seka lapsiperheita
kuin useimmissa Lapin kunnissa. Tilastotietojen valossa Ranualla asutaan selkedsti maan keskitasoa
ahtaammissa asuntokunnissa. Sekd Ranuan kunnan yleinen, ettd lasten pienituloisuusaste on
vahentynyt vuodesta 2009, vaikkakin ne ovat vield koko maan ja Lapin lukuja korkeammat. Ranualla
toimeentulotukea saaneiden kotitalouksien maara on vahentynyt vuodesta 2009 lahtien. Tilastojen
valossa Ranualla on keskimaarin paljon pienituloisia perheitd, jotka kuitenkin parjaavat ilman
toimeentulotukea.®

Yleistd, tehostettua tai erityistd tukea tarvitsevien oppilaiden maarda on noin neljannes
oppilasmaarasta. Arviossa on otettu huomioon huoltajilta saatu tieto, keskusteluissa oppilailta saatu
tieto sekd opettajien kanssa tehty tiedonsiirto. Oppilashuollon palveluja kohdennetaan oppilaisiin
mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.

Ranuan ylaasteella on kouluterveydenhoitaja vahintdan kolmena paivana viikossa. Koululaakarille
on varattu yksi paiva viikossa kouluterveydenhoitoon. Ladkariin saa puhelimitse yhteyden jokaisena
paivana. Psykologin palvelut ovat mahdollisia. Kuraattori on yldasteella tavoitettavissa paivittdin.

Monialainen oppilashuollon ohjausryhma vastaa Ranuan kunnan oppilashuollon yleisesta

suunnittelusta, kehittamisestd, ohjauksesta ja arvioinnista (kuvio 2). Ranuan yldasteen
oppilashuollon  suunnittelusta, kehittamisestd, toteuttamisesta ja arvioinnista vastaa
koulukohtainen oppilashuoltoryhma (kuvio 3). Koulukohtaisen oppilashuoltoryhman ensisijainen

tehtdva on yhteisollinen oppilashuolto: koulu- ja opiskeluympariston seka yhteisén terveellisyyden,
turvallisuuden ja hyvinvoinnin varmistaminen. Yksittdisen oppilaan tai tietyn oppilasryhman tuen
tarpeen selvittamiseen ja oppilashuollon palvelujen jarjestamiseen liittyvien asioiden kasittelemista
varten kootaan tarvittaessa tapauskohtaisesti monialainen asiantuntijaryhma (kuvio 4).

Yksilokohtaisessa oppilashuollossa on tarkeaa varhainen puuttuminen ja kouluyhteisén jokaisen
aikuisen vastuu. Luokanvalvojan ja huoltajien valinen kommunikointi on tarkeaa. Merkittavia
tiedonlahteita yksilokohtaisen oppilashuollon tarpeesta ovat myos maardaikaiset ja laajat
terveystarkastukset. Kuviossa 2 on kuvattu Ranuan yldaasteen monialaisen oppilashuollon toiminta
ja rakenne.

MONIALAINEN OPPILASHUOLLON OHJAUSRYHMA
- Koulutuksen jarjestaja nimeaa

Jasenet: Hyvinvointilautakunnan nimeama ryhma

Kokoontuminen: Tarvittaessa

Tehtavat:
e Oppilashuoltopalveluiden yleinen suunnittelu, kehittdminen, ohjaus ja arviointi
e Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, jossa oppilashuolto-osuus

Kuvio 2. Oppilashuollon ohjausryhma

5 Ranuan kunnan lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointisuunnitelma 2017-2020.



KOULUKOHTAINEN OPPILASHUOLTORYHMA

- johtaa REHTORI

Yhteisollinen oppilashuolto

Kerran kuussa kokoontuva
oppilashuoltoryhma

Kerran viikossa kokoontuva
oppilashuoltoryhma

Jasenet:
huoltajaedustajat
(vanhempainyhdisty nimeaa),
oppilasedustajat (oppilaskunnan
hallitus nimeaa),
erityisopettaja, opinto-ohjaaja,
kuraattori, terveydenhoitaja,
laakari, psykologi, rehtori.

Jasenet:
erityisopettaja, opinto-
ohjaaja, kuraattori,
terveydenhoitaja, laakari,
psykologi, rehtori.

Jasenet:
erityisopettaja, opinto-ohjaaja,
kuraattori, terveydenhoitaja,
rehtori.

Kokoontuminen: kolme kertaa
lukuvuodessa

Kokoontuminen: noin
kerran kuukaudessa

Kokoontuminen: viikoittain

Tehtavat:

e Kouluyhteisén hyvinvoinnin ja
turvallisuuden edistaminen,
ehkaiseva toiminta

e Oppilashuollon suunnittelu,
kehittaminen, toteuttaminen ja
arviointi

e Hyvinvointia edistavat
kaytanteet

e Kouluterveyskyselyn tulosten
kasittely

e Hyvinvointiprofiilin tulosten
kasittely

e Koti-koulu -yhteistyon
vahvistaminen

e Koulukohtaisen
oppilashuoltosuunnitelman
tarkistaminen ja paivittaminen
tarvittaessa

Tehtavat:

e Osallistuminen tarpeen
mukaan monialaiseen
asiantuntijaryhmaan

e Seuraa oppilashuollon
kokonaistarvetta ja reagoi
huolenaiheisiin

Tehtavat:

e Oppilashuoltoasioiden

koordinointi

e Osallistuminen tarpeen

mukaan monialaiseen
asiantuntijaryhmaan

e Vastaa vuosittain

kriisitoimintamallien
paivittamisesta ja organisoi
toimintaa kriisitilanteessa

e Ottaa vastaan hdirintd -

ilmoitukset ja organisoi
tapausten selvittamisen
Opetusjarjestelyihin
(tehostettu ja erityinen tuki)
liittyva kasittely

e Oppilaan ja huoltajan

osallisuus (ei tarvitse
oppilaan/huoltajan lupaa)

e Asian kasittelyyn

osallistuvat ne, joiden
tehtaviin oppilaan asian
kasittely valittomasti
kuuluu

Kuvio 3.

Koulukohtainen oppilashuolto.




YKSITTAISEN OPPILAAN ASIOIDEN KASITTELY

MONIALAINEN ASIANTUNTIJARYHMA

Konsultaatio yksittaisten toimijoiden kanssa -oppilaan/huoltajan kirjallinen lupa ja
(kuraattori, psykologi, terveydenhoitaja, osallisuus
erityisopettaja jne.) -luokanopettaja/luokanvalvoja kokoaa ryhman

-asiat kirjataan oppilashuoltokertomukseen
< > (Wilma)

- tulostettu oppilashuoltokertomus ja
kirjallinen lupa taltioidaan

oppilashuoltorekisteriin

Kuvio 4. Monialainen asiantuntijaryhma.

2 Yhteisollinen oppilashuolto ja sen toimintatavat

Yhteis6llinen oppilashuolto tarkoittaa toimintakulttuuria ja toimia, joilla koko kouluyhteisdssa
edistetddan oppilaiden oppimista, hyvinvointia, terveyttd, sosiaalista vastuullisuutta,
vuorovaikutusta ja osallisuutta sekda opiskeluympariston terveellisyyttd, turvallisuutta ja
esteettomyytta. Kaikkien koulun oppilaiden kanssa tyodskentelevien on tehtdvissdaan edistettava
oppilaiden ja oppilaitosyhteisén hyvinvointia seka kotien ja koulujen vilista yhteisty6ta.°

Hyvinvoiva yhteis6 muodostuu luottamuksesta ja avoimuudesta ihmisten valilld, yhteis66n
kuulumisen tunteesta ja kuulluksi tulemisesta. Yhteisollistd hyvinvointia voidaan vahvistaa
suunnitelluin toimenpitein. Koulun henkilokunnalla on ensisijainen vastuu oppilaitosyhteisén
hyvinvoinnista.

Ranuan ylaasteella kokoontuu kerran kuukaudessa koulukohtainen oppilashuoltoryhma, johon
kuuluvat opinto-ohjaaja, erityisopettaja, kuraattori, kouluterveydenhoitaja, ladkari, psykologi ja
rehtori. Koollekutsujana toimii rehtori. Koulukohtaisen oppilashuollon suunnittelun, seurannan ja
arvioinnin toteuttamiseksi kuukausittain kokoontuvaa oppilashuoltoryhmaa laajennetaan oppilas-
ja huoltajaedustajilla sekd muilla mahdollisesti tarvittavilla yhteistydkumppaneilla kolme kertaa
lukuvuoden aikana (elo-syyskuu, tammikuu ja toukokuu). Tdma kokoonpano muodostaa niin
sanotun yhteisollisen oppilashuoltoryhman.

Ranuan vyldasteella on tukioppilastoimintaa. Tukioppilastoiminta on peruskoulussa toimiva
tukijarjestelma, joka perustuu vertaistuen ajatukseen. Tukioppilas on tavallinen, vapaaehtoinen
oppilas, joka haluaa toimia kouluyhteison hyvaksi ja auttaa muita oppilaita. Tukioppilaat saavat
koulutuksen ja toiminnasta vastaa koulussa tyoskenteleva aikuinen ohjaaja. Tukioppilastoiminta
parantaa koulun tyoskentelyilmapiiria muun muassa ehkadisemalla koulukiusaamista, sovittelemalla
ristiriitatilanteita ja edistamalld suvaitsevaisuutta. Tukioppilaiden jarjestama toiminta luo me-
henked koulussa, edesauttaa hyvaksyvdn ja myodnteisen ilmapiirin sekda yhteisén syntymista.

6 Oppilas- ja opiskeluhuoltolaki (1287/2013) 4 §.



Tukioppilastoiminnan tavoitteena on edistda hyvia toverisuhteita, kouluviihtyvyyttd, yhteisvastuuta
seka turvallista ja kannustavaa ilmapiiria koulussa.

Ranuan ylaasteella toimii myds oppilaskunta. Kaikki oppilaat ovat oppilaskunnan jasenia ja
oppilaskunta valitsee keskuudestaan oppilaskunnan hallituksen. Uusi hallitus valitaan joka syksy.
Toimintaa ohjaa oppilaskunnan ohjaava opettaja. Oppilaskuntatoiminnan tavoitteena on kehittaa
oppilaiden kykyja ja taitoja toimia omien ryhmiensa edustajina, pyrkid parantamaan oppilaiden
asemaa koulussa seka tarjota oppilaille tarkoituksenmukaisella tavalla mahdollisuus osallistua ja
ottaa vastuuta yhteisten asioiden hoidosta omassa kouluyhteisssa.

Ranuan ylaaste toimii tiiviissa yhteistydssa koulun ulkopuolisten lasten ja nuorten hyvinvointia
edistavien tahojen kanssa. Naita yhteistyotahoja on kuvattu kuviossa 5.

Yhteistyo Yhteistyotaho Muuta
yhteisollisen oppilashuollon - Silta-tyoryhma - Jarjestysadannot, valvonta, kurinpito,
kehittaminen - Poliisi ohjaus
- Seurakunta
- 4H
- Yrittajat
- Eri oppilaitokset
- Nuorisotoimi
oppilaanohjaus, koulutuksen - Kouluterveydenhoito - Nivelvaiheiden yhteistyo on kuvattu
siirtymavaiheet sek3 jatko- - Toisen asteen oppilaitokset Ranuan perusopetuksen
opintojen suunnittelu - Erityisoppilaitokset opetussuunnitelmassa
- TE-keskus
- Kansanopisto
- Alakoulut
- Etsiva nuorisotyontekija
Kouluympariston terveellisyyden - Pelastuslaitos - Turvakavelyt
ja turvallisuuden seka - Kunnan kiinteistopuoli - Poistumisharjoitukset
kouluyhteisén hyvinvoinnin - Kouluterveydenhoito - Kouluterveyskyselyt
- Luokkakohtaiset hyvinvointiin
tarkastukset . .
liittyvat kyselyt
- Turvallisuuskansio
- Kriisisuunnitelma
- Pelastussuunnitelma
Terveysneuvonnan ja - Kouluterveydenhoitaja - Esimerkiksi kouluterveyskyselyn
terveystiedon opetuksen valill3 - Hammashoitola kautta kohdennetaan terveystiedon
- Aineenopettajat opetusta ja otetaan ajankohtaisia
- Luokanopettaja/luokanvalvoja asioita esille huoltajailloissa,
huoltajavarteissa ja luokanvalvojan
tunneilla
Kuvio 5. Yhteistyotahot.

2.1 Jarjestyssaannot

Koululla on laadittu jarjestyssaannot opetushallituksen ohjeen pohjalta (OPH méaaraykset ja ohjeet
2016:2). Jarjestyssdannot tarkistetaan vuosittain  ja oppilaat pddsevat vaikuttamaan



https://www.oph.fi/download/175407_jarjestyssaantojen_laatiminen.pdf
https://www.oph.fi/download/175407_jarjestyssaantojen_laatiminen.pdf

jarjestyssaantoihin oppilaskunnan hallituksen kautta. Jarjestyssdannot kasitelldan lukuvuoden
lopulla yhteisollisessa oppilashuollossa. Jarjestyssddannot 16ytyvat liitteesta 1.

2.2 Poissaolojen seuraaminen, niista ilmoittaminen ja niihin puuttuminen

Koulussa pyritdan ennaltaehkdisemaan poissaoloja varhaisella puuttumisella ja auttamisella, silla
koulupoissaoloilla voi olla monenlaisia seurauksia lapsen ja nuoren hyvinvoinnille ja oppimiselle.

Perusopetuslaki velvoittaa huoltajan huolehtimaan lapsensa oppivelvollisuuden suorittamisesta
(PoL 26 §). Oppivelvollisuuden suorittamiseen kuuluu lasnéolo koulussa.

Ranuan yldasteella on kdytossa sahkoinen www-liittyma Wilma, josta huoltajan on mahdollista
seurata oppilaan koulutyoskentelyn sujumista seka tuntimerkint6ja. Huoltaja voi Wilman avulla
selvittaa oppilaan poissaolon syyksi terveydelliset syyt tai luvattoman poissaolon. Luokanvalvoja voi
perustellusta syystda myontaa luvan enintdan kolmen paivan poissaoloon. Pidemmista poissaoloista
padttdaa rehtori. Luvallisesta poissaolosta on tehtavda anomus Wilmaan hyvissd ajoin ennen
poissaoloa, jotta oppilas ehtii selvittda etukdteen poissaoloajalle koulussa kaydyt asiat, kotitehtavat
ja kokeet asianomaisten opettajien kanssa. Huoltajan on velvollisuus huolehtia oppilaan opiskelusta
poissaolon ajan. Kesken koulupdivan saa koulusta poistua vain terveydenhoitajan, opettajan,
luokanopettajan/valvojan tai rehtorin luvalla. Huoltaja selvittda oppilaan poissaolot Wilman kautta
mahdollisimman pian. Mikali huoltajalla ei ole kdytossa internet-yhteyttd, poissaolot selvitetdan
luokanvalvoijalle kirjallisesti.

Luokanopettajan/valvojan vastuulla on seurata poissaoloja ja selvittdd poissaolojen syyt.
Poissaoloihin puuttuminen voi olla tarpeen esimerkiksi silloin kun oppilaalla on selvittamattomia/
luvattomia poissaoloja, poissaolot toistuvat tiettyind paivina tai tunteina, jos poissaolojen syyna
oleva sairaus ei ole selkea ja poissaolo jatkuu pitkdaan ilman l3akarin tai muun hoitavan tahon
lausuntoa, jos oppilaan suoriutumisen taso laskee merkittavasti tai kun poissaoloja on kertynyt
lukukauden aikana yhteensa 50 tuntia.

Jos luokanopettajan/valvojan selvityksen jalkeen poissaolojen syyt jadvat epaselviksi tai poissaolot
jatkuvat, huoltaja kutsutaan oppilashuoltopalaveriin, jossa sovitaan tarvittaessa koulunkdynnin
tukitoimista.

Luvattomat poissaolot korvataan sen oppiaineen, jolta poissaolo on, tehtavia tehden koulupdivan
jalkeen periaatteella "tunti tunnista”.

2.3 Tapaturmien ehkdiseminen, ensiavun jarjestaminen ja hoitoonohjaus

Tapaturmien ehkaisemiseksi on tarkeaa, etta kaikilla kouluyhteisén jasenilld on tiedossa yhteiset
saannot ja toimintatavat. Koulutapaturmia ehkaistdan kartoittamalla riskit ja vaaranpaikat. Riskien
kartoittaminen ja riskien arviointi tehdaan vuosittain. (Liite 2)

Hoitoa tarvitseva oppilas ohjataan mahdollisen ensiavun jalkeen terveydenhoitajalle tai
terveyskeskukseen, vakavissa tapauksissa tilataan ambulanssi. Tapaturman sattuessa ollaan
yhteydessa oppilaan huoltajaan. Koulutapaturmasta tulee aina tehda kirjallinen ilmoitus, lomake
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loytyy liitteesta 3. Toimintatavat ensiavun jarjestamisestd ja hoitoonohjauksesta on kuvattu
kriisisuunnitelmassa (jaljempana).

2.4 Tupakkatuotteiden, alkoholin ja muiden paihteiden kdyton ehkdiseminen ja
kayttoon puuttuminen

Tupakkatuotteiden hallussapito on kielletty alle 18-vuotiailta. Hallussapito- ja kayttokielto on
kirjattu myos koulun jarjestyssaantoihin. Mikadli oppilas jaa kiinni tupakan hallussapidosta
takavarikoidaan tupakointivdlineet ja ollaan yhteydessa huoltajiin. Mikali oppilas jaa kiinni
tupakoinnista, soittaa oppilas itse huoltajalleen tapahtuneesta opettajan ja/tai rehtorin
valvonnassa, lisaksi koululla pidetaan terveystiedon opettajan kanssa kasvatuskeskustelu asiasta.
Toisesta kerrasta ilmoitus samalla periaatteella kotiin ja oppilas kirjoittaa opettajan valvonnassa 150
sanan mittaisen aineen tupakoinnin vaaroista ja tupakoimattomuuden hyvistd puolista.
Kolmannella kerralla ollaan yhteydessa joko sosiaaliviranomaisiin tai poliisiin. Toimintamalli
tupakointiin ja muihin paihteisiin liittyen on kuvattu Ranuan ylaasteen kurinpitosuunnitelmassa
(liite 4).

Tupakkatuotteiden kaytto on kielletty koko koulukiinteiston sisa- ja ulkoalueilla, kielto koskee myos
tilojen ilta- ja viikonloppukayttdjia. Koulun rehtori ja opettajat ovat velvollisia puuttumaan
koulualueella tupakoimiseen.

Jos oppilaan epailladn olevan paihtynyt, otetaan yhteytta huoltajiin, ettd he hakevat oppilaan kotiin
ja tehddan lastensuojeluilmoitus sekd ollaan tarvittaessa yhteydessa poliisiin. Huumeiden ja
alaikaisen alkoholin hallussapito on aina poliisin asia. Asian havainnut hoitaa asian alusta loppuun
asti ja tiedottaa myos oppilaan luokanopettajaa/luokanvalvojaa seka rehtoria.

Tupakkatuotteiden, alkoholin ja muiden paihteiden kayton ehkdisemiseksi jarjestetdan erilaisia
teematapahtumia, luentoja ja opetustuokioita. Lisaksi osallistutaan valtakunnallisiin ja koulun omiin
kampanjoihin, joita ovat muun muassa Camera Obscura, Smoke Free ja Uskalla sanoa Ei. Teemoja
kasitelldan oppilaiden kanssa tunneilla (terveystieto) ja kouluterveydenhoitajan tarkastuksissa seka
huoltajille suunnatuissa huoltajailloissa.

Oppilashuollon rooli paihdety6ssa on paihteidenkdytdn varhainen tunnistaminen ja puuttuminen.

2.5 Koulukuljetusten odotusaikoja ja turvallisuutta koskevat ohjeet

Ranuan kunnassa on laadittu koulukuljetusopas’, josta selvidd koulukuljetuksen periaatteet ja
kdytanteet. Opas 6ytyy Ranuan kunnan kotisivuilta osoitteesta
http://www.ranua.fi/loader.aspx?id=21aad447-5ccf-442b-a7c2-05a0aebf669e. Oppilaan paivittdinen
koulumatka odotuksineen saa kestdaa enintdan kaksi ja puoli tuntia. Jos oppilas on lukuvuoden
alkaessa tayttanyt 13 vuotta, saa koulumatka kestda enintaan 3 tuntia.

Kyyditysoppilaille on jarjestetty koululle valvonta. Aamuisin oppilaan tulee tulla suoraan koululle.
Kyydistd voi jaada valille vain, jos on esimerkiksi liikkuntaa Peuralla tai jadhallilla. Koulupaivan

7 Ranuan sivistyslautakunta 2.5.2012 § 40.
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paatyttya oppilas voi nousta kyytiin kuljetuksen normaalin reitin varrelta asianmukaisesta paikasta
(linja-autopysakki).

Ranuan kunta tekee omalta osaltaan jatkuvaa tyota koulumatkojen turvallisuuden parantamiseksi.
Huoltajat ovat ensisijaisesti velvollisia opastamaan lapsiaan liikkumaan turvallisesti liikenteessa.
Turvallisuusohjeet kuljetusoppilaalle:
® Ole ajoissa sovitulla odotuspaikalla
Odota autoa rauhallisesti, ala aiheuta vaaraa itselle tai muille
Nouse autoon reippaasti ryntdilematta
Istu penkilla ja kiinnita turvavyd. Turvavyo tulee pitda kiinnitettyna matkan ajan
Kayttaydy matkalla asiallisesti ja ota muut huomioon
Noudata hyvia tapoja ja kuljettajan antamia ohjeita
Pidd omalta osaltasi paikat kunnossa. Al3 riko omaisuutta
Kerro kuljettajalle, jos matkan aikana tulee ongelmia itselle tai toisille
Poistu autosta viivyttelematta. Jos joudut ylittamaan tie, odota ensin, etta linja-auto/taksi
on jatkanut matkaansa.

Liikennoitsijan vastuu kattaa koulumatkan. Oppilas on kunnan vakuutuksen piirissd koko
koulumatkansa ajan. Kunta on vakuuttanut kaikki oppilaat koulussa tai koulumatkalla tapahtuvan
tapaturman varalta. Vakuutus koskee varsinaista kouluaikaa ja koulumatkaa seka koulun jarjestamia
opintovierailuja ja -retkia. Vakuutus korvaa tapaturman aiheuttamat hoitokulut. Esinevahinkoja ei
korvata.

2.6 Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja
hairinnalta

Kaikilla kouluyhteison jasenilld on oikeus fyysiseen ja psyykkiseen koskemattomuuteen. Jokaisella
on myoOs oikeus turvalliseen tyoympadristoon. Koulun opettajalla tai rehtorilla on velvollisuus
ilmoittaa tietoonsa tulleesta koulussa tai koulumatkalla tapahtuneesta hadirinnastd, kiusaamisesta
tai vakivallasta niihin syyllistyneen ja niiden kohteena olevan oppilaan huoltajalle.

Tasa-arvolain mukaan sukupuolten tasa-arvoa tulee edistaa kaikessa opetuksessa ja koulutuksessa,
mika velvoittaa laatimaan tasa-arvosuunnitelman. Yhdenvertaisuuslaki edellyttdaa etta, kouluilla
pitdd olla suunnitelman tarvittavista toimenpiteistd yhdenvertaisuuden edistamiseksi ja etta
kouluissa tehdaan jarjestelmallista tasa-arvotyota. Myos perusopetuksen opetussuunnitelman
perusteet korostavat sukupuolten tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden lisddmisen merkitystd. Naiden
pohjalta Ranuan ylaasteelle on laadittu tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma (liite 5).

Kiusaamiseen puuttuminen

Ranuan ylaasteella noudatetaan KiVa-koulu -ohjelman mukaista toimintaperiaatetta, joka on Turun
yliopistossa kehitetty toimintamalli koulukiusaamisen vahentamiseksi ja ennaltaehkdisemiseksi.

Oppilaille toteutetaan lukuvuoden alussa info kiusaamisen vastaisuudesta joko aamunavauksen
avulla tai luokanvalvojan tunnilla. Kiusaamiseen puuttumiseen on nimetty koululle tyéryhma, joka
lukuvuoden alussa informoi opetushenkilokuntaa kiusaamiseen puuttumisen toimintatavasta.
Huoltajille tiedottaminen lukuvuoden alussa tapahtuu Wilman valityksella seka huoltajaillassa ja/tai
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huoltajavarttien yhteydessa. Huoltajia pyritddn ottamaan aktiivisesti mukaan kiusaamisen
vastaiseen kampanjointiin ja tehddian yhteistyota paitsi kiusaamisen ehkaisemiseksi, myos
tapahtuneen kiusaamisen ilmi tuomiseksi ja lopettamiseksi.

Yldasteella toteutetaan kiusaamisen ennaltaehkaisevia toimintatunteja luokanvalvojan ohjaamana
sekd muun muassa oppilaanohjauksen ja terveystiedon tunneilla. Lisdksi kiusaamisen
ennaltaehkaisevaa materiaalia voidaan hyodyntaa tarpeen mukaan painottaen opettajan mielesta
ajankohtaisia ja luokalle sopivia aihealueita. Materiaalia |6ytyy esimerkiksi KiVa-oppaasta seka
Rovaniemen kaupungin hyvinvoinnin vuosikellosta.

Kohdennetut toimenpiteet otetaan kayttéon kiusaamistapauksen tultua ilmi ja ne kohdennetaan
erityisesti kiusaamiseen osallistuneisiin ja kiusattuihin lapsiin tai nuoriin, tavoitteena saada
kiusaaminen loppumaan. Yldasteella toimii kiusaamiseen puuttuva-tiimi (KiPu), joka p&daasiassa
vastaa nadista kohdennetuista toimista. Kaikilla koulun aikuisilla on vastuu kiusaamisen
huomaamisessa ja siihen puuttumisessa. Myds oppilaiden julkituomat kiusaamistapaukset taytyy
ottaa vakavasti eika vahatellen. Keskeisessa asemassa on luokanopettaja/luokanvalvoja, jonka tulee
panostaa oman ryhmansa kuunteluun. Omalta luokalta on hyva kerata palautetta saanndllisin
valiajoin ja kysya mahdollisesta kiusaamisesta. Kiusaamisen selvittamisen toimintamalli on kuvattu
kuviossa 6. llmi tulleet kiusaamistapaukset ja niiden kasittelyt kirjataan lomakepohijille (liite 6), joita
sailytetadn opettajainhuoneen kaapissa olevassa KiPu-kansiossa. Ranuan yldasteella oppilaiden
valisissa konflikteissa voidaan ratkaisumenetelmana kayttdaa myos sovittelua.

1. Kaikki ovat velvollisia ilmoittamaan havaitusta kiusaamisesta. Myo6s oppilaille on syyta muistuttaa
asiasta. Kiusaamistapausten selvittdminen on aina kuitenkin koulun aikuisten vastuulla.

2. Yksittaiset, ei toistuvat riitatilanteet selvitetdan opettajajohtoisesti; luokanvalvoja/luokanopettaja,
vakavammissa tilanteissa mukana on rehtori. Mikédli kyseessd on vakivaltaa tai omaisuuteen
kohdistuvaa ilkivaltaa sisdltava tilanne, otetaan yhteys myos huoltajaan ja tarvittaessa poliisiin.
Kiusaamis- tai vahinkotilanteissa on mahdollisuus myos sovittelun kayttoon.

3. Mikali kiusaaminen on systemaattista ja toistuvaa, ohjautuu tapaus KiPutiimin kasittelyyn. KiPutiimildiset
selvittavat tapauksen KiVa-toimintamallin mukaan.

Vaihe 1.

e Kiusaamisen ensi vaiheessa vastuuhenkilé on aikuinen, joka saa tiedon mahdollisesta kiusaamisesta. Han
tayttdad KiPu-lomakkeen (lomake 1), joka toimitetaan KiPutiimille. KiPutiimi arvioi onko kyseessa
kiusaaminen vai yksittdinen konfliktitilanne.

Vaihe 2.

e KiPutiimi ottaa kiusaamistapauksen kasiteltdvakseen. Jokaista kiusaamistapausta selvittelee kaksi
KiPutiimin jasenta. Ensimmaiseksi KiPutiimi keskustelee kiusatuksi tulleen oppilaan kanssa (lomake 2).
Tapaamisessa saadaan tarkennettua kuvaa siitd, mitd on tapahtunut, milloin on tapahtunut, miten pitkaan
kiusaaminen on jatkunut ja ketka siihen ovat osallistuneet.

e  Kun kiusatun kanssa on puhuttu, kdydaan erilliset keskustelut niiden kiusaamiseen osallistuneiden kanssa,
joiden nimet ovat tulleet esille silloin, kun kiusaamisesta on ilmoitettu opettajalle/KiPutiimille tai joiden
nimet ovat nousseet esiin keskustelussa kiusatun kanssa (lomake 3). Kiusaajille tehdaan selvaksi, etta
kiusaaminen on havaittu ja ettd sitd ei hyvaksyta. Samana paivdana keskustellaan myos kiusaajien kanssa
ryhmang, ja harkinnan mukaan mukana voi olla my6s kiusattu (lomake 4). Ryhmakeskustelussa sovitaan
seuranta keskustelun ajankohta noin 1-2 viikon pdahan.

e Seuranta keskustelussa KiPutiimin jdsenet tapaavat aluksi kiusatun oppilaan. Hanen kanssaan varmistutaan
siitd, ettd tilanne on muuttunut paremmaksi. (Lomake 5) Taman jalkeen tavataan yhtd aikaa kaikki
kiusaamiseen osallistuneet oppilaat, ja tarkistetaan, ovatko tehdyt sopimukset pitaneet ja kiusaaminen
loppunut. (Lomake 6) Mikéali ndin on tapahtunut, annetaan kiitosta ja asia jaa siihen.
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Vaihe 3. (Jos kiusaaminen jatkuu.)

e Jos kiusaaminen jatkuu edelleen, jarjestaa KiPutiimi valittomasti laajennetun tapaamisen. Tapaamiseen
osallistuvat asiaa hoitaneen KiPutiimin lisdksi rehtori ja koulukuraattori seka kiusattu ettd kiusaavat
oppilaat huoltajineen. Palaverissa sovitaan pelisdannot sille, ettd kiusaaminen loppuu varmasti.
Tarvittaessa KiPutiimi pyytda laajennettuun palaveriin mukaan myos koulupoliisin.

Kuvio 6. Kiusaamistilanteiden selvittamismalli.

Kaikki eivat ole vastuussa kiusaamisesta, mutta kaikki ovat vastuussa sen lopettamisesta.
Kiusaamisesta loytyy lisdatietoa Ranuan yldasteen kriisisuunnitelmasta ja KiVa Koulu Opettajan
oppaasta (ylakoululle) seka osoitteesta www.kivakoulu.fi.

Hairintaan puuttuminen

Kaikenlainen hairintd on aina ei-toivottua ja yksipuolista. Toiseen henkil66n kohdistunut huomio
muuttuu hédirinnaksi tai ahdisteluksi ainakin silloin, jos sita jatketaan, vaikka kohteeksi joutunut on
ilmaissut pitdavansa sita loukkaavana tai vastenmielisend. Lahtokohtana on henkilén oma kokemus.
Se, mita koetaan hairinnaksi tai ahdisteluksi, riippuu henkilosta, tilanteesta, osapuolten valisesta
suhteesta ja vuorovaikutuksesta seka aikaisemmista kokemuksista.

Jokaisella kouluyhteison jasenelld tulee olla oikeus maaritella omat rajansa seka velvollisuus
tunnistaa toisten rajat ja kunnioittaa niitd. Jokaisella yhteis66n kuuluvalla on oikeus omaan
kehoonsa, tunteisiinsa ja mielipiteisiinsa, oikeus maarittdaa omat rajansa, maarata kuka saa koskea
ja mihin seka oikeus ymparistoon, jossa saa nayttdd omalta itseltdan. Kaikenlainen hairinta ja
ahdistelu loukkaavat yksilon oikeutta henkil6kohtaiseen vapauteen ja itsemaaraamiseen.

Hairinta voi olla seksuaalista tai esimerkiksi henkil6én ikaan, alkuperdan, uskontoon,
vakaumukseen, terveydentilaan tai vammaisuuteen liittyva hairitseva kayttaytyminen.

Hairinta voi olla muodoiltaan verbaalista, non-verbaalista tai fyysista. Hairinta voi nayttaytya
monella tavalla. Suoran henkil6kohtaisen hairinnan lisaksi myos sosiaalisen median kautta
tapahtuva hairinta tulee ottaa vakavasti.

Kokemus seksuaalisesta hairinndsta voi syntya esimerkiksi seuraavin yksilo6a loukkaavin tavoin:
e sukupuolisesti vihjailevat eleet tai ilmeet

e harskit puheet, kaksimieliset vitsit

e vartaloa, pukeutumista tai yksityiselamaa koskevat asiattomat huomautukset tai kysymykset

e esille asetetut pornografiset tai yliseksuaaliset painotuotteet

e seksuaalisesti varittyneet kirjeet, puhelinviestit ja sahkopostit

e hairitseva fyysinen koskettelu

o sukupuoliyhteyttd tai muuta sukupuolista kanssakdymistd koskevat ehdotukset tai
vaatimukset

® raiskaus tai sen yritys

e halventavat puheet toisesta sukupuolesta tai toisen sukupuolen alentaminen yhteison
vuorovaikutustilanteissa, valinnoissa ja paatoksissa
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Jos kouluyhteisdssa ilmenee héirintaa tai muuta epdaasiallista kohtelua, tilanteen korjaamiseksi on
ryhdyttdava toimenpiteisiin. Hairinnan kohteeksi joutunut tayttaa Selvityspyynté hdirinndstd —
lomakkeen (liite 7) yhdessa jonkun koulun aikuisen kanssa tai itsendisesti. Selvityspyynto
toimitetaan oppilashuollon edustajalle, joka ottaa asian esille kerran viikossa kokoontuvassa
koulukohtaisessa oppilashuollossa, jossa sovitaan asian selvittdmisen tydnjako. Kuviossa 7 on
kuvattu toimintamalli hdirintatilanteeseen joutuneelle.

KOKEMUS HAIRINNASTA
Vihjailu, ehdotukset, seksistisia puheita, koskettelua...

. 4

ILMAISE VALITTOMASTI JA YKSISELITTEISESTI HAIRITSIJALLE
ettd koet hanen toimintansa epaasialliseksi | Muista, ettd kyse saattaa olla kayttaytymisesta,
kohteluksi ja kehota hanta lopettamaan se. | jota hairitsija itse ei ymmarra loukkaavaksi.

JOS HAIRINTA JATKUU...

Kirjaa ylos: tapahtuma-ajat ja | Sailyta mahdolliset | Ota  yhteyttd johonkin  koulun
—paikat, mita tapahtui, keitd | todisteet esim. viestit. aikuiseen  neuvojen ja  tuen
oli lasna. Kirjauksilla voi olla saamiseksi.

merkitysta mahdollisten — Tayta selvityspyynté hdirinndstd —
my6hempien toimenpiteiden lomake.

kannalta.

Kuvio 7. Toimintamalli, jos joudut hairinnan kohteeksi.

IImoituksiin tulee suhtautua vakavasti ja hairintatilanteissa hairitsija on aina vastuussa.
Hairintavaitteet pitaa aina selvittdaa ja kaikilla osapuolilla tulee olla oikeus tulla kuulluksi. N&in
varmistetaan kaikkien osapuolten oikeusturvan toteutuminen. Jos hairinta sisaltaa fyysisen
koskemattomuuden tahallisen loukkauksen tai uhkauksen siitd, asia annetaan viranomaisten
selvitettavaksi. Hairintatilanteen selvittelyprosessi on kuvattu kuviossa 8.
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TILANTEEN SELVITTELY

Seka hadirinnan esille ottanutta, etta
toista/toisia osapuolia kuullaan erikseen.
Kuulemisessa pyritdaan selvittamaan
tapahtumat ja niiden perusteiksi esitetyt
vaitteet. Keskustelut kirjataan ylos (liite 7).

Asiaa hoitavat oppilashuollon edustajat (2)
kutsuvat tarvittaessa osapuolet
keskustelemaan yhdessa asiasta.

A 4

YHTEINEN TAPAAMINEN

Keskustelussa selvitetdaan tapahtumien kulku,
kuullaan asianomaisia ja sovitaan, miten
jatkossa kayttaydytaan. Keskustelusta tehdaan
muistio yksityisyydensuoja huomioiden.

Keskustelut kirjataan ylos (liite 7).

Oppilashuollon edustajat voivat tarvittaessa
ottaa yhteytta
kouluterveydenhoitoon/psykologiin/
kuraattoriin henkilokohtaisen avun saamiseksi.

ol

hd

TILANTEEN SEURAAMINEN JA SOVITUISTA TOIMENPITEISTA HUOLEHTIMINEN

Oppilashuollon edustajien tehtdavana on huolehtia, ettd sovitut toimenpiteet toteutuvat seka
seurattava tilannetta. Tarvittaessa pidetdan seurantapalaveri.

Kuvio 8. Hairintatilanteen selvittelyprosessi.

Mikali hairinta ei lopu, voidaan hairitsijalle maarata kurinpitorangaistuksena kirjallinen varoitus tai
maaradaikainen erottaminen. Maaradaikaisen erottamisen kasittelyyn osallistuu my6s sosiaalihuollon

edustaja.
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2.7 Toiminta dkillisissa kriisi-, uhka- ja vaaratilanteissa

Ylaasteella on vuosittain paivitettavat kriisi- ja pelastussuunnitelmat. Kriisisuunnitelma toimii apuna
koulua koskevissa onnettomuustilanteissa ja esimerkiksi kuolemantapauksissa. Kriisisuunnitelman
tavoitteena on

1) turvallisen oppimis- ja tyoskentely-ymparistén luominen,

2) hallittu toiminta kriisitilanteissa,

3) oppilaiden, huoltajien seka henkilokunnan tukeminen ja auttaminen kriisitilanteissa seka

4) kriisitilanteiden jalkihoito ja haittavaikutusten ennaltaehkaisy.

Tarkeaa kriisi-, uhka- ja vaaratilanteita ajatellen on asioiden ennakoiminen ja etukateissuunnittelu.
Kouluyhteisén suvaitseva, myonteinen ja valittava ilmapiiri edistavat arjen sujumista ja
turvallisuutta.

Toimintaohjeet hatatapauksia varten I6ytyvat jokaisen luokan ovenpielestd. Turvallisuuskansioita
on kaksi kappaletta, toinen rehtorin kansliassa ja toinen opettajahuoneen kaapissa.
Turvallisuuskansiosta 16ytyy toimintamalleja erilaisia kriisitilanteita varten (liite 8) seka
pelastussuunnitelma (liite 9).

Koulun turvallisuuskansio tarkistetaan vuosittain ja tehdaan tarvittavat paivitykset.
Turvallisuuskansiossa olevat ohjeet ja vastuunjako kerrataan koulun alkaessa henkilokunnan kanssa.
Oppilaille pidetaan turvallisuuskavelyt aina lukuvuoden alkaessa ensimmaiselld luokanvalvojan
tunnilla. Lisaksi kerrataan turvallisuuteen liittyvia ohjeistuksia.

Koulun turvallisuudesta pidetdaan huolta saanndllisilla turvallisuustarkastuksilla. Vaara-, uhka ja

lahelta piti -tilanteet kirjataan lomakkeelle (liite 10), joka toimitetaan rehtorille. Mikali havaitaan
puutteita laitteissa tai tiloissa, on niista ilmoitettava valittdmasti vastuuhenkil6lle tai rehtorille.
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3 Yksilokohtaisen oppilashuollon jarjestaminen

Yksilokohtaisella oppilashuollolla tarkoitetaan oppilaalle annettavia kouluterveydenhuollon
palveluja, oppilashuollon psykologi- ja kuraattoripalveluja sekad yksittdista oppilasta koskevaa
monialaista oppilashuoltoa. Oppilashuollon palvelut tulee jarjestda lain edellyttamassa
maardajassa. Oppilaalle on jarjestettava mahdollisuus keskustella henkilokohtaisesti oppilashuollon
psykologin tai kuraattorin kanssa viimeistadn seitsemantena koulun tydpaivana sen jalkeen, kun
oppilas, huoltaja tai muu henkild on tata pyytanyt. Kiireellisessa tapauksessa mahdollisuus
keskusteluun on jarjestettava samana tai seuraavana tyopaivana.

Oppilashuollon toiminnan ldhtékohtana on koulun arkipdivassa esiintyvien huolenaiheiden
havaitseminen. Sita pienemmilld toimilla selvitddn, mitda aikaisemmin huoli havaitaan ja mita
aikaisemmin se otetaan puheeksi eri osapuolten kanssa. Kuviossa 9 on esitetty yksilokohtaisen
oppilashuollon jarjestaminen.

YKSILOKOHTAINEN OPPILASHUOLTO

1) Kouluterveydenhuolto
2) Psykologi- ja kuraattoripalvelut
3) Monialainen yksilokohtainen oppilashuolto
4) Opetuksen jarjestdjan opetuksen ja koulutuksen tueksi jarjestamat sosiaali- ja
terveyspalvelut erityisoppilaitoksissa

O O
i § i §

{ } YKSITTAISEN OPPILAAN ASIOIDEN KASITTELY { }
D 4 D 4
Konsultaatio yksittaisten toimijoiden kanssa MONIALAINEN ASIANTUNTIJA RYHMA

(kuraattori, psykologi, terveydenhoitaja, ~ ) )
- Oppilaan/huoltajan lupa (liite 11) ja osallisuus

- Luokanopettaja/luokanvalvoja kokoaa aina
<__> tapauskohtaisesti ryhman, joka
nimeaa keskuudestaan vastuuhenkilon
- Keskusteleva, ohjaava
- Asiat kirjataan oppilashuoltokertomukseen
(Wilma)
- Tulostettu oppilashuoltokertomus ja
kirjallinen lupa taltioidaan
oppilashuoltorekisteriin
- Valmistelee opetusjarjestelyihin liittyvat asiat
(pedagogiset arviot/selvitykset ja
oppimissuunnitelmat)

erityisopettaja jne.)

OPETUSJARJESTELYIHIN (pedagogiset asiakirjat) LIITTYVA KASITTELY
- Oppilaan ja huoltajan osallisuus (ei tarvitse oppilaan/huoltajan lupaa)
- Asian kasittelyyn osallistuvat ne joiden tehtaviin oppilaan asian kasittely valittomasti
kuuluu. Koulukohtainen oppilashuoltoryhma kokoontuu kerran viikossa.

Kuvio 9. Yksilokohtaisen oppilashuollon jarjestaminen.
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Yhteisty6 kouluterveydenhuollon laajoissa terveystarkastuksissa

Laajassa terveystarkastuksessa kouluterveydenhoitaja ja ladkari arvioivat yhdessa oppilaan
terveyden ja hyvinvoinnin lisdksi aina myds koko perheen hyvinvointia ja huoltajat kutsutaan
mukaan. Tarkastukseen sisdltyy vanhempien haastattelu sekd opettajan arvio oppilaan
selviytymisestd koulussa ja tarvittaessa tehdaan yhteistyotd muiden oppilashuollon toimijoiden
kanssa.

Terveystarkastuksissa kerdatdaan anonyymia tietoa luokan ja koulun hyvinvointitilanteesta. Tata
tietoa hyodynnetdan oppilashuollon yhteisollisten toimenpiteiden suunnitteluun, oppilashuollon
toimintasuunnitelman laadintaan ja kuntatason suunnittelutyéhon.

Ranuan ylaasteella on kaytdssa terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen seka opetushallituksen yhdessa
laatimat lomakkeet, jotka |Ooytyvat osoitteesta http://www.thl.fi/fi Fl/web/kasvunkumppanit-
fi/tyon/lomakkeet/lomakkeet koulu ja opiskeluterveydenhuoltoon.

Oppilaan sairauden vaatiman hoidon, erityisruokavalion tai Iddikityksen jérjestdminen koulussa

Oppilaiden sairauden vuoksi tarvitsema tuki ja hoito koulussa voi olla monenlaista. Tyypillisia ovat
erityisruokavaliot ja laakitykset koulupdivan aikana. Myds muuta tukea, hoitoa tai apuvalineita
voidaan tarvita. Oppilaan terveyden ja sairauden hoitoon liittyvien tuen tarpeisiin suunnitellaan
yksilolliset tukimuodot yhteistyossa huoltajien, kouluterveydenhuollon ja tarvittaessa
erikoissairaanhoidon kanssa.

Luokanvalvoja kerda 7-luokan oppilailta ja aina uusilta oppilailta tiedot ruoka-aineallergioista ja
toimittaa ne keittidlle.

Opettajien huoneessa olevaan ladkekaappiin on varattu nopeasti verensokeria kohottavaa
sokeripitoista tuotetta.

Yhteistyé tehostetun ja erityisen tuen, joustavan perusopetuksen sekd sairaalaopetuksen
yhteydessd

Yhteistyd tehostetun ja erityisen tuen osalta maaritelldan tapauskohtaisesti pedagogisissa
asiakirjoissa.

Tehostetun tuen aloittaminen ja jarjestaminen tulee kasitelld pedagogiseen arvioon perustuen

moniammatillisessa asiantuntijaryhmassa. Pedagogisen arvion tekemisessa on mukana opettajan
liséksi huoltaja, oppilas ja mahdollisesti myds muita oppilaan kanssa tyoskentelevida henkil6ita.
Oppilaalle jarjestettdvd tehostettu tuki kirjataan oppimissuunnitelmaan, joka on

luokanopettajan/luokanvalvojan/aineenopettajan/erityisopettajan yhdessa oppilaan ja huoltajan
kanssa laatima suunnitelma tehostetusta tuesta. Jos oppilaalle annettava tehostettu tuki ei riita,
oppilaalle tulee tehdd pedagoginen selvitys. Pedagogisesta selvityksestda ilmenee oppilaan

vahvuudet, kehitettdvat alueet sekda hdnen saamansa tehostettu tuki ja arvio mahdollisista
pedagogisista ja/tai oppilashuollollisista jarjestelyistd. Rehtori tekee erityisen tuen paatoksen
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koulun esityksen (tehddaan oppilashuollon ammattihenkildiden kanssa moniammatillisena
yhteisty0nd) ja pedagogisen selvityksen perusteella.

Joustavan perusopetuksen luokalle on haku vuosittain kevaalla. Rehtori tekee viranhaltijapaatoksen
luokalle siirtamisesta joustavan perusopetuksen luokanopettajan esityksen pohjalta.
Hakuprosessissa kuullaan oppilasta, huoltajaa ja tarvittaessa muita asiantuntijoita.

Oppilashuollon tuki kurinpitorangaistuksen tai opetukseen osallistumisen epdidimisen yhteydessd

Kurinpitorangaistuksia ovat kirjallinen varoitus ja oppilaan erottaminen enintdan kolmeksi
kuukaudeksi. Kurinpitorangaistuksien yhteydessa on huolehdittava siita, etta oppilaalle jarjestetaan
riittava oppilashuolto. Kurinpitotoimiin johtaneet tilanteet voivat johtua monista eri syista. Niita
ovat usein edeltdneet erilaiset koulunkdyntia ja opiskelua hairinneet tapahtumat.
Kurinpitorangaistuksiin johtaneisiin tilanteisiin voi liittya piirteita, jotka edellyttavat seka valittomia
tukitoimia etta pitkdajanteisempia ratkaisuja oppilaan koulunkdynnin varmistamiseksi.

Jos oppilas on kayttaytymiselladan uhannut turvallisuutta tai aiheuttanut toisille vaaraa, tarvitaan
yksilollisia tukitoimia myos teon kohteiksi joutuneille. Asian kasitteleminen koko kouluyhteisén
tasolla lisda turvallisuutta ja ohjaa oppilaita myds myohemmin hakeutumaan tarvittaessa avun
piiriin. Oppilashuollon nakékulmasta tuen tarpeessa voi olla samanaikaisesti useampi: moitittavasti
toiminut (tekija) ja oppilas tai oppilaat joihin teko on kohdistunut (uhri/uhrit). Oppilashuollon tukea
voidaan tarvita myds koko yhteison tasolla, jos yksittdisen oppilaan toiminta on aiheuttanut koko
koulussa turvattomuutta tai pelkoa. (Katso Ranuan yldasteen kriisisuunnitelma.)

Mahdollisuudet opiskeluun ja siihen liittyva ohjauksen tuki tulee turvata mahdollisimman pian, jotta
oppilas ei jaa jalkeen opetuksesta. Opetuksen jarjestamisessa noudatetaan samoja periaatteita kuin
oppimisen tuen jarjestamisessa muutenkin. Oppilaalle voidaan laatia oppimissuunnitelma.
Opintojen ohjaaminen ja tarvittavat opiskelun tukeen liittyvdt menettelytavat suunnitellaan
oppilaan tarpeiden mukaan. Usein tarvitaan yhtdaikaisesti sekd kouluterveydenhuoltoon etta
kuraattori- ja psykologityohon liittyvia tukitoimia.

Kurinpitorangaistuksien lisdksi koululainsdddannossa® on maédaritelty koulussa kaytettavat
ojentamis- ja turvaamiskeinot, kuten jalki-istunto ja kasvatuskeskustelu. Muita kuin lakiin perustuvia
keinoja ei saa kayttaa.

Asiantuntijaryhmdn kokoaminen ja suostumuksen hankkiminen sekd ryhmdn yhtendiset
menettelytavat yksittdisté oppilasta koskevan asian kdisittelyssd

Yksittdista oppilasta koskeva prosessi huolen herdaamisestda asian kasittelyyn monialaisessa
asiantuntijaryhmassa on kuvattu kuviossa 10. Yksil6kohtainen oppilashuolto kuuluu kaikille
kouluyhteisossa tyoskenteleville. Luokanopettaja/luokanvalvoja kokoaa harkintansa mukaan
monialaisen asiantuntijaryhman, mikali huoli ei ole poistunut oppilaan ja/tai huoltajan kanssa
kaytyjen keskusteluiden jalkeen. Luokanopettaja/-valvoja voi tarvittaessa konsultoida
oppilashuollon eri asiantuntijoita, selvittddkseen mika kokoonpano on toimivin oppilaan asian

8 perusopetuslaki 628/1998: http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1998/19980628#L7P36.
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eteenpain viemiseksi. Luokanopettaja/-valvoja keskustelee asiasta oppilaan ja huoltajan kanssa, ja

kysyy luvan asian kasittelyyn monialaisessa asiantuntijaryhmassa.

- On kaikkien kouluyhteison aikuisten asia

Huoli heraa

1 N

l

1. Keskustelu

OPPILAS 2. Keskustelu
€= | ,0KANOPETTAIA * 4. Konsultaatio-
/LUOKANVALVOJA mahdollisuus
3. Keskustelu anonyymist
MURLLE oppilashuollon
asiantuntijan
kanssa
Jos huoli pysyy keskusteluista huolimatta: Konsultaatio
<= oppilashuollon
LUOKANOPETTAJA/LUOKANVALVOJA asiantuntijan
kanssa

- Tieto oppilaalle ja

Keskustelu OPPILAAN ja/tai

asian kasittelya monialaises
asiantuntijaryhmadssa

(Suostumuslomake, liite 11.

HUOLTAJAN kanssa ja ehdotetaan

Sa

)

huoltajalle

Jos oppilas/huoltaja kieltdytyy yhteistydsta

1

Jos oppilas/huoltaja suostuu Lastensuojeluilmoitus
REHTORI

Luokanopettaja/luokanvalvoja kutsuu koolle:

Kokoontuminen: keskusteleva,
ohjaava
(oppilaan/huoltajan
allekirjoittama
suostumuslomake)

MONIALAINEN
ASIANTUNTIJARYHMA

—

Muistion kirjaaminen —) Oppilashuollon rekisteri
wilmaan (suostumuslomake ja
- Ryhma valitse kirjaajan oppilashuoltokertomus)

Kuvio 10. Yksittdista oppilasta koskevan asian kasittely monialaisessa asiantuntijaryhmassa.
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Oppilashuoltoa toteutetaan yhteisty6ssa oppilaan ja hanen huoltajiensa kanssa. Oppilaan omat
toivomukset ja mielipiteet on otettava huomioon hanta koskevissa toimenpiteissa ja ratkaisuissa
hdnen ikansa, kehitystasonsa ja muiden henkilokohtaisten edellytystensa mukaisesti. Oppilas voi
painavasta syysta kieltdd huoltajaansa osallistumasta itsedan koskevaan oppilashuoltoasian
kasittelyyn sekd antamasta itsedaan koskevia salassa pidettavia opiskeluhuollon tietoja huoltajalleen,
jollei se ole selvasti hanen etunsa vastaista. Huoltajalla ei ole oikeutta kieltda alaikadista kayttamasta
oppilashuollon palveluja.

Mikali oppilas ja huoltaja kieltavat asian kasittelyn monialaisessa asiantuntijaryhmassa eika asian
hoitaminen etene yhteistydssa, on oppilaasta tehtava lastensuojeluilmoitus.

Ranuan kunta - paivystava sosiaalityontekija arkisin klo 8 - 15, puhelin 040 635 3901

Oppilashuoltokertomusten laatiminen ja sdilytys

Tapauskohtaisesti koottava monialainen asiantuntijaryhma valitsee keskuudestaan kirjaajan, joka
laatii oppilashuoltokertomuksen wilman muistioihin (paperinen pohja I6ytyy liitteesta 11), joka

tulostetaan oppilashuollon rekisteriin yhdessa suostumuslomakkeen kanssa. Oppilashuollon
rekisteria yllapitaa rehtori ja siihen taltioidaan kertomukset jatkuvaan muotoon aikajarjestyksessa.

Yhteistyo koulun ulkopuolisten palvelujen ja yhteistyékumppaneiden kanssa kuten nuorisotoimi,
lastensuojelu, erikoissairaanhoito ja poliisi

Yhteistyd muiden paikkakunnalla nuorten kanssa toimivien kanssa toimii muun muassa Silta-
tyoryhman kautta. Koululle on nimetty koulupoliisi. Muu yhteistyé sovitaan ja jarjestetdan
tarvittaessa eri tahojen kanssa, esim. erikoissairaanhoito.
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4 Oppilashuollon yhteistyon jarjestaminen oppilaiden ja heidan
huoltajiensa kanssa

Oppilashuoltoa toteutetaan yhteistyossa oppilaiden ja huoltajien kanssa. Huoltajalla on oikeus
yhteistyohon koulun kanssa esimerkiksi, kun lapselle laaditaan oppimissuunnitelmaa tai kasitelldaan
tehostetun tuen aloittamista ja jarjestamista pedagogisen arvion perusteella. Huoltajalla on oikeus
tulla kuulluksi ennen erityista tukea koskevan paatoksen tekemistda ja jos oppilaan opiskelu
jarjestetaan erityisin opetusjarjestelyin.

Koulukohtaisen oppilashuoltosuunnitelman laadinnassa, toteuttamisessa sekda arvioinnissa
oppilaille ja huoltajille annetaan mahdollisuus osallistua monella tavalla:

- Koulussa toimiva oppilaskunnan hallitus ottaa kantaa suunnitelmaan

- Koulukohtaisen oppilashuollon paivittaminen kasitelldan yhteisollisessa oppilashuollossa

- Tiedottaminen tapahtuu kulloiseenkin tilanteeseen sopivalla tavalla: esimerkiksi Wilma,
huoltajaillat, huoltajavartit, luokanvalvojan tunnit, henkilokohtainen kontakti jne.

- Oppilashuollon periaatteista ja menettelytavoista tiedotetaan oppilaille ja huoltajille
vuosittain syystiedotteessa seka Wilma-tiedotteena

- Vanhempainyhdistys tukee yhteistyota kotien ja koulun valilla
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5 Oppilashuoltosuunnitelman toteuttaminen ja seuraaminen

Opetuksen jarjestaja arvioi oppilashuollon toteutumista ja vaikuttavuutta yhteistyossa kunnan
opetustoimen seka sosiaali- ja terveystoimen kanssa.

Opetuksen ja koulutuksen jarjestdjakohtaisesta oppilashuollon vyleisesta suunnittelusta,
kehittamisestd, ohjauksesta ja arvioinnista vastaa monialaisen oppilashuollon ohjausryhma.
Koulutasolla naista vastaa koulukohtainen oppilashuoltoryhma.

Koulun yhteisollinen oppilashuoltoryhma arvioi toukokuussa oppilashuoltosuunnitelman
toteutumisen kuluneelta lukuvuodelta. Seurattavia asioita ovat muun muassa ruokailut, oppitunnit,
valitunnit, kiusaaminen, tuen saaminen ja viihtyminen koulussa.

Oppilaille tehdaan lukuvuoden aikana erilaisia kyselyita.

Oppilashuollon toteutumista seurataan ja arvioidaan myds koulun vuosisuunnitelman ja
opetussuunnitelman seurannassa seka laatuarvioinnin yhteydessa. Seurannan keskeisista tuloksista
tiedotetaan hyvinvointilautakuntaa, huoltajia ja muita yhteistyotahoja. Tiedottaminen tapahtuu
lautakuntaan tiedotusasiana. Huoltajia tiedotetaan Wilma-tiedotteilla seka huoltajailloissa. Muita
yhteistyotahoja tiedotetaan yhteisissa palavereissa.
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6 Ranuan ylaasteen ohjaussuunnitelma

Ohjaussuunnitelman tavoitteena on selkeyttdd ohjaustyon kaytanteitd ja toimintamalleja seka
antaa tietoa ja tukea ohjaustyota tekeville. Ohjauksen jarjestamisen padperiaatteet, keskeisimmat
tavoitteet ja sisallot perustuvat valtakunnalliseen perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin
(2014) ja kunnalliseen opetussuunnitelmaan (2016).

6.1 Ohjauksen jarjestamisen rakenteet ja toimintatavat

Ohjauksen tehtavana on tukea oppilaan kasvua ja kehitysta siten, etta oppilas kykenee edistamaan
opiskeluvalmiuksiaan ja sosiaalista kypsymistaan seka kehittamaan eldamansuunnittelun kannalta
tarpeellisia tietoja ja taitoja. Oppilas on ohjauksessa aktiivinen ja osallistuva jasen. Ohjaus on
luottamuksellista ja siind huomioidaan aina oppilaan ika. Jokainen oppilas on yksil, jolla on oikeus
omiin tarpeisiinsa nahden riittavaan ohjaukseen. Ohjauksen tuella oppilas tekee omiin kykyihinsa ja
kiinnostuksiinsa perustuvia opiskelua, koulutusta, arkielamaa ja elamanuraa koskevia ratkaisuja.
Oppilaanohjauksen tarkoituksena on edistaa koulutyon tuloksellisuutta, lisata hyvinvointia koulussa
sekda ehkaista syrjaytymista. Oppilaan turvallista siirtymista opintopolun nivelvaiheissa tuetaan
luokanopettajien, aineenopettajien, oppilaanohjaajan ja toisen asteen opinto-ohjaajien valisella
yhteistyolla. Tassa tyossa peruskoulun opinto-ohjaajalla on keskeinen tehtava.

Ohjaus tukee oppilaita tekemdan omiin valmiuksiinsa, arvoihinsa ja l|ahtdkohtiinsa seka
kiinnostukseensa perustuvia arkielamaa, opiskelua, jatko-opintoja seka tulevaisuutta koskevia
paadtoksia ja valintoja. Ohjauksen avulla oppilaat oppivat tiedostamaan mahdollisuutensa vaikuttaa
oman eldamansd suunnitteluun ja paatoksentekoon. Oppilaita kannustetaan pohtimaan ja
kyseenalaistamaan koulutukseen ja ammatteihin liittyvia ennakkokasityksia ja tekemaan valintansa
omia vahvuuksiaan ja kiinnostuksen kohteitaan vastaten.

Ohjaus muodostaa koko perusopetuksen kestdvan jatkumon. Se on jatkuvaa, vuorovaikutteista ja
tavoitteellista toimintaa. Ohjausta toteutetaan yhteistydssa kaikkien koulun toimijoiden kanssa.

Alaluokilla ohjaus on osa opetusta ja koulun toimintaa. Opinto-ohjauksesta vastaa luokanopettaja
vhdessd muiden opettajien kanssa. Oppimisen ja opiskelun ohjaus ja oppilaan henkilokohtaisen
kasvun ja kehityksen tukeminen ovat alaluokilla ohjauksen tavoitteena. Alaluokilla oppilaan
ohjauksen merkitys korostuu mm. valintatilanteessa. Tyoelamaan tutustuminen tarkastellen eri
henkildiden ammattien ja tyotehtavien kautta on osa alaluokkien ohjausta.

Yldluokilla jatketaan kasvun ja kehityksen tukemista. Eri oppiaineissa ohjaus linkittyy muuhun
opetustyohon. Oppilaita ohjataan tunnistamaan ja kehittdamain omaa osaamistaan. Opettajat
auttavat oppilaita oivaltamaan tyéelaman ja oman oppiaineensa yhteyden ja kannustavat oppilaita
kiinnittamaan huomiota opiskeltavien asioiden merkitykseen tulevaisuuden kannalta.
Luokanvalvojan vastuulla on oman luokkansa oppilaiden tuntemus ja yhteistyd kodin kanssa.
Vuosiluokilla 8 ja 9 jatko-opintosuunnitelmat ja niihin liittyva pohdinta lisdantyvat. Toiselle asteelle
hakeutumista pohditaan erityisesti perusopetuksen viimeisend vuonna niin oppilaiden,
opiskelijoiden kuin huoltajien kanssa. Opintojenohjauksessa paavastuu ja ohjauksen koordinointi on
opinto-ohjaajalla.
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OPPILAANOHJAUKSEN TUNTIJAKO

Oppilaanohjauksen tunnit (yhteensa 2 vuosiviikkotuntia) on jaettu kaikille ylakoulun
vuosiluokille. Seitsemannella luokalla oppilaanohjausta on 0,8 vuosiviikkotuntia (1.-4. jaksot
1 vvh), kahdeksannella luokalla 0,4 vuosiviikkotuntia (1. ja 5. jakso 1 vvh) ja yhdeksannella
luokalla 0,8 vuosiviikkotuntia (1.-4. jaksot 1 vvh). Nain oppilaanohjauksen sisallét voidaan
jakaa jarkeviksi asiakokonaisuuksiksi, jotka palvelevat jokaista luokka-astetta.

Oppilaanohjauksesta ei anneta numeroarviointia.

OPPILAANOHJAUKSEN SISALLOT VUOSILUOKITTAIN

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa maaritellyt oppilaanohjauksen
keskeiset sisdltoalueet ovat oppiminen ja opiskelu (S1), itsetuntemus ja elinikdinen
urasuunnittelu (S2), opiskelussa ja tyoelamassa tarvittavat taidot (S3), tyoelamaan
tutustuminen (S4) ja jatko-opinnot ja niihin hakeutuminen (S5).

7. vuosiluokka: S1, S4
8. vuosiluokka: S2, S4, S5
9. vuosiluokka: S3, S4, S5

Opinto-ohjauksen tarkemmat  sisaltokuvaukset ja tavoitteet [oytyvat
opetussuunnitelmasta.

OPPILAANOHJAUKSEN VUOSIKELLO

Ohjauksen vuosikellossa on esitetty keskeisia ohjaukseen liittyvia asioita vuosiluokille 6-9.
(Kuvio 11).
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- Keskustelut 8. luokkalaisten kanssa (O)

- Valmahakujen tekeminen (O)

- Koti-kouluilta (O, R, OP)

- Tulevien 7. luokkien kouluun
tutustumispaiva (O, OH)

- Ysien paiva (O, T, OH)

- Tiedote 9. luokkalaisille paattotodistuksen
mukaan (O)

- Jopo oppilasvalinnoista paatokset (R)

- Tukioppilashaku ja —koulutus (OH)

- Tarjottavat 6. luokkien valinnaisaineet
ensi vuodelle ja oppilaiden valinnat (OP)

Keskustelut seitsemasluokkalaisten
kanssa (O)

Tulevien 7. luokkien ryhmaéjako (T)
Uskalla sanoa El 6. Ik (O, T)

Poliisin laillisuustunnit (O)

- Yhteishaku erityisoppilaitoksiin (O)

- Harkinnanvaraisten hakujen tietojen
toimittaminen oppilaitoksiin (O)

- Tiedonsiirtolomakkeet toiselle asteelle
jaetaan 9. luokkalaisille (O)

- Keskustelut 6. luokan opettajien kanssa
yhdessa erityisopettajien kanssa (O,
OP)

- Keskustelut kuudesluokkalaisten
kanssa (O)

- Valinnaisaineiden ryhméjaot (O, R)

Kuvio 11. Ohjauksen vuosikello

- Yhteishaun tulosten seuranta
(0)

- Yhteishakutulosten pohjalta
tarvittavat lisa- ja Valmahaut
(0)

~ 2

Heindkuu
() — Elokuu
| Kesdkuu )
() |( Syyskuu
| Toukokuu L )
\ Oppilaan- ( \
— ohjauksen | Lokakuu
Huhtikuu . - ]
il vuosikello _
() Marraskuu )
| Maaliskuu L J
S . _
| Helmikuu | Joulukuu ]
\I . p;

\
\

Ohjauskeskustelut (O)
Rekrymessut tai huoltajailta (O, T)
Huoltajan kuulemishaku (O)
Yhteishaku ammatillisiin
oppilaitoksiin ja lukioihin (O)
Valinnaisaineiden valinnat 7. Ik (O)
Tiedonsiirtolomakkeet 6.
luokkalaisille (O, OP)

- Tiedonsiirto toiselle asteelle [ahettamalla
tiedonsiirtolomakkeet ja olemalla henkilokohtaisesti
yhteydessa tarvittaessa (O)

- Tiedonsiirto opettajille seitsemasluokkalaisista (O)

- Lukuvuositiedote koteihin (R, O, OP)

- Oppilaan oma oppimis/tavoitesuunnitelma (O, OP)

- Ryhmaytyminen (O, OH)

- Kiusaamiseen puuttumisesta info oppilaille (T)

— V - Oppilaskunnan hallituksen vaalit (OH)
) - Ohjauskeskustelut alkavat 9. luokkalaisten
|

kanssa (O)

- Koko koulun huoltajailta (R, O, OP)

- Jatko-opintosuunnitelman tekeminen 9.
luokkalaisille aloitetaan (O)

- 8. luokkien TET (O)

Ohjauskeskustelut jatkuvat (O)
Koulututustumisia toiselle asteelle (O)
Yhteishakuharjoituksia (O)

Tammikuu

vy

Ohjauskeskustelut jatkuvat (O)
Koulututustumisia (O)

9. luokkien TET (O)

Ajokortti tydelamaan mikali rahoitus loytyy (O)

L

- Ohjauskeskustelut jatkuvat (O)
- Koulututustumisia (O)

- Keskusteluja huoltajien kanssa (O)

- Valinnaisaineopas ja valinnaisista tiedottaminen
oppilaille ja huoltajille (O, OP, R)

- Jopo-luokan esittely ja hakutiedottaminen (OP)

- 7.luokkalaisten toinen ryhmaytymispaiva (O, OH, T)

Tyoénjako:
P=Opo
R=Rehtori
OP=0Opettaja

T=Ty6ryhma

OH=0hjaava opettaja




6.2 Tyon- ja vastuunjako

OPPILAS: Oppilaan tulee osallistua opetukseen, johon hdnet on otettu, jollei hdnelle ole erityisesta
syysta tilapdisesti mydnnetty vapautusta. Oppilaan on suoritettava tehtdvansa tunnollisesti ja
kayttaydyttava asiallisesti. Oppilas opettelee kantamaan vastuuta omasta oppimisestaan ja oman
tulevaisuutensa suunnittelusta sekda tekemdan valintoja oman kehittyvan itsetuntemuksensa
pohjalta. Oppilas vaikuttaa oppilaskunnan jasenena koulun toimintaan. Yldkoulussa tukioppilaalla
on arvokas tehtava vertaisohjaamisessa.

HUOLTAIJAT: Oppivelvollisen huoltajan tehtdavana on huolehtia siitd, etta oppivelvollisuus tulee
suoritettua. Huoltajat tukevat oppilaan koulupolkua ja rohkaisevat oppilasta ottamaan hanelle
sopivia askeleita kohti tulevaisuuden koulutusta ja ammattia. Huoltajat valvovat oppilaan
arkirutiineja ja kotona tehtavia koulutdita seka ovat tarvittaessa yhteydessa kouluun. Kodin ja
koulun valinen luottamuksellinen ja luonteva yhteistyd tukevat lapsen myoénteista kehitysta ja
oppimista.

LUOKANOPETTAJA/-VALVOIJA: Luokanopettaja/-valvoja on oppilaan ldhiohjaaja, joka kannustaa ja
ohjaa oppilaitaan koulun arjessa. Han tydskentelee oppilaidensa opintojen sujumisen ja
hyvinvoinnin edistamiseksi yhdessa muiden ohjauksen toimijoiden kanssa. Luokanopettaja
perehdyttaa 7. luokan alussa koulun tapakulttuuriin sekda vastuun ottamiseen omien asioiden
hoitamisessa. Luokanopettaja/-valvoja luo yhteisollisyytta ja turvallista opiskeluilmapiiria
ryhmassadan. Han pitaa yhteytta huoltajiin esim. Wilman valitykselld tai henkilokohtaisilla
tapaamisilla  (huoltajaillat ja huoltajavartit/arviointikeskustelut). Luokanopettajan/-valvojan
tehtdvana on seurata poissaoloja ja koulutydn sujuvuutta seka puuttua ongelmiin mahdollisimman
pian. Luokanopettaja/-valvoja huolehtii koulun asioiden tiedottamisesta oppilaille ja huoltajille seka
huolehtii, ettd oppilaiden rangaistukset tulee suoritettua. Luokanopettaja/-valvoja osallistuu
tarvittaessa oppilashuoltoryhman kokouksiin ja valittda naista informaation oppilasta opettaville
opettajille ja muille tarpeellisille tahoille. Luokanopettaja/valvoja on paavastuussa siitd, ettd
oppilaan pedagogiset asiakirjat ovat ajantasalla. Luokanopettaja/-valvoja voi antaa luvan enintaan
kolmen paivan poissaoloon.

AINEENOPETTAJA: Aineenopettajan tehtdviin kuuluu oman aineen tavoitteisiin, sisaltdihin ja
arviointiin perehdyttaminen. Aineenopettaja ohjaa oppimaan oppimista, vertais- seka itsearviointia
ja selvittdd oman aineen paattoarvioinnin kriteerit. Aineenopettaja seuraa oppilaan kehitysta ja
tarjoaa tukea tarvittaessa sekd luo positiivista asennetta opiskelua kohtaan. Han pitaa tarvittaessa
yhteyttd huoltajiin esim. Wilman valitykselld tai henkilokohtaisilla tapaamisilla. Aineenopettajat
kdyttavat monipuolisia tydmenetelmia, joiden avulla oppilasta tuetaan hdanen kehittymisessaan
yksilona ja yhteison jasenend. Aineenopettajat tekevat yhteistyota oppiaineiden valilld ja
tarvittaessa myo0s erityisopettajan kanssa. Aineenopettajat taydentdavat oman oppiaineensa osalta
oppilaan pedagogisia asiakirjoja. Aineenopettaja antaa tukea ja tietoa ty6elamasta opettamansa
aineen osalta oppilaan jatko-opintosuunnitelmia varten. Aineenopettaja huolehtii, ettd uhka
oppilaan heikosta kouluarvosanasta (nelosvaroitus) annetaan ajoissa huoltajille tiedoksi.
Aineenopettaja informoiluokanvalvojaa ja oppilaanohjaajaa opintomenestymisen muutoksista seka
merkitsee poissaolot ja muut tuntimerkinnat Wilmaan.

JOUSTAVAN PERUSOPETUKSEN OPETTAJA: JOPO-opettaja ohjaa oppilaitaan joustavasti
toteutetussa perusopetuksessa yhteistydssa muiden aineiden opettajien kanssa. JOPO-opettaja
vastaa oppilaidensa opetuksesta ja ohjauksesta opettamissaan oppiaineissa ja kayttaa opetuksessa



sekd ohjauksessa oppilasta tukevia monipuolisia ja vaihtelevia tyotapoja. Han huolehtii koulun
ulkopuolella tapahtuvassa opiskelussa oppilaille riittdavan ohjauksen ja opetuksen. Han vahvistaa
opiskelijan oppimismotivaatiota ja positiivista mindkuvaa seka elaméanhallintataitoja. JOPO-opettaja
laatii oppilailleen yhteistydssa oppilaan, huoltajan, erityisopettajan ja muiden oppilasta opettavien
opettajien kanssa yleisen tai tehostetun tuen oppimissuunnitelman tai erityisen tuen oppilaalle
HOJKSin. JOPO-opettaja tekee yhteistyotda joustavaan perusopetukseen liittyvissa asioissa mm.
tyopaikoilla tapahtuvassa oppimisessa, tyopaikkaopiskelun toteuttamisessa ja sen arvioinnissa.

OPPILAANOHIJAAIJA: Oppilaanohjaaja on ohjauksen asiantuntija koulussa. Hanelld on paavastuu
oppilaanohjauksen suunnittelusta ja toteuttamisesta vuosiluokilla 7-9. Oppilaanohjaajan
ohjaustehtavat liittyvat oppilaan kasvun tukemiseen, oppimisen ohjaamiseen ja urasuunnitteluun.
Oppilaan itsetuntemuksen ja itseohjautuvuuden vahvistaminen koulunkdynnin eri vaiheissa ja
valinnoissa, erityisesti nivelvaiheissa ja siirtymissa on keskeistd oppilaanohjaajan tyossa.
Oppilaanohjauksen oppitunnit, pienryhmaohjaus, ohjauskeskustelut, tiedottaminen ja
moniammatillinen yhteistyd6 mm. koulujen, oppilaitosten ja ty6elaman kanssa ovat
oppilaanohjaajan tyotapoja. Oppilaanohjaajan antama yksilollinen ohjaus kohdentuu tuen tarpeen
mukaisesti. Erityisen tuen aikana oppilaanohjaajan antamassa ohjauksessa korostuu oppilaan
valmistautuminen jatko-opintoihin ja tuettu siirtyma toiselle asteelle.

Urasuunnittelun ohjaus on koulussa oppilaanohjaajan vastuualuetta. Itsetuntemus, ammattien ja
ty6elaman tuntemus ja tieto sopivista jatko-opintovaihtoehdoista ovat oppilaan tulevaisuuden
suunnittelun perusta. Ohjausprosessin aikana oppilaanohjaaja jarjestaa oppilaille mahdollisuuksia
hankkia kokemuksellista tietoa erilaisista koulutusvaihtoehdoista ja oppilaitoksista (vierailut,
koulutuskokeilut) seka tyoelamasta. Oppilaanohjaaja hoitaa oppilaidensa tydelamaan tutustumisen
jarjestelyn ja ohjauksen (mm. TET-jaksot).

Koulun vaihtuessa ja koulupolun siirtymavaiheissa oppilaanohjaaja osallistuu valmisteluun ja ohjaa
oppilasta siirtymiseen liittyvissa asioissa. Oppilaanohjaaja vastaa oppilaiden ohjauksesta
jatkokoulutukseen hakemisessa, yhteishaun jarjestelyistd koulussa, oppilaidensa sijoittumisen
seuraamisesta ja jalkiohjauksesta. Oppilaanohjaaja tekee yhteisty6ta huoltajien kanssa oppilaan
opiskeluun, urasuunnitteluun ja jatkokoulutukseen liittyvissd asioissa ja tiedottaa
valinnanmahdollisuuksista ja niiden merkityksesta oppilaan tulevaisuudelle.

REHTORI: Rehtori vastaa koulun toiminnasta ja kehittdd koulun toimintaa. Rehtori laatii
tyojarjestykset ja paattdaa vuosittain toteutuvat valinnaisryhmdat. Rehtori vahvistaa tyoryhman
tekeman luokkajaon uusille luokille (7. luokat) ja pdattaa mahdollisista luokkasiirroista. Rehtori
johtaa oppilashuoltoryhman tyoskentelya ja mahdollistaa kodin ja koulun yhteistyon jarjestamisen.
Erilaiset oppilaan opiskeluun ja koulunkdyntiin liittyvat hallinnolliset paatokset ovat rehtorin
vastuulla. Rehtori luo ohjaukselle toimintaedellytykset ja huolehtii, ettd kaikilla ohjaukseen
osallistuvilla on siihen mahdollisuus ja riittava resurssi. Rehtori vahvistaa koulun jarjestyssaannot.

KOULUSIHTEERI: Koulusihteeri tuntee koulun hallinnollisen rakenteen ja toimintakulttuurin, han
huolehtii ohjauksen tukena olevista hallintojarjestelmistd. Laajan tehtdvankuvansa ansiosta han
pystyy ohjaamaan oppilaita, huoltajia ja henkilokuntaa erilaisissa kdytdnnon tilanteissa.
Koulusihteeri tekee opiskelijatodistukset ja tulostaa tarvittavat todistukset.

ERITYISOPETTAJA: Yhteistyossa luokan- ja aineenopettajien kanssa erityisopettaja tunnistaa
erityisopetusta tarvitsevat oppilaat. Han auttaa erityisen tuen oppilaita |6ytamaan omat
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opiskelutapansa sekad tukee opettajia opetustydssdan. Erityisopettaja suunnittelee ja toteuttaa
tarkoituksenmukaisia tukimuotoja oppilaille sekd osallistuu pedagogisten asiakirjojen laadintaan ja
paivittdmiseen yhteistydssa opettajien kanssa. Luokkamuotoisessa erityisopetuksessa yhteistyo
koulunkdynninohjaajan kanssa korostuu. Erityisopettaja osallistuu tiedonsiirtoon nivelvaiheissa.

LAAJA-ALAINEN ERITYISOPETTAJA: Laaja-alainen erityisopettaja kartoittaa oppimisen tuen
tarvetta, vastaa osaltaan oppimista mittaavien testien jarjestamisestd, osallistuu tiedonsiirtoon
nivelvaiheissa ja tukee oppilaita oppimisessaan ja koulunkdynnissdaan. Laaja-alainen erityisopettaja
tekee tiivistd, monialaista yhteistyota opettajien ja muiden ohjauksen toimijoiden kanssa. Laaja-
alainen erityisopettaja tukee opettajia pedagogisten asiakirjojen laatimisessa.

KOULUNKAYNNIN OHJAAJA: Koulunkdynninohjaaja tukee ohjauksellaan oppilaan koulunkayntia,
itsendistymistd ja itsetuntoa sekd edistdd tdman oppimista ja vastuun ottamista omasta
koulutydstaan. Koulunkdynnin ohjaaja toimii yhteistydssa luokan- ja aineenopettajien kanssa.

KURAATTORI: Koulukuraattori on koulun sosiaalialan asiantuntija, joka tukee tarvittaessa oppilaan
hyvinvointia, sosiaalista ja psyykkista toimintakykya seka vuorovaikutussuhteita. Kuraattorin
tekeman tyon tarkoituksena on jarjestaa oppilaalle riittava tuki ja ohjaus sekd muut tarpeelliset
toimet koulunkayntiin ja oppilaan kehitykseen liittyvien sosiaalisten ja psyykkisten vaikeuksien
poistamiseksi. Tarvittaessa kuraattori ohjaa opiskelijan saamaan muita opiskeluhuollon palveluja
sekd muuta erityisen tuen tarpeessa olevaa nuorta tukevaa toimintaa.

Kuraattori keskustelee luottamuksellisesti oppilaan kanssa ja tekee tarpeen mukaan yhteistyota
opettajien, perheen, viranomaisten ja muiden oppilaan elamaan vaikuttavien tahojen kanssa.

PSYKOLOGI: Psykologin tehtavana on auttaa oppilasta elamantilanteeseen ja opiskeluun liittyvissa
ongelmissa. Han tekee myo0s tarvittavat oppimiseen liittyvat arvioinnit ja lausunnot.

TERVEYDENHOITAIJA: Terveydenhoitaja auttaa oppilaita ymmartamaan terveiden elamantapojen
merkityksen opiskelun sujumisessa ja elamanhallinnassa. Terveydenhoitaja selvittda oppilaille
tarvittaessa sairauden aiheuttamista rajoituksista ammatinvalinnassa.

YHTEISOLLINEN JA YKSILOLLINEN OPPILASHUOLTO: Tukee ja ohjaa tarpeen mukaan kouluyhteisda
ja oppilaita.

MUU HENKILOKUNTA: Koko koulun henkildstd tukee seka toteuttaa koulun kasvatustavoitteita ja
osallistuu koulun sisdiseen kasvatustyohon. He tiedottavat havaitsemistaan tydymparistoon ja
oppilaiden kayttaytymiseen liittyvistd epakohdista niistd vastaavalle henkildlle. Jokainen vastaa

oman toimenkuvansa mukaan koulutyon sujumisesta sekd toimii yhteistydssa muun henkiloston
kanssa.

6.3 Ohjauksen toimintatavat

Henkilokohtainen ohjaus ja pienryhmaohjaus

Oppilaalle tulee jarjestaa henkilokohtaista ohjausta, jolloin oppilaalla on mahdollisuus keskustella
opintoihinsa, koulutus- ja ammatinvalintoihinsa sekd elamantilanteeseensa liittyvissa kysymyksissa.
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On tarkedaa, etta opinto-ohjaaja on tavattavissa koululla paivittdin, kun oppilas tarvitsee ohjausta
koulunkayntiin liittyvissa asioissa tai hanelld heraa kysymyksia esim. jatko-opintoihin liittyen.

Pienryhmdohjausta  tarjotaan  tarvittaessa.  Pienryhmdssd  voidaan  kasitella  jatko-
opintovaihtoehtoja,  huolenaiheita  koskien  tulevaisuutta tai opiskelua yldasteella,
opiskelumenetelmia tai tuntityoskentelya/kokeisiinvalmistautumista. Kyseessa on vertaistuki.
Muita aiheita voi olla vaikkapa agressionhallinta (ART) tai neuropsykologiset ongelmat ja
sosiaalisten taitojen kehittaminen sekd jannittaminen. Pienryhmdohjauksessa voidaan tehda
yhteisty6ta jonkin kolmannen sektorin osapuolen tai terveydenhuollon kanssa.

Luokkamuotoinen ohjaus

Luokkatunnilla kasitelldan kaikille yhteisia ohjaukseen liittyvid asioita. Oppilaanohjauksen tunnit
ovat oppisisaltojen lisdksi tdrked kanava tiedottamiselle ja esim. tydelamaan tutustumisen
jarjestamiselle. Luokkatunnit antavat oppilaille ja opinto-ohjaajalle mahdollisuuden saannélliseen
kohtaamiseen.

6.4 Yhteistyo ohjauksessa
Tydelamayhteistyo

Vuosiluokilla 7-9 tarkean osan yhteistyostda muodostavat oppilaiden tyéelamaan tutustumisjaksot
(TET). Tet-jaksoja on kaksi - yksi viikko 8. luokalla ja toinen viikko 9. luokalla. Tutustumispaikat
sijaitsevat padosin ranualaisissa tyOpaikoissa. Tyoelamaan tutustuttamisen syventamiseksi oppilas
tekee raportin  TET-jaksosta. Oppilas voi myds toteuttaa 9-luokan TET- jaksolla
oppilaitostutustumisia.

Mahdollisuuksien mukaan 8. ja 9. luokkalaisille jarjestetdan opintokdynteja tyopaikoille seka
yrittdjien vierailuja koululle.

Yhteisty6 vanhempien kanssa

Kaikilla luokka-asteilla voidaan huoltajien ja oppilaan kanssa keskustella koulunkdyntiin liittyvista
ohjauksellisista asioista aina tarpeen mukaan. Naissd tapaamisissa on voi olla mukana esimerkiksi
opinto-ohjaaja, luokanvalvoja ja erityisopettaja tai esimerkiksi psykologi/kuraattori.

Huoltajien osallistumista ohjaustilanteisiin pyritdan lisédamaan etenkin 9. luokalla. Oppilaille
tiedotetaan yhteishaun valintaperusteet, kdytdnteet ja aikataulut 9. luokan aikana. Opintopolku.fi -
sivuilta 16ytyy tietoa huoltajille yhteishausta. Viimeistdan huoltajan kuulemishaun yhteydessa
kaikille huoltajille tiedotetaan yhteishausta, kdytannon toteutuksesta, aikatauluista ja oppilaan
hakutoiveista. Huoltajan kuulemishakuun liittyvalla lomakkeella kuullaan huoltajaa oppilaan jatko-
opintoihin hakeutumisessa.

Ennen yhteishakua voidaan jarjestaa huoltajailta/koulutus- tai rekrymessut joissa tiedotetaan jatko-
opinnoista ja esitellddn ldhialueen ammatillista koulutusta ja lukiokoulutusta. Huoltajille tarjotaan
mahdollisuus tavata opinto-ohjaaja henkilokohtaisesti. Yleensd myds nuori on mukana naissa
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ohjaustilanteissa, koska hdanen jatko-opinnoistaan keskustellaan. Ohjausyhteistyota tehdaan myos
Wilman valityksella.

Yhteistyo toisen asteen kanssa

Kahdeksannella ja/tai yhdeksannelld luokalla voidaan tehda opintokdynteja laheisiin ammatillisiin
oppilaitoksiin. Mahdollisuuksien mukaan oppilaanohjauksen tunnilla kay esittelijoita toisen asteen
oppilaitoksista. Yhdeksannella luokalla jarjestetadan myods mahdollisuus tutustua lukio-opintoihin.

NIVELVAIHEYHTEISTYO
Siirtyminen 6. luokalta 7. luokalle

Tulevien seitsemasluokkalaisten opettajien kanssa jarjestetddan tiedonsiirtopalavereja, jotta
ylakoulun opettajat saavat opetuksen jdarjestamisen kannalta valttamattoman tiedon. Tadssa
siirtymavaiheessa luokanopettaja vaihtuu luokanvalvojaan ja aineenopettajien maara kasvaa.
Taman myota oppilaan henkilékohtainen vastuu omasta koulunkdynnistdaan kasvaa ja oppilas voi
siksi tarvita henkilokohtaista ohjausta. Tarkeda on, etta tarvittavat tiedot oppilaan yksilollisista
valmiuksista siirtyvat ylakoulun opettajille. Tiedonsiirto tehdaan erillisten tiedonsiirtolomakkeiden
avulla, toisen tayttaa huoltaja ja toisen luokanopettaja. Siihen merkitsee ensin luokanopettaja omat
tietonsa ja sen jalkeen lomake kay kotona taytettavana.

Erityisen tuen paatokset tarkistetaan 6. luokan kevaalla.

Loppukevaasta kuudesluokkalaiset tulevat tutustumaan ylakouluun tulevissa luokissaan.
Tukioppilaat tutustuttavat oppilaita toisiinsa ja uuteen kouluun. Yldakoululle siirryttdessa
jarjestetaan 7. luokalle ryhmaytysta.

Siirtyminen 9. luokalta toiselle asteelle
Yhdeksannen luokan kevaalla oppilas, yhdessa huoltajansa kanssa, tayttaa tiedonsiirtolomakkeen ja

palauttaa opinto-ohjaajalle luvan tiedonsiirtoon toiselle asteelle. Opettajat voivat myds muuten
vaihtaa opetuksen kannalta valttamattomia tietoja.

JALKIOHJAUS

Oppilaiden seuranta perusopetuksen jalkeen tehdaan Opintopolku- jarjestelman avulla ja hyvalla
verkostoyhteistyolld. Oppilaat ohjataan jo Ilukuvuoden aikana hakemaan tarvittaessa
esimerkiksi valmentavaan koulutukseen. Lisaksi kerrotaan lisdhauista ja etsivastd nuorisotyosta.
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6.5 Tavoitteiden toteutumisen seuranta ja arviointi

Seurataan seuraavia osa-alueita

Ensisijaisten hakutoiveiden toteutumisen maara

Oppilaiden sijoittuminen peruskoulun jalkeen koulutukseen
Ohjauksen saavutettavuus oppilaiden ja huoltajien nakokulmasta
Ennaltaehkaisevan oppilashuoltotyon kaytannot

Saannollisten yritys ja jatkokoulutus kontaktien maara ja laatu
Opinto-ohjaajan mahdollisuus osallistua koulutuksiin

Menetelmat seurantaan
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Seurataan yhteishakuraportteja
Toteutetaan kyselyja oppilaille



LIITE 1 RANUAN YLAASTEEN JARJESTYSSAANNOT 1.8.2019 ALKAEN

1. Kayttaydytaan hyvien tapojen ja yhdessa laadittujen saantdojen mukaisesti.
2. Huolehditaan omista vastuista ja velvollisuuksista.
3. Pidetdan paikat siistina ja hyvassa kunnossa.

Opetushallituksen ohjeiden pohjalta laaditut yksityiskohtaiset jarjestyssaannot [6ytyvat Ranuan
koulutoimiston Wilman etusivulta osoitteesta https://wilma.ranua.fi/Ranuan+ylakoulu.
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https://wilma.ranua.fi/Ranuan+ylakoulu

LIITE 2 RISKIEN KARTOITTAMINEN JA RISKIEN ARVIOINTI

Linkki (Linkki toimii vain Ranuan sivistystoimen edu-tunnuksilla)
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https://docs.google.com/document/d/1snXBPxpA7yhinEt4rfdBc973MgAMmwSo7Azi9fwcZE4/edit?usp=sharing

LIITE 3 SELVITYS KOULUTAPATURMASTA

Tayta lomake (SELVITYS KOULUTAPATURMASTA) mahdollisimman pian tapahtuneen jalkeen ja
toimita se kansliaan. Lomake kannattaa tayttaa matalalla kynnykselld, koska jalkeenpain
tapahtumia on enda mahdoton muistaa, jos niita ei ole kirjattu ylos. Jos tapaturma on tapahtunut
kotitalouden tai kasityon oppitunneilla, lomake toimitetaan rehtorille.
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https://drive.google.com/file/d/19cTdgisSomBhvz7M6iA0oW0sUNetKd4n/view?usp=sharing

LIITE 4 RANUAN YLAASTEEN KURINPITOSUUNNITELMA

Perusopetuslaki velvoittaa opetuksen jarjestdjan laatimaan ja ohjeistamaan opetussuunnitelman
yhteydessa suunnitelman kasvatuskeskustelujen ja kurinpidollisten keinojen kadyttamisesta ja
niihin liittyvistd menettelytavoista. Suunnittelun tarkoituksena on varmistaa toimintatapojen
laillisuus ja yhdenmukaisuus sekad oppilaiden yhdenvertainen kohtelu. Suunnittelu tukee myos
koulun jarjestyssaantéjen toteutumista.

Kurinpitosuunnitelma kadydaan lapi oppilaskunnan hallituksessa vuosittain kevaalla ja
oppilaskunnan hallitus voi esittaa ehdotuksia suunnitelman paivittamiseen.
Kurinpitosuunnitelma on esilli Wilmassa sekd koulun kotisivuilla. Luokanopettaja tai
luokanvalvoja esittelee kurinpitosuunnitelman luokalleen jokaisen lukuvuoden alussa.
Kurinpitosuunnitelma  paivitetddan tarvittaessa ja se on osa  koulukohtaista
oppilashuoltosuunnitelmaa.

Ranuan yldasteen kurinpitosuunnitelma I6ytyy Ranuan koulutoimiston Wilman etusivulta
osoitteesta https://wilma.ranua.fi/Ranuan+ylakoulu.
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https://wilma.ranua.fi/Ranuan+ylakoulu

LIITE 5 RANUAN YLAASTEEN YHDENVERTAISUUS JA TASA-ARVOSUUNNITELMA

Tasa-arvolain mukaan oppilaitosten tulee laatia toiminnan kehittamiseen tahtaava tasa-
arvosuunnitelma eli toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma. Toiminnallinen tasa-arvosuunnittelu
tukee osaltaan opetuksen ja tydyhteison kehittamista.

Opetushallituksen oppaassa Tasa-arvoty6 on taitolaji (2015) on runsaasti ehdotuksia ja kdytannon
esimerkkeja siita, miten suunnitelmallista tasa-arvotyota tehdaan ja miten toiminnallinen tasa-
arvosuunnitelma laaditaan.

Yhdenvertaisuuslain 6 §:n 2 momentin mukaan koulutuksen jarjestdjan on huolehdittava siita, etta
oppilaitoksella on suunnitelma tarvittavista toimenpiteista yhdenvertaisuuden edistamiseksi.

Apua yhdenvertaisuussuunnitelman laadintaan saa sivuilta www.yhdenvertaisuus.fi ja Koulu
vailla vertaa! -opas (maailmankoulu.fi).

Ranuan ylaasteen tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma loytyy Ranuan koulutoimiston Wilman
etusivulta osoitteesta https://wilma.ranua.fi/Ranuan+ylakoulu.
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http://www.oph.fi/download/173318_tasa_arvotyo_on_taitolaji.pdf
http://www.yhdenvertaisuus.fi/
http://maailmankoulu.fi/wp-content/uploads/2018/02/yhdenvertaisuus_opas_web.pdf
http://maailmankoulu.fi/wp-content/uploads/2018/02/yhdenvertaisuus_opas_web.pdf
https://wilma.ranua.fi/Ranuan+ylakoulu

LIITE 6 KIUSAAMISEEN PUUTTUMISEN LOMAKKEET (Lomakkeet 1 - 6)

Lomake 1 Seulonta

Lomake 2 Keskustelu kiusatun kanssa

Lomake 3 Yksilokeskustelu kiusaamiseen osallistuneiden oppilaiden kanssa

Lomake 4 Yhteiskeskustelu kiusaamiseen osallistuneiden oppilaiden kanssa

Lomake 5 Seurantakeskustelu kiusatun oppilaan kanssa

Lomake 6 Yhteinen seurantakeskustelu

Ohje:

1.

Kaikki ovat velvollisia ilmoittamaan havaitusta kiusaamisesta. Myds oppilaille on syytd muistuttaa

asiasta. Kiusaamistapausten selvittdminen on aina kuitenkin koulun aikuisten vastuulla.

Yksittaiset, ei toistuvat riitatilanteet selvitetadn opettajajohtoisesti; luokanvalvoja/luokanopettaja,

vakavammissa tilanteissa mukana on rehtori. Mikédli kyseessd on vakivaltaa tai omaisuuteen
kohdistuvaa ilkivaltaa sisdltava tilanne, otetaan yhteys myds huoltajaan ja tarvittaessa poliisiin.
Kiusaamis- tai vahinkotilanteissa on mahdollisuus myos sovittelun kayttoon.

Mikali kiusaaminen on systemaattista ja toistuvaa, ohjautuu tapaus KiPutiimin kasittelyyn.

KiPutiimilaiset selvittavat tapauksen KiVa-toimintamallin mukaan.
Vaihe 1.

Kiusaamisen ensi vaiheessa vastuuhenkildé on aikuinen, joka saa tiedon mahdollisesta
kiusaamisesta. Han tayttaa KiPu-lomakkeen (lomake 1), joka toimitetaan KiPutiimille. KiPutiimi
arvioi onko kyseessa kiusaaminen vai yksittdinen konfliktitilanne.

Vaihe 2.

KiPutiimi ottaa kiusaamistapauksen kasiteltdvakseen. Jokaista kiusaamistapausta selvittelee
kaksi KiPutiimin jasenta. Ensimmaiseksi KiPutiimi keskustelee kiusatuksi tulleen oppilaan kanssa
(lomake 2). Tapaamisessa saadaan tarkennettua kuvaa siitd, mitd on tapahtunut, milloin on
tapahtunut, miten pitkdan kiusaaminen on jatkunut ja ketka siihen ovat osallistuneet.

Kun kiusatun kanssa on puhuttu, kdydaan erilliset keskustelut niiden kiusaamiseen
osallistuneiden kanssa, joiden nimet ovat tulleet esille silloin, kun kiusaamisesta on ilmoitettu
opettajalle/KiPutiimille tai joiden nimet ovat nousseet esiin keskustelussa kiusatun kanssa
(lomake 3). Kiusaajille tehddan selvaksi, ettd kiusaaminen on havaittu ja etta sita ei hyvaksyta.
Samana paivana keskustellaan myds kiusaajien kanssa ryhmana, ja harkinnan mukaan mukana
voi olla myos kiusattu (lomake 4). Ryhmakeskustelussa sovitaan seuranta keskustelun
ajankohta noin 1-2 viikon paahan.

Seuranta keskustelussa KiPutiimin jasenet tapaavat aluksi kiusatun oppilaan. Hanen kanssaan
varmistutaan siita, etta tilanne on muuttunut paremmaksi. (Lomake 5) Tdman jalkeen tavataan
yhta aikaa kaikki kiusaamiseen osallistuneet oppilaat, ja tarkistetaan, ovatko tehdyt sopimukset
pitdneet ja kiusaaminen loppunut. (Lomake 6) Mikali ndin on tapahtunut, annetaan kiitosta ja
asia jaa siihen.

Vaihe 3. (Jos kiusaaminen jatkuu.)

Jos kiusaaminen jatkuu edelleen, jarjestda KiPutiimi valittdmasti laajennetun tapaamisen.
Tapaamiseen osallistuvat asiaa hoitaneen KiPutiimin lisaksi rehtori ja koulukuraattori seka
kiusattu ettd kiusaavat oppilaat huoltajineen. Palaverissa sovitaan pelisddannét sille, etta
kiusaaminen loppuu varmasti. Tarvittaessa KiPutiimi pyytada laajennettuun palaveriin mukaan
myds koulupoliisin.
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https://drive.google.com/file/d/1aU_p3BVw0IqroPPFsXMnzS5yoYDt0vre/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DXNBdCKZLyDnmjna7DOocE-1mzuh-_UU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y9_DlrpHeEu2MlMAgRZlUlbO2IeOsqHJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/102LW8PLekeUJzhSut5RYDAlz1rCbUbft/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12MrT8uGre3y7GjWyHtLN8iN8P5wfzuiy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pl4O8CAdYAbgpu74bwE4Vz_8gNpuWQ8P/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aU_p3BVw0IqroPPFsXMnzS5yoYDt0vre/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DXNBdCKZLyDnmjna7DOocE-1mzuh-_UU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y9_DlrpHeEu2MlMAgRZlUlbO2IeOsqHJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/102LW8PLekeUJzhSut5RYDAlz1rCbUbft/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12MrT8uGre3y7GjWyHtLN8iN8P5wfzuiy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pl4O8CAdYAbgpu74bwE4Vz_8gNpuWQ8P/view?usp=sharing

LIITE 7 HAIRINTAAN PUUTTUMISEN LOMAKKEET

Lomakkeet

Ohjeet:

Ensimmaisella sivulla on Selvityspyynté hdirinndstd, jonka hairintaa kokeneen on hyva tayttaa
yhdessa jonkun koulun aikuisen kanssa. Lomakkeen tayttamiseen kannattaa varata hyvin aikaa.
Lomakkeelle kuvataan oppilaan kokemus mahdollisimman tarkasti. Sivun alalaidassa kysytaan

oppilaalta lupaa, ketka saavat alkaa selvittamaan koettua hairintaa.

KOKEMUS HAIRINNASTA

Vihjailu, ehdotukset, seksistisia puheita, koskettelua...

A 2

ILMAISE VALITTOMASTI JA YKSISELITTEISESTI HAIRITSIJALLE

kehota hanta lopettamaan se.

ettd koet hanen toimintansa epdasialliseksi kohteluksi ja | Muista, ettd kyse saattaa olla kayttaytymisestd, jota hairitsija itse

ei ymmarra loukkaavaksi.

JOS HAIRINTA JATKUU...

Kirjaa ylos: tapahtuma-ajat ja —paikat, | Sailyta

voi olla merkitystd mahdollisten
my6hempien toimenpiteiden kannalta.

mahdolliset  todisteet | Ota yhteyttd johonkin koulun aikuiseen
mita tapahtui, keita oli lasna. Kirjauksilla | esim. viestit. neuvojen ja tuen saamiseksi.

- Tayta selvityspyynté hdirinndstd —lomake.

Toisella sivulla on Asian kdsittely oppilashuollossa (oppilashuollon kokoonpano on se, mihin

oppilas on ensimmaisella sivulla antanut luvan). Talle lomakkeelle kirjataan suunnitelma

héairintdkokemuksen selvittamiseksi. Suunnitelmassa on olennaista miettia kohtaavatko tassa
selvittelykeskustelussa hairintaa kokenut ja hairintaan osallistunut/osallistuneet, vai kuullaanko

osapuolia vain erikseen.

Kolmannella sivulla on Hdirintdtilanteen selvittely —muistio, johon kirjataan keskustelun keskeiset

asiat seka sovitut jatkotoimenpiteet ja mahdollisen seurantakokouksen sopiminen.

Neljannella sivulla on Mahdollinen seuranta —muistio.

TILANTEEN SELVITTELY

Sekd hairinndn esille ottanutta, ettd toista/toisia osapuolia
kuullaan erikseen. Kuulemisessa pyritdan selvittdamaan tapahtumat
ja niiden perusteiksi esitetyt vaitteet. Keskustelut kirjataan ylos.

Asiaa hoitavat oppilashuollon edustajat (2) kutsuvat
tarvittaessa osapuolet keskustelemaan yhdessa asiasta.

YHTEINEN TAPAAMINEN

Keskustelussa  selvitetdan  tapahtumien  kulku,  kuullaan
asianomaisia ja sovitaan, miten jatkossa kayttdaydytaan.
Keskustelusta tehddan muistio yksityisyydensuoja huomioiden.
Keskustelut kirjataan ylos.

Oppilashuollon edustajat voivat tarvittaessa ottaa yhteytta
kouluterveydenhoitoon/psykologiin/kuraattoriin
henkilokohtaisen avun saamiseksi.

A 4

TILANTEEN SEURAAMINEN JA SOVITUISTA TOIMENPITEISTA HUOLEHTIMINEN

Oppilashuollon edustajien tehtdvana on huolehtia, etta sovitut toimenpiteet toteutuvat seka seurattava tilannetta. Tarvittaessa

pidetdan seurantapalaveri.
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https://drive.google.com/file/d/13UDWWgiqkXy_kwpsrqr-WJov1Qqg-l21/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13UDWWgiqkXy_kwpsrqr-WJov1Qqg-l21/view?usp=sharing

LIITE 8 KRIISISUUNNITELMA

Linkki (Linkki toimii vain Ranuan sivistystoimen edu-tunnuksilla)
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https://docs.google.com/document/d/1hMJ0vltKCyWEZri8IETkSAybq3aT9EhWOGrhRBCZSxE/edit?usp=sharing

LIITE 9 PELASTUSSUUNNITELMA

Linkki (Linkki toimii vain Ranuan sivistystoimen edu-tunnuksilla)

Pelastussuunnitelma paivitetaan vuosittain lukuvuoden alussa.
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https://docs.google.com/document/d/1r18o94HrVWgkQZ_4Z_rbGsd2zqWqyWd2r-gFHMvXhYM/edit?usp=sharing

LIITE 10 SELVITYS VAARA-, UHKA- JA LAHELTA PITI TILANTEESTA

Lomake
Ohje:

Milloin lomake kannattaa/pitda tayttaa?
e Jos tydtehtdvassasi Sinuun tyéntekijind kohdistuu poikkeava tilanne:
— suullinen / sanallinen hairinta
— vakivaltatilanne
— uhkaavaksi koettu tilanne
— tyoturvallisuuteen liittyvasta ”“lahelta piti -tilanne” (turvallisuushavainnot)
e Eitehda oppilaiden valisista tapahtumista
¢ |Imoituksiin ei oppilaiden nimia
¢ Yhdessd lahiesimiehen kanssa
— tilanteen vilitdén purku esimiehen johdolla, tilanne esimiehen tietoon

Miksi lomake kannattaa/pitaa tayttas?
¢ Oman oikeusturvan kannalta
¢ Haastavien tilanteiden nakyvaksi saamiseksi
¢ Tietoja kdytetaan tyoturvallisuuden parantamistydssa

IImoitus valittyy suoraan tyoturvallisuuspaallikolle ja tydsuojeluvaltuutetulle (kasitelladn
luottamuksellisesti)

IImoitus vakavasta tyotapaturmasta on aina tehtava aluehallintoviraston tyésuojelun vastuualueelle ja
poliisille.

Ty6tapaturma on vakava, jos tyontekija menehtyy tai hanelle aiheutuu pysyva tai vaikealaatuinen
vamma. Vaikealaatuisiksi vammoiksi on katsottu muun muassa
e pitkien luiden murtumat tai murtumat, jotka voivat vaatia leikkaushoitoa, vaikeahko selkdrangan
murtuma,
e kasvoluiden murtumat, kylkiluiden monimurtumat ja veririnta, vaikeahko paakallon avomurtuma,
vaikea
e kaula-, rinta- tai lannerangan murtuma
e vaikea sijoiltaanmeno, josta jaa pysyvaa haittaa
e ruumiinjasenen, esimerkiksi sormen tai sen osan menetys, raajan lyhentyma
e |eikkaushoitoa vaatinut vatsaontelon elinten vamma
e aivovamma, josta on jaanyt lievaakin haittaa
e puheen, ndodn tai kuulon kadottaminen tai pysyva heikentyminen, silman menetys
e ihonsiirtoja vaativat palo- tms. ihovauriot, laaja palovamma tai paleltuma
e pahasti rumentava epamuotoisuus, kuten korvalehtien menetys tai nenadn tai sen osan menetys
seka
e muu vaikea ruumiinvirhe
e pysyvdinen vaikea terveydenhaitta tai hengenvaarallinen tauti tai vioittuma.
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https://drive.google.com/file/d/1QuJTvzCr9wcRmcowJeJsGQN1xPfDAP_d/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QuJTvzCr9wcRmcowJeJsGQN1xPfDAP_d/view?usp=sharing

LIITE 11 OPPILASHUOLLON LOMAKKEET

Suostumuslomake oppilashuoltoasian kasittelyyn

Suostumuslomake tulee tayttaa kaikista monialaisen asiantuntijaryhman pitamista yksilékohtaisista
oppilashuollollisista palavereista. Lomaketta ei tarvitse tayttdad uudestaan, jos samaa asiaa kasitelldan
myoéhemmin esimerkiksi seurantapalaverissa. Seurantapalaverin kokoonpanossa ei kuitenkaan saa
olla muita henkil6itd kuin mitd suostumuslomakkeessa on hyvaksytty asiaa kasittelemaan.

Oppilashuoltokertomus

Oppilashuoltokertomukset tehddan paasaantoisesti Wilman valilehdelle muistiot. Jos muistio
julkaistaan Wilmassa muille kuin palaveriin osallistuneille, tulee tdhan pyytaa oppilaalta/huoltajalta
lupa.

Mikali oppilashuoltokertomuksesta annetaan tietoja sivullisille, oppilashuoltokertomukseen kirjataan
mita tietoja on annettu, kenelle tietoja on annettu ja milla perusteella seka paivamaara.

Oppilashuollon asiakirjat ovat salassa pidettavia ja ne arkistoidaan oppilashuollon rekisteriin.
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https://drive.google.com/file/d/1DL9Nr1kvygbG9MOnSHWvSgFp3ndzhjLm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DL9Nr1kvygbG9MOnSHWvSgFp3ndzhjLm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1z79DKRe-hrOJKHDnAH7a6T5zhfY4t8Re/view?usp=sharing

