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ARVIOINTIKERTOMUS VUODELTA 2018

1. TARKASTUSLAUTAKUNTA

Uusi kuntalaki tuli voimaan 1.5.2015. Lain mukaan tarkastuslautakunnan tehtavana on:
1) valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kun-
takonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisel-
la tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan
taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamaa;
4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteistjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssa saadetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja
saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtavidan koskeviksi hallintosdannon méaarayksiksi
seka arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Valtuusto on valinnut tarkastuslautakuntaan kaudelle 2018-2021

Varsinaiset jasenet:

Jouko Héyhtya
Kaisa Illikainen
Toivo Saaskilahti
Juhani Savolainen
Raija Huhtaméki

Tarkastuslautakunta on kokoontunut 9 kertaa vuoden 2018 aikana.
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2. TILINTARKASTUS JA TARKASTUSLAUTAKUNNAN TYOSKENTELY

Kunnan tilintarkastusyhteisdné on ollut BDO Audiator Oy JHTT -yhteisd ja yhtién nimeamé-
na vastuullisena tilintarkastajana on toiminut HTM, JHTT Rauno Lohi.
Tarkastuslautakunnan tehtavana on arvioida, onko valtuuston asettamat tavoitteet
toteutuneet kunnassa ja kuntakonsernissa. Tehtavan toteuttamisen yhteydessa tarkastus-
lautakunta on kuullut eri viranhaltijoita, luottamushenkiloitd ja kuntakonsernin henkilostda.
Lisaksi tarkastuslautakunta on tutustunut toimielinten péytékirjoihin, kuullut tilintarkastajaa

seka vieraillut toimintavuoden aikana useassa kunnan omistamassa toimintakohteessa.

Kaisa lllikainen ei ole osallistunut konserniyhtié Ranuan Infra Oy:n arviointiin.
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3. TARKASTUSLAUTAKUNNAN ANALYYSI TALOUDESTA

Kunnan toiminnan taloudellisuutta mitataan yleensé kunnan tilinpditéksen tuloksen

pohjalta, tehokkuutta erilaisilla mittareilla seké tarkastuslautakunnan ja kuntalaisten

arvioilla.

Kuntalain mukaan tarkastuslautakunnan on arvioitava, onko toiminta jérjestetty
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.

Tarkastuslautakunta I&hestyy arviointia vertailemalla kunnan taloudellista toimintaa use-
an kunnan vastaaviin lukuihin. Talla pyritddn asemoimaan Ranuan kunnan eri toimialo-
jen taloudellinen tehokkuus. Taulukoissa on eriteltyna yhdeksan kunnan keskeisten toi-

mialojen tulokset

Asukkaita

Sotkamao Pello Posio Kemijarvi Taivalkoski Ranua Salla Ylitornio Kolari
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Henkilostokulut/as

3785 3873 3950
2736
Sotkamo Pello Posio Kemijarvi Taivalkoski Ranua Salla Ylitornio Kolari

Palveljuiden ostot

6202
4794
3657 3581 3867 3700
3346 3134
2911
Sotkamo Pello Posio Kemijarvi Taivalkoski  Ranua Ylitornio Kolari
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Henkilostok. ja palvel. ostot/asukas
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8079
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Sotkamo Pello Posio Kemijarvi Taivalkoski Ranua lla Ylitornio Kolari

Sairauspoissaolot pv/htv
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Sotkamo Ylivieska Kuusamo Kemijiarv Taivalko  Ranua Posio Salla Pello Ylitornio
i ski
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Vuoden 2016 Kunta10 -tutkimuksen mukaan kuntatyontekijat olivat poissa tyos-
ta oman sairauden takia keskimaarin 17,6 paivaa, eika sairauspoissaolojen
maara talla hetkella valtakunnallisesti enaa vahene. Sairauspoissaolopaivat
laskettiin henkildtydvuosista (htv).

Ranuan kunnan tydntekijoiden sairauspaivat olivat 17,5 kalenteripaivaa henki-

Iotyovuotta kohti vuonna 2018,

Ranua kunnan henkildstd oli vuonna 2018 sairauslomalla poissa tydsta yhteen-

sa 5643 kalenteripaivaa.

Taloudellisesti etenkin sairauspoissaolopaivilld on kunnalle suuri merkitys, silla
yhden poissaolopaivan hinnaksi muodostuu, tydntekijasta riippuen, keskimaarin
100-400 euroa. Tarkkaa arviota sairauspoissaolojen kustannuksista on vaikea
esittaa, mutta todellisista kustannuksista voidaan tehda suurpiirteinen arvio. Ar-
vioitaessa sairauspoissaolopaivan hinnaksi keskimaarin 100 euroa/pv kertyisi
vuoden 2018 sairauspoissaoloista kunnalle yhteensa noin 564.000 euron kus-
tannukset. Monet yritykset, kuten esimerkiksi Suomen Terveystalo kayttda sai-
rauspoissaolopaivan hintana 300 euroa/pv. Talloin kustannus olisi 1,7 milj. eu-

roa.

Hyvalla henkildstohallinnolla on erittain suuri merkitys tydsséjaksamiseen ja

nain sairauspoissaolojen maaraan.

Toimintakerrtomuksessa tulisi olla myos luku, kuinka monta prosenttia

henkilostosta ei ole ollut sairauslomalla lainkaan.

Palkalliset Palkattomat

Sairauspoissaolot paivéat paivét Yhteensé %-osuus

alle 4 pv 1029 2 1031 14
4-29 pv 1765 4 1769 23
30-60 pv 564 650 1214 16
67-90 pv 540 62 602 8
91-180 pv 1304 595 1899 25
yli 180 pv 441 594 1035 14
Yhteensa 5643 1907 7550 100
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Verotulot/as
2939 3152 3109
Sotkamo Pello Posio Kemijarvi Taivalkoski Ranua Salla Ylitornio Kolari
Valtionosuudet/as

5811
5268
4471 4588

Sotkamo Pello Posio Kemijarvi Taivalkoski Ranua Salla Ylitornio Kolari
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Sairastavaisuusindeksi THL
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1383 1411

124 127

106,4

THL:n sairastavuusindeksi:

THL:n sairastavuusindeksi kuvaa suomalaisten kuntien ja alueiden vaestdn sairastavuutta
suhteessa koko maan tasoon. Indeksissa on otettu huomioon seitseman eri sairausryhmaa
ja nelja eri painotusnakdkulmaa. Indeksin sisdltdmat sairausryhmat ovat syopa, sepelvalti-
motauti, aivoverisuonisairaudet, tuki- ja liikuntaelinsairaudet, mielenterveyden ongelmat,
tapaturmat ja dementia. Indeksissa kunkin sairausryhman yleisyytta painotetaan sen perus-
teella, mika on ko. sairausryhman merkitys vaeston kuolleisuuden, tyokyvyttomyyden, ela-

manlaadun ja terveydenhuollon kustannusten kannalta.
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Huoltosuhde
250
2101 2114 207.,6 214,5

200 190,5 193,9

i 1483 140,9

100

50

0 ' ' :
SOTKAMO  PELLO SALLA  KEMIJARVI TAIVALKOSKI RANUA  YLITORNIO  KOLARI

Tilastokeskus kayttéa tapaa, jossa kerrotaan, kuinka monta ei-tyéllistd on sataa tyéllista kohden.

Opetus- ja kultt. menot/as 2017

2500 23739
2042
2000 1870,5
sz 1664,7
1500
1000
500

POSIO SALLA PELLO KEMIJARVI TAIVALKOSKI RANUA  YLITORNIO  KOLARI
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'Ranuan kunta, tulot ja menot 2016-2018

' Tuloslaskelma (1000)
Toimintatuotot

Henkiléstokulut
Palvelujen ostot
Toiﬁ‘nintakulu-t
Toimintakate
Verotuldt

| VaIifBrjosuudét
V_u_q_sikate h ,
Tilikauden tulos

| Lai_r_lét

2016
4949

17 169
10248
e
27237

9627%
21528
B 4017;
138

4160

2017
4775

16957

10699
-32530

27754

10072

21191

3911

1893

373§f

2018
3821

15389
11342
32002
28181

9296

20519

1645
1039

3379

erotus
954

1568
643
528

427

776

672

2932

360

2266
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4. TARKASTUSLAUTAKUNNAN ARVIO

Kunnanhallitus ja hallinto:

Kuntalain 65 §:ss8 sdadetdan, ettd kunnan talousarviossa tulee olla toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet. Talousarviossa on esitetty taloudelliset tavoitteet erittiin selkeasti.
Muutenkin talousarvio ja tasekirja on laadittu helppolukuiseksi.

Hyvat tietoliikenneyhteydet ovat tulevaisuudessa elinkeinotoiminnan ja kunnan
palveluiden kannalta elinehto. Kunta on panostanut poikkeuksellisen vahvasti laajakaista-
yhteyksien rakentamiseen koko kunnan alueella. Investointi parantaa haja-asutusalueella

merkittédvasti kuntalaisten eldamanlaatua.
Kunnan antamalle takauksille on kuntalaissa ja EU-s&adoksissa hyvin tiukat ehdot.

Tarkastuslautakunnan mielesta kunnanhallituksen tulee esittda valtuustolle, kunnan tytéar-
tai osakkuusyhteisolle takauksen antamisesityksen yhteydessé, paattksenteon pohjaksi,
kattava taloudellinen selvitys yhtion taloudellisesta tilasta ja lainanhoitokyvysta.

Nain toteutetaan kuntalain ja EU-komission edellyttama selvitys siitd, etta lainanottaja

ei ole taloudellisissa vaikeuksissa.

Riskienhallinnan ja sisdisenvalvonnan perusteista paattaa kunnanvaltuusto. Kunnan-
hallituksen ja kunnanjohtajan velvollisuutena on jarjestaa sen toteutuminen.

(KuntalL 14 § ja 39 §)

Heita velvoitetaan toimeenpanon lisaksi seuraamaan sisdisen valvonnan

ja riskien hallinnan tuloksellisuutta ja raportoimaan keskeiset johtopaatékset toiminta-
kertomukseen. Konsernijohtoa velvoitetaan erikseen ohjaamaan konserniyhteisja ja myds

valvomaan niiden siséisen valvonnan ja riskien hallinnan jarjestamista (Kuntal §39.7).

12
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Riskienhallinta on keskeisin osa kuntakonsernin vastuullisessa ja valveutuneessa
tiedollajohtamisen kokonaisuudessa. Sillé varmistetaan, etti organisaatio passee
tavoitteisiinsa ja voi toimia ilman hairioita. Johtamisen nékdkulmasta riskienhallinta

vaikuttaa kunnan toiminnan taloudellisuuteen, tehokkuuteen, turvallisuuteen ja jopa imagoon.
Riskien toteutumisen mahdollisuudet liittyvat kuntakonsernin toimintaan

kokonaisvaltaisesti. Riskit luokitellaan strategisiin, toiminnallisiin, taloudellisiin ja

vahinkoriskien paaryhmiin.

 Strategiset riskit estdvat organisaatiota saavuttamasta strategisia tavoitteitaan

o Toiminnalliset riskit liittyvat riittdmattdmiin tai epdonnistuneisiin sisaisiin prosesseihin

o (mm. epéselvat vastuunjaot), henkildostoon (avainhenkilériskit), jarjestelmiin tai ulkoisista

o tekijoista johtuviin.

o Taloudelliset riskit liittyvat sisaisiin tai ulkoisiin taloudellisiin (sijoitusten arvon muutokset,

o kiinteistoriskit) ja rahoituksellisiin sopimuksiin (hankinta-, vuokrasopimukset) sitoumuksiin ja takat
o Vahinkoriskit

Vuoden 2018 alusta kuntakonsernissa fuusioitiin kunnan merkittivia toiminta-alueita.

Ranuan Kuituverkot Oy, Ranuan L&mp6 Oy ja Ranuan Vesihuolto Oy yhdistettiin yhdeksi yhtioksi.
Fuusio toteutettiin teknisesti nopeasti, ja oikein, mutta ennen kuin liiketoiminnallisesti oli paatetty,
mitka toiminnot uuteen Ranuan Infra Oy:6n siirretdan. Samalla kun yhtié alkoi toimintansa, siirrettiin

yhtion hallintaan ja isanndintiin Ranuan Vuokra-asunnot Oy.

Yhticlla oli toiminnan alkaessa riittamattémasti resursseja ja osaamista. Yhtio toimii tuottajana

kuntalaisten kannalta erittéin tarkeissa palveluissa, jotka koskevat jokaista kuntalaista.

Yhtio toimii sellaisilla liiketoimintoalueilla, jossa riskien toteutumisen mahdollisuus on suuri.
Yhtiolla ei ole kaikkia toimintoja kattavaa valmiussuunnitelmaa, vaikka tilintarkastaja on

asiasta huomauttanut kirjallisesti noin vuosi sitten.
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Tarkastuslautakunnan mielesta valmiussuunnitelman puuttuminen aiheuttaa

Ranuan Infra Oy:lle erittain suuren riskin.

Valmiussuunnitelman puuttuminen on ensisijaisesti yhtion hallituksen vastuulla, mutta
konsernijohdon vastuulla on tytaryhtididen sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan valvominen.
Kunnanhallituksen tulee nimeta erikseen henkild, joka valvoo kaytannossa tytaryhteisdjen

sisaisenvalvonnan ja riskienhallinnan toteutumista.

Elinkeinotoimi:

Elinkeinotoimi on panostanut merkittavasti erityisesti matkailuun. Kunnan panostus muuhun
elinkeinon kehittamiseen on jaényt vahaisemmaksi. Kunnan tulee toimia siten, etta kunta
olisi houkutteleva yritysymparistd teollisuusyrityksille. Kunnalle on palkattu vuonna 2019

elinkeinokoordinaattori.

Useissa kunnissa kuntakonserni on rakentanut toimitiloja uusille seké toimiville yrityksille ja
vuokrannut yrityksille niitd markkinaehtoisesti. Jotkut kunnat rakentavat teollisuustiloja ja hakevat
yrityksia valmiisiin tiloihin. Lainsdadanto ja direktiivit eivat kiella tallaista toimintaa, silloin,

kun se tapahtuu terveesti ja markkinaehtoisesti. Ranuan kunta ei ole mukana edelld mainitun

muotoisessa elinkeinopolitiikassa.

Tarkastuslautakunnan mielestad kunnanhallituksen tulisi kehittda elinkeinopolitiikan toteuttamista
siten, etta se mahdollistaisi tilojen rakentamisen kuntakonsernissa ja mahdollistaisi rakentamisen

valmiiksi, ennen kuin tiedossa on mahdollinen vuokralainen.
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Kunnanhallitus paatti tilikauden aikana, missa muodossa kunnan elinkeinopolitikkaa

toteutetaan. Kunnanhallitus nimesi asiaa valmistelemaan tyoryhman.
Tyoryhma paatyi esittdmaan, ettd kehitysyhtiota ei perusteta, vaan kunnan elinkeinopolitiikka
on osana kunnanjohtajan alaisuudessa toimivaa kunnan toimintaa. Yli 20 merkittavaa ranualaista

yritysta esitti kunnanhallitukselle kirjelman, joka puolsi kehitysyhtion perustamista.

Tarkastuslautakunnan mielestd kunnanhallituksen tulee kaytannén paatoksissa ja

strategiasuunnittelussa kuulla enemman yrittajia.

Tekninen lautakunta:

Teknisen toimen resurssit ovat pienet, mutta se on hoitanut tyonsa hyvin:

rakennusvalvonnan yhteistyosopimus Rovaniemen kanssa 1.5.2018 — 31.12.2019

laadittu teknisen toimen riskikartoitus ja vaarojen arviointi koko kuntaa

ja kuntakonsernia koskien

- tilannut kunnan metsaomaisuuden hoitoa varten metsasuunnitelman ajalle
2019 - 2028, edellisesta metsasuunnitelmasta n. 30 vuotta

- kirkonkylan osayleiskaavaluonnos valmistelussa

- kuntolatujen ja moottorikelkkareittien kunnossapito saanut kiitosta kayttajilta

- koulukyydityksen valvonta

Teknisen lautakunnan toiminta:
- teknisen toimiston uudelleenorganisointi
- mobiilisovellus vikailmoituksiin ja rakennusten huoltohistoriaan on toteutunut
- kaytosta poistuneiden rakennusten luokittelu ja esitys kunnanhallitukselle
- sisadilmaongelmien selvitys
- on reagoitu maanrakennusalan yrittajien vaatimukseen avoimesta ja tasapuolisesta
kilpailutuksesta

- vastattu kansalaisaloitteeseen vanhan terveyskeskuksen purkujatteend syntyvan
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tiili-/kivimurskan hyvaksikaytosta kaavateiden rungoissa

- tiukkaa laillisuusvalvontaa kaavakysymyksisséa

16

TAG600 Tekninen toimi Alkuperdinen | Ta-muutos Talousarvio Talousarvion |Poikkeama

talousarvio muutosten toteutuma

jalkeen

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 32100 32 100 79 937 -47 837
Maksutuotot 714 714
Tuet ja avustukset 4 000 4 000 244 3756
Muut toimintatuotot 1600 1600 1708 -108
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 37 700 37 700 82 603 -44 903
TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut -199 488 -199 488 -214 752 15 264
Palvelujen ostot -345 185 -345 185 -325 333 -19 852
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -73 200 -73 200 -53 148 -20 052
Avustukset -45 000 -45 000 -35 747 -9 253
Vuokrat -29 547 -29 547 -28 284 -1263
Muut toimintakulut -2 000 -2 000 -828 -1172
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -694 420 -694 420 -658 091 -36 329
TOIMINTAKATE -656 720 -656 720 -575 489 -81 231
Suunn.mukaiset poistot -299 127 -299 127 -313 690 14 563
Arvonalentumiset
Tilikauden tulos -955 847 -955 847 -889 179 -66 668
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Hyvinvointilautakunta:

Hyvinvointi:
Hyvinvointilautakunnan tavoitteena on ollut kunnan kaikkien asukkaiden, esim. lasten,

nuorten ja perheiden sekad vanhusten, hyvinvointi Ranuan kunnassa.

Tasta syysta tehokkaita ja vaikuttavia palveluja pidetaan ylla kunnassa.

Suurin haaste lautakunnalla oli olla mukana suunnittelussa uuden hyvinvointikeskuksen
rakentamisprojektissa. Niukkojen taloudellisten resurssien johdosta tuli hyvinvointikeskus
suunnitella huolella, kuitenkin siten, etta siita saadaan toimiva ja etta se

vastaa nykyisia ja tulevien sukupolvien tarpeita. Huolimatta tiukasta aikataulusta hanke onnistui.
Vanhustenhoidossa oli merkittava muutos, kun otettiin kayttoon palvelusetelit. Samalla

vanhainkoti siirtyi Attendon Sisuun.

Lautakunnan tulee jatkossakin tarkasti seurata Sisun hoitajamitoitusta ja palveluiden laatua.

Kotihoidossa on ollut haasteita. Kotona hoidettavien vanhusten maara on ollut suuri,
koska Sisuun ja Rantakodille on ollut jonotusta ja kummatkin ovat olleet taynna.
Erikoissairaanhoidossa kustannukset ovat pysyneet kurissa tai jopa alittuneet.

Toimialan tavoitteet ovat toteutuneet kiitettavasti.
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Hyvinvointilautakunta yhteensa | Alkuperdinen | Ta-muutos Talousarvio Talousarvion | Poikkeama

talousarvio muutosten toteutuma

jalkeen

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 729 038 729 038 905127 -176 089
Maksutuotot 1674 487 1674 487 1581 697 92 790
Tuet ja avustukset 380 326 380 326 337 451 42 875
Muut toimintatuotot 398 475 398 475 419 412 -20 937
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 3182 326 3182 326 3243686 -61 360
TOIMINTAKULUT
Henkil6stokulut -13 801 136 -13 801 136 -13 566 115 -235 021
Palvelujen ostot -10 634 082 -10 634 082 -10 904 986 270 904
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -1080617 -1 080617 -985 434 -95 183
Avustukset -1 622 596 -1 622 596 -1290200| -332 396
Vuokrat -2 725736 -2 725736 -2 991 340 265 604
Muut toimintakulut -20 850 -20 850 -36 035 15 185
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -29 885 017 -29 885 017 -29774 112 -110 905
TOIMINTAKATE -26 702 691 -26 702 691 -26 530 426 -145 761
Suunn.mukaiset poistot -588 025 -588 025 -166 021 -422 004
Arvonalentumiset
Tilikauden tulos -27 290 716 -27 290 716 -26 696 446 -594 270

Perusopetus:
Perusopetuksessa pyritaan lisaamaan oppilaiden hyvinvointia, turvallisuutta ja

viihtyvyytta kouluissa seka motivoimaan oppilaita, jotta he kiinnostuisivat paatoksenteosta
kouluissa mm. oppilaskunnan kautta.
Ranualla varhaiskasvatus ja esiopetus jarjestetaan joustavasti ja asiakaskeskeisesti.

Varhaiskasvatuksessa ryhmien koot ovat hieman kasvaneet.

Peruskoulun oppilasmaara vuonna 2018 oli 580, luvussa ei ole mukana esikoululaiset.
Ranuan lukion tila on ollut hyva.
Tarkastuslautakunnan mielesta nuorten kannalta on ehdottoman tarkeaa, ettd lukiotoiminta

jatkuu Ranualla.
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Sivistystoimi yhteensa Alkuperéinen Ta-muutos Talousarvio Talousarvion | Poikkeama

talousarvio muutosten jdl- |toteutuma

keen

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot 118 883 118 883 219 685 -100 802
Maksutuotot 208 340 208 340 177 216 31124
Tuet ja avustukset 300 326 300 326 250 857 49 469
Muut toimintatuotot 35 250 35 250 40 253 -5003
TOIMINTATUOTOT YHTEEN-
SA 662 799 662 799 688 012 -25 213
TOIMINTAKULUT
Henkildstokulut -5 769 378 -5 769 378 -5 679 103 -90 275
Palvelujen ostot -1 690 607 -1 690 607 -1812 829 122 222
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -383 587 -383 587 -331 376 -52 211
Avustukset -24 200 -24 200 -20 816 -3 384
Vuokrat -1 629 769 -1 629 769 -1793 747 163 978
Muut toimintakulut -6 950 -6 950 -25 234 18 284
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -9 504 491 -9 504 491 -9 663 106 158 615
TOIMINTAKATE -8 841 692 -8 841 692 -8 975 094 133 402
Suunn.mukaiset poistot -336 585 -336 585 -107 110 -229 475
Arvonalentumiset
Tilikauden tulos -9178 277 -9178 277 9 082 204 -96 073

Konserniyhteisot:
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-1000|Ranuan S |Ranuan Ranuan

Matkailu |Vuokra-as |Inra Oy Vesihuolto|Valokuitu [Lampo Liikekiint

Oy Oy
Liikevaihto 4 987 1103 2334 550 337 900 5

1

Ostot 1258 936 97 139 431 2
Henkilostokulut 1728 356 125 65 80
Muut kulut 1 261 789 464 107 90 147 1
Poistot 510 108 532 101 157 155 1
Tulos 213 124 -36 115 -186 73 -
Vieras paaoma 5219 4474 8 426
Ranuan Vuokra-asunnot Oy:

Ranualla on ilmennyt merkittadva asuntopula. Pienia asuntoja, yksidita ja kaksioita, ei ole

saatavana vuokralle. Yhtion tulee kaynnistaa asuntojen peruskorjaus ja mahdollisesti

suurien asuntojen muutosremontti, jotta asuntopula ei olisi esteena elinkeinotoiminnan

kehittymiselle.

Kunnan sairaalarannan kaavoitus tulisi pikaisesti saada valmiiksi, ettd yksityinen

asuntorakentaminen voisi alkaa.
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5. TILINTARKASTUSKERTOMUS

Tilintarkastajan tekema tarkastus on tarkastuslautakunnan nédkemyksen mukaan tehty
rittavassa laajuudessa sen toteamiseksi, ettd kunnan hallintoa ja taloutta on hoidettu

lain ja valtuuston paatdsten mukaisesti.

Tarkastuslautakunta yhtyy tilintarkastajan tilintarkastuskertomuksessa esittaméaan
tilinpaatoksen vahvistamiseen ja vastuuvapauden mydntamiseen. Tarkastuslautakunta
esittaa tilinpaatoksen vahvistamista ja vastuuvapauden myontamistad kunnanhallitukselle

ja muille tilivelvollisille.
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6. YHTEENVETO

Valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet ovat kunnassa ja kuntakonsernissa

toteutuneet ja toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla

Taman kertomuksen annamme Ranuan kunnanvaltuustolle Kuntalain 121 §:n mukaisena

arviona valtuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta

vuonna 2018.

Ranualla 29.5.2019
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