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Kunnanhallitus 11.11.2019 § 275

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) luvussa VIl on yleiset
maaraykset luottamusmiehista. Luottamusmiesjarjestelma on yhteistoimintajar-
jestelma, jonka tarkoituksena on edistaa virka- ja tydehtosopimusten
noudattamista, tydnantajan ja viranhaltijan/tyontekijan valilla syntyvien
erimielisyyksien tarkoituksenmukaista, oikeudenmukaista ja nopeaa selvittamista
seka tydrauhan yllapitamista.

Luottamusmiesten ajankaytosta on maaritelty 8 §:ssa. Luottamusmiehen
ajankaytosta saanndllisena tydaikana sovitaan tarvittaessa ko. luvun 13 §:n
mukaisella paikallisella sopimuksella.

Henkilostoa edustavien jarjestdjen kanssa on kayty 22.10.2019 ja paikallisneu-
vottelut luottamusmiesten ja tyosuojeluvaltuutettujen ajankaytosta.
Paikallisneuvotteluissa on paasty seuraaviin neuvottelutuloksiin:

- Tehyn paaluottamusmiesta vastaavalla luottamusmiehella on kiin-
tea vapautus tyotehtavistaan luottamusmiesmaarayksissa tarkoitet-
tujen tavanomaisten luottamusmiestehtavien hoitamiseksi 3 h/vko.

- Superin paaluottamusmiehelld on kiintea vapautus tyotehtavistaan
luottamusmiesmaarayksissa tarkoitettujen tavanomaisten luotta-
musmiestehtavien hoitamiseksi 4 h/vko.

- JHL:n paaluottamusmiehella on kiintea vapautus tyotehtavistaan
luottamusmiesmaarayksissa tarkoitettujen tavanomaisten luotta-
musmiestehtavien hoitamiseksi 3 h/vko.

- JYTYn paaluottamusmiehella on kiintea vapautus tydtehtavistaan
luottamusmiesmaarayksissa tarkoitettujen tavanomaisten luotta-
musmiestehtavien hoitamiseksi 3 h/vko.

- JUKOn paaluottamusmiehena toimivan opettajan opetusvelvolli-
suutta huojennetaan 3 h/viikko luottamusmiesmaarayksissa tarkoi-
tettujen tavanomaisten luottamusmiestehtavien hoitamiseksi.

Paikallisneuvotteluissa 22.10.2019 paastiin yksimieliseen neuvottelutulokseen
tyontekijoita edustavien tyosuojeluvaltuutettujen ajankaytosta siten, etta
ajankaytoksi vahvistettiin neljassa viikossa 34,96 h. Toisen tyosuojeluvaltuutetun
viikoittaiseksi vapautukseksi vahvistettiin 4 h 20 min. Tyosuojeluvaltuutettuna
toimivalle opettajalle suoritetaan yksilditya laskua vastaan oppituntien
ulkopuolella suoritetuista tydsuojelutehtavista tuntipalkkio, jonka suuruus
maaraytyy jakamalla varsinainen palkka kuukaudessa luvulla 150. Palkkio on
enintdan 22,54 euroa/h. Lisaksi tydsuojeluvaltuutettujen tulee sopia
tyosuojelupaallikdn kanssa sopimuksen 8 §:n mukaisesta tehtavien



kirjaamisesta. Ajankayttoa muutetaan tarvittaessa, mikali olosuhteissa tapahtuu
olennaisia muutoksia.

Em. luottamusmiehen ajankayttoa ja tyosuojeluvaltuutetun ajankayttda koskeva
paikallisneuvottelupdytakirja on nahtavana kokouksessa.

Paatésehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy paikallisneuvotteluissa 22.10.2019
saavutetut neuvottelutulokset.

Paikalliset sopimukset luottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutettujen ajankaytosta
astuvat voimaan 1.1.2020 lukien.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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