Kunnanhallitus § 22 25.01.2021

Tyoehtosopimuksen muuttaminen tuntipalkkaisen henkiloston
tyoehtosopimuksesta kunnallisen teknisen henkiloston virka- ja
tyoehtosopimukseen

11/22/2021

Kunnanhallitus 25.01.2021 § 22

Teknisella osastolla on talla hetkella vain yksi tyontekija, jonka palkkaus maaray-
tyy kunnallisen tuntipalkkaisen henkiloston tydehtosopimuksen mukaan (TTES).
Muut vastaavat tyontekijat kuuluvat kunnallisen teknisen henkildston virka- ja
tybehtosopimuksen (TS) piiriin.

Tekninen johtaja Risto Niemela ja hallintojohtaja Jaana Koukkula esittavat, etta
tuntipalkkainen tyontekija siirretdan 1.2.2021 alkaen kunnallisen teknisen
henkiloston virka- ja tydehtosopimukseen.

Kunnanhallituksen jasenille jaetaan esityslistan mukana tieto muuttuneesta TS:n
mukaisesta hinnoittelutunnuksesta ja tehtavakohtaisesta palkasta. Palkkaus
sailyy kokonaisuudessaan nykyisella tasolla, eika tydehtosopimuksen
vaihtaminen aiheuta muitakaan muutoksia palvelussuhteen ehtoihin.

Muutos tulee tehostamaan tyovuorosuunnittelua ja vahentamaan paallekkaista
tyota.

Asiasta on neuvoteltu ao. tyontekijan kanssa. Tyontekija hyvaksyy muutoksen.
Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa siirtaa tuntipalkkaisen tyontekijan

kunnallisen teknisen henkildston virka- ja tydehtosopimuksen piiriin 1.2.2021
alkaen em. mukaisesti.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:
hallintojohtaja Jaana Koukkula
puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi



