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Työhyvinvointikyselyn raportti

43/10.103/2021

Kunnanhallitus 29.03.2021 § 49

Koko kunnan henkilöstöä koskeva työhyvinvointikysely toteutettiin vuo den vaih-
tees sa 2020-2021. Työhyvinvointikyselyssä kartoitettiin kunnan pal ve luk ses sa
olevien työntekijöiden työhyvinvointia ja siinä ilmeneviä ke hit tä mis koh tei-
ta.Työhyvinvointikysely tehdään vuosittain.

Kyselyn vastausprosentti oli 59 % (60,8 % v. 2019).

Esityslistan mukana jaetaan yhteenveto työhyvinvointikyselyn tuloksista.
Yhteenvetoon on lisätty vuosien 2018 ja 2019 vertailutiedot.

Päätösehdotus:  Kunnanhallitus saattaa valtuustolle tiedoksi työ hy vin voin ti-
kyselyn tulokset.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja asiasta antaa:
hallintojohtaja Jaana Koukkula
puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi

Valtuusto 17.05.2021 § 22

Esityslistan mukana jaetaan yhteenveto työhyvinvointikyselyn tuloksista. Yh teen-
ve toon on lisätty vuosien 2018 ja 2019 vertailutiedot.

Päätös: Merkittiin tiedoksi.

Valtuusto päätti yksimielisesti, että tulevaisuudessa tilinpäätöksen toi min ta ker to-
muk sen yhteydessä raportoidaan työhyvinvointikyselyn tu lok set.


