Kunnanhallitus § 49 29.03.2021
Valtuusto § 22 17.05.2021

Tyohyvinvointikyselyn raportti

43/10.103/2021

Kunnanhallitus 29.03.2021 § 49
Koko kunnan henkilostoa koskeva tyohyvinvointikysely toteutettiin vuodenvaih-
teessa 2020-2021. Tydhyvinvointikyselyssa kartoitettiin kunnan palveluksessa
olevien tyontekijoiden tydhyvinvointia ja siina ilmenevia kehittamiskohtei-
ta. Tyohyvinvointikysely tehdaan vuosittain.

Kyselyn vastausprosentti oli 59 % (60,8 % v. 2019).

Esityslistan mukana jaetaan yhteenveto tyohyvinvointikyselyn tuloksista.
Yhteenvetoon on lisatty vuosien 2018 ja 2019 vertailutiedot.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus saattaa valtuustolle tiedoksi tydhyvinvointi-
kyselyn tulokset.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:

hallintojohtaja Jaana Koukkula

puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi
Valtuusto 17.05.2021 § 22

Esityslistan mukana jaetaan yhteenveto tyohyvinvointikyselyn tuloksista. Yhteen-
vetoon on lisatty vuosien 2018 ja 2019 vertailutiedot.
Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Valtuusto paatti yksimielisesti, etta tulevaisuudessa tilinpaatoksen toimintakerto-
muksen yhteydessa raportoidaan tyohyvinvointikyselyn tulokset.



