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Täyttölupa luokanopettajan virkaan (0042) määräajaksi 1.8.2021-4.6.2022

35/40.400/2021

Hyvinvointilautakunta 09.03.2021 § 24

Kunnanhallitus on päättänyt vuoden 2021 talousarvion täy tän töön pa no-oh jei den
hyväksymisen yhteydessä 14.12.2020 § 258 muun muassa seu raa vaa:

Virkojen ja toimien tullessa vuoden aikana avoimiksi, niiden va ki nai nen
täyttäminen edellyttää kunnanhallituksen täyt tö lu paa. Ennen
täyttöluvan hakemista on selvitettävä, onko mah dol li suus sisäisille
tehtäväjärjestelyille tai henkilöstösiirroille.Yli kol me kuukautta kestävien
sijaisuuksien täyttämisestä päättää kun nan joh ta ja henkilöstöpäällikön
esityksestä.

Määräaikaisia viran- ja toimenhaltijoita otettaessa on erityisesti sel vi tet-
tä vä, että määräaikaisuudelle on olemassa työ so pi mus lain mukainen
peruste.

Yläasteen rehtori Susanna Tervamäki esittää, että luokanopettajan virka (0042)
täytetään määräajaksi ajalle 1.8.2021-4.6.2022. Lukuvuonna 2021-2022
yläasteella on kolme 6. luokan ryhmää, mutta seuraavana lu ku vuon na kaksi.
Määräaikaisuuden perusteena on tuotannolliset ja ta lou del li set syyt, vakanssi
0042 lakkautetaan kesällä 2022.

Päätösehdotus: (vs. sivistystoimenjohtaja) Hy vin voin ti lau ta kun ta esittää kun nan-
hal li tuk sel le, että luokanopettajan virka (0042) täytetään mää rä ajak si ajalle
1.8.2021-4.6.2022. Määräaikaisuuden perusteena on tuo tan nol li set ja
taloudelliset syyt.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja antaa
Susanna Tervamäki, vs. sivistystoimenjohtaja
susanna.tervamaki@edu.ranua.fi, puh. 0400 695 902

Kunnanhallitus 29.03.2021 § 60

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää hyväksyä hy vin voin ti lau ta kun nan
ehdotuksen.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.


