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Täyttölupa-anomus määräaikaisen siivoja-ruokapalvelutyöntekijän
kouluttamisesta oppisopimuksella
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Hyvinvointilautakunta 15.06.2021 § 89

Ranuan kunnan perusturvatoimessa iäkkäiden palveluissa on ollut jat ku va tarve
siivoojan ja ruokapalvelutyöntekijän sijaistamiseen. Tällä het kel lä sijaisia on
vaikea saada ja tulevien vuosien eläköityminen aiheuttaa sen, et tä koulutettuja
työntekijöitä on vaikea saada. Tämän vuoksi pe rus tur va toi mi esittää, että yksi
yhdistetty siivooja-ruokapalvelutyöntekijän toimi ava taan määräaikaiseksi
oppisopimuksen kautta koulutettavaksi. Op pi so pi mus kou lu tuk sen kesto riippuu
valittavan henkilön taus ta kou lu tuk ses ta ja kestää arviolta 1-2 vuotta.
Oppisopimuskoulutus alkaa syksyn 2021 aikana.

Oppisopimuskoulutuksen palkkakustannuksiin ei ole varattu erillistä mää rä ra haa
talousarviossa 2021. Oppisopimuksen aikaiset palk ka kus tan nu set katetaan
sopeuttamalla toimintaa talousarviovuonna 2021. Op pi so pi mus kou lu tu tuk sen
palkkakustannuksiin varataan määräraha tu le vien talousarviovuosien laadinnan
yhteydessä.

Päätösehdotus: (perusturvajohtaja) Hyvinvointilautakunta päättää esit tää
kunnanhallitukselle, että julistetaan avoimeksi yksi oppisopimuksella kou lu tet ta-
van siivooja-ruokapalvelutyöntekijän määräaikainen toimi  1-2 vuo den
sopimuksella oppisopimuskoulutuksen suorittamisen ajaksi.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja asiasta antaa
perusturvajohtaja Virpi Piira
Puh. 040 514 2539, etunimi.sukunimi@ranua.fi

Kunnanhallitus 21.06.2021 § 130

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää hyväksyä hy vin voin ti lau ta kun nan
ehdotuksen.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.


