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Kunnanhallitus 22.11.2021 § 281

Kunnanhallitus on 31.5.20210 § 148 ja 13.8.2012 § 205 päättänyt hä ly tys ra han
suurudesta poiketen KVTES mukaisesta hälytysrahasta.

2.11.2021 pidetyissä paikallisneuvotteluissa on saavutettu neu vot te lu tu los, jonka
mukaan 1.12.2021 alkaen hälytysrahan suuruus on SO TE-so pi muk sen III luvun
22 §:stä poiketen 60 euroa arkipäivisin sekä 80 eu roa vii kon lop pui sin ja
juhlapyhinä hoito- ja hoivatyössä jaksotyötä te ke vil le työn te ki jöil le.

Lisäksi saavutettiin neuvottelutulos, että 60 euron suuruista hä ly tys ra haa
maksetaan myös ns. tuplavuoroista. Tuplavuoroilla tarkoitetaan sitä, et tä
työntekijä joutuu työnantajan toimesta jäämään tekemään oman työ vuo ron sa
perään toisen työntekijän työvuoron ko. työntekijän äkillisen pois sa olon vuoksi,
eikä työnantaja ole saanut palkattua ko. työvuoroon muu ta sijasta.

Asiasta on laadittu paikallinen sopimus. Sopimus on voimassa 1.12.2021 alkaen
toistaiseksi. Sopimuksen irtisanomisessa noudatetaan pää so pi muk sen IV luvun
13 §:n 3 mom. määräyksiä.

Liitteenä paikallinen sopimus.

Päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy paikallisen sopimuksen jak so työ tä
tekevien hoito- ja hoivatyön työntekijöiden hälytysrahasta se kä ns. tuplavuoroista
maksettavasta hälytysrahasta liitteen mukaisesti.

Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisätietoja asiasta antaa:
hallintojohtaja Jaana Koukkula
puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi


