Kunnanhallitus § 281 22.11.2021

Hoito- ja hoivatyota tekevien halystysrahan soveltaminen
253/22/2021

Kunnanhallitus 22.11.2021 § 281

Kunnanhallitus on 31.5.20210 § 148 ja 13.8.2012 § 205 paattanyt halytysrahan
suurudesta poiketen KVTES mukaisesta halytysrahasta.

2.11.2021 pidetyissa paikallisneuvotteluissa on saavutettu neuvottelutulos, jonka
mukaan 1.12.2021 alkaen halytysrahan suuruus on SOTE-sopimuksen Ill luvun
22 §:sta poiketen 60 euroa arkipaivisin seka 80 euroa viikonloppuisin ja
juhlapyhina hoito- ja hoivatyossa jaksotyota tekeville tyontekijoille.

Lisaksi saavutettiin neuvottelutulos, etta 60 euron suuruista halytysrahaa
maksetaan myos ns. tuplavuoroista. Tuplavuoroilla tarkoitetaan sita, etta
tyontekija joutuu tydnantajan toimesta jaamaan tekemaan oman tyévuoronsa
peraan toisen tyontekijan tyovuoron ko. tyontekijan akillisen poissaolon vuoksi,
eika tydnantaja ole saanut palkattua ko. tydvuoroon muuta sijasta.

Asiasta on laadittu paikallinen sopimus. Sopimus on voimassa 1.12.2021 alkaen
toistaiseksi. Sopimuksen irtisanomisessa noudatetaan paasopimuksen IV luvun
13 §:n 3 mom. maarayksia.

Liitteena paikallinen sopimus.
Paatosehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy paikallisen sopimuksen jaksotyota

tekevien hoito- ja hoivatyon tydntekijdiden halytysrahasta seka ns. tuplavuoroista
maksettavasta halytysrahasta liitteen mukaisesti.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:
hallintojohtaja Jaana Koukkula
puh. 040 679 1411, etunimi.sukunimi@ranua.fi



