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Hyvinvointilautakunta 16.02.2022 § 24

Vesa Kekonen on 8.2.2022 toimittanut oikaisuvaatimuksen hy vin voin ti lau ta kun-
nal le erityisryhmien palveluvastaava Kirsti Kaikkosen tekemään pää tök seen
lähihoitajan valinnasta palvelukoti Marjukkaan. Saapunut oi kai su vaa ti mus on
nähtävänä hyvinvointilautakunnan jäsenille ko kous asia kir jois sa.

Vesa Kekonen perustelee oikaisuvaatimustaan siten, että hänellä on kak si
lähihoitajan tutkintoa ja työkokemusta yli 10 vuotta lähihoitajan työs tä eri
yksiköissä. Hän itse toteaa olevansa hyvä tiimityöskentelijä ja tul leen sa
erinomaisesti toimeen työkavereiden kanssa. Lisäksi hänen ar vion sa on, että
hänen omaamansa mielenterveystyön osaa mis ala opin not ovat palvelukoti
Marjukan tulevaisuuden tarpeita.

Lisäksi Kekonen viittaa oikaisuvaatimuksessaan aikaisempiin ha ku pro ses sei hin,
joissa valitusaika on päättynyt ja jotka on hänen kanssaan ai em min muulla tavoin
selvitelty.

Ranuan kunnan perusturvaosastolla on ollut haettavana lähihoitajan toi mi ajalla
12.1.2022-26.1.2022. Kelpoisuusvaatimuksena on ollut lä hi hoi ta jan tutkinto (laki
sosiaalihuollon ammattihenkilöistä 817/2015 3 § ja ase tus sosiaalihuollon
ammattihenkilöistä 1 §) ja/tai terveydenhuollon am mat ti-hen ki löis tä annetun lain
(559/1994) mukainen laillistus. Lisäksi ha ki joil ta on toivottu ennakkoluulotonta
asennetta työn kehittämiseen. Työn ha ku il moi tuk ses sa on kerrottu, että
palvelukodin työntekijöiltä edel ly te tään asiakkaita arvostavaa kohtaamista sekä
hyviä vuorovaikutus- ja työ yh tei sö tai to ja.

Määräaikaan mennessä hakemuksia saapui neljä (4). Haastatteluihin kut sut tiin
neljä (4) hakijaa. Haastattelut järjestettiin 31.1.2022. Haas tat te li joi na toimivat
perusturvajohtaja Tea Romppainen, sairaanhoitaja Rai ja Huovinen ja
erityisryhmien palveluvastaava Kirsti Kaikkonen. Toi meen valittiin lähihoitaja Satu
Jesiöjärvi kelpoisuusehdot täyttävänä se kä tehtävään kokonaisarvioinnin
perusteella soveltuvimpana hakijana.

Hakemusten ja haastatteluiden perusteella suoritetun ko ko nais ar vioin nin
perusteella tehtävään valittu oli kelpoisuusehdot omaava. Hänen koh dal laan
soveltuvuudessa korostui parhaiten vammaistyön pe rus teh tä vien osaaminen,
asiakaslähtöisyyden ymmärtäminen ja hyvät vuo ro vai ku tus- ja tiimityötaidot.
Viranhaltijan päätös perustuu täten hakijan kel poi suus eh to jen täyttymisen,



työkokemuksen ja soveltuvuuden pe rus teel la tehtyyn kokonaisarvioon. Päätös
noudattaa Ranuan kunnan hal lin to sään töä ja henkilöstöpoliittista ohjelmaa.

Päätösehdotus: (perusturvajohtaja) Hyvinvointilautakunta päättää hy lä tä oi kai-
su vaa ti muk sen ja toteaa, että oikaisuvaatimus ei anna aihetta pää tök sen
muuttamiseen.

Päätös: Asiasta käydyn keskustelun aikana jäsen Petri Manninen esitti, et tä asia
jätetään pöydälle ja että asia tutkitaan perusteellisesti, kuinka ha ku me net te lys sä
on menetelty ja kuinka esim. pisteytys on tehty. Asia oli si hyvä selvittää kunnolla
kunnan sekä Vesa Kekosen oikeusturvaa aja tel len.

Julistettuaan keskustelun asiasta päättyneeksi puheenjohtaja totesi, että jäsen
Petri Mannisen esitys kannattamattomana raukesi.

Päätös: Puheenjohtaja totesi, hyvinvointilautakunnan hyväksyneen
perusturvajohtajan esityksen päätösehdotuksen mukaisesti.

Lisätietoja asiasta antaa
perusturvajohtaja Tea Romppainen
Puh. 040 514 2539, etunimi.sukunimi@ranua.fi


