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Varhaiskasvatuksen opettajan toimi
31/22/2022

Hyvinvointilautakunta 16.02.2022 § 9

Valtuuston hyvaksymassa vuosien 2023-2024 taloussuunnitelmassa on yhden
uuden varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa oleva toimi.

Varhaiskasvatuskessa toimintakausi alkaa elokuussa, jolloin paivakodin ryhmat
aloittavat toimintansa. Ryhmien aloittaessa toiminnan on lapsen edun mukaista,
ettd henkildkunta pysyisi samana koko kauden. Muuttamalla vuoden 2023-2024
taloussuunnitelman varhaiskasvatuksen opettajan toimen alkavaksi 1.8.2022,
voidaan ryhmat muodostaa jo kauden alusta henkilokunnan osalta pysyviksi.
Varhaiskasvatuksen johtaja Katja Paakki ehdottaa, etta vuoden 2023-2024
taloussuunnitelmassa oleva toistaiseksi voimassa oleva varhaiskasvatuksen
opettajan toimi siirretdan alkavaksi 1.8.2022 alkaen.

Paatosehdotus: (Sivistystoimenjohtaja) Hyvinvointilautakunta paattaa esittaa
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta varhaiskasvatuksen opettajan
toistaiseksi voimassa oleva toimi siirretaan vuosilta 2023-2024
taloussuunnitelmasta alkavaksi 1.8.2022.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitaan, etta varhaiskasvatuksen johtaja Katja Paakki oli kuultavana taman
asian kasittelyn aikana.

Lisatietoa asiasta antaa:

varhaiskasvatuksen johtaja Katja Paakki

0400188524, etunimi.sukunimi@ranua.fi
Kunnanhallitus 28.03.2022 § 62

Paatosehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy hyvinvointilautakunnan ehdotuksen.

Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja asiasta antaa:

kunnanjohtaja Tuomas Aikkila

puh. 040 539 4293, etunimi.sukunimi@ranua.fi
Valtuusto 13.06.2022 § 22



Paatos: Hyvaksyttiin yksimielisesti.



